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1. UVOD

Dje¢ji vrtic HLOJKICA ustanova je predskolskog odgoja €iji je osniva¢ Grad Delnice.
U Delnicama se s predskolskim odgojem i naobrazbom zapocelo jos 1958. godine, a vrti¢ kao
samostalna ustanova zapocinje s radom 1999. godine. Glavni cilj predskolskog odgoja je
pridonijeti povoljnom cjelovitom razvoju osobnosti djeteta i kvaliteti njegova zivota.
Humanisti¢ka razvojna koncepcija otvara mogucénosti unapredivanja djetetova zivota u cjelini
te na taj nacin utjeCe na zdrav razvoj svake individue. Predskolskim odgojem zeli se osigurati
okruzje koje dijete stavlja na prvo mjesto te na taj nacin poticat ¢e njegove interese i potrebe,
ali 1 razvijati razliite vjeStine bitne za njegov svakodnevni zivot. Nacionalni kurikulum za rani
i predskolski odgoj i obrazovanje polazi od shvacanja djeteta kao aktivnoga gradanina
zajednice, koji ima vlastita prava i u stanju je aktivno sudjelovati u oblikovanju zivota zajednice
vrti¢éa. Vazno je u svim fazama odrastanja djecu poticati na sudjelovanje u donosenju odluka
koje se odnose na njihov odgoj i ucenje, osposobljava za demokratski dijalog s ostalim
sudionicima procesa, osigurava sloboda i poti¢e razvoj odgovornosti svih c¢lanova,
osposobljava za samoprocjenu i samodisciplinu te potice na aktivno sudjelovanje u raspravama
tj. slobodno iznoSenje razli€itih stajaliSta. Prema Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski
odgoj i obrazovanje osnovni ciljevi ranog 1 predskolskog odgoja i obrazovanja su: osiguranje
dobrobiti za dijete; cjelovit razvoj, odgoj i1 ucenje djece te razvoj njihovih kompetencija.
Sukladno svemu navedenome mozemo rec¢i da je vizija Dje¢jeg vrtica HLOJKICA stvaranje

sigurnog mjesta za potpuni rast i razvoj svakog pojedinca.



2. ORGANIZACIJA RADA

Dje¢ji vrtic HLOJKICA Delnice je javna ustanova koja u okviru djelatnosti ranog 1
predskolskog odgoja i obrazovanja ostvaruje programe kojima, u skladu sa humanisticko-
razvojnom koncepcijom, potice cjelovit razvoj i integrirano ucenje djece predSkolske dobi,
razvoj dje¢jih kompetencija, poStivanje razliCitosti; osigurava njegu i skrb za djecu
predskolskog uzrasta. PredSkolski odgoj ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i
potrebama djece, te socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji na temelju
Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe.

Osnivac 1 vlasnik je Grad Delnice. Sjediste vrti¢a je u Delnicama gdje se nalazi i mati¢ni objekt.
I ove pedagoske godine u planu je nastavak rada u Podru¢nom odjelu Brod na Kupi.
Rad vrti¢a odvija se u sljede¢im objektima:
1. Djedji vrti¢ HLOJKICA, Setaliste Ivana Gorana Kovacica 1, Delnice
2. Privremeni podruéni odjel pri OS Ivana Gorana Kovaciéa, Setaliste I. G. Kovagiéa 2,
Delnice (1 skupina u daljnjem tekstu ukljucena u broj skupina pri mati¢nom objektu)
3. Podruéni odjel Brod na Kupi, OS Frana Krste Frankopana Brod na Kupi, Kralja
Tomislava 12A, 51301 Brod na Kupi

2.1. Pedagoska godina

Pedagoska godina 2025./2026. pocinje 1. rujna 2025., a zavrSava 31. kolovoza 2026. godine.

09/2025. 30 4 4 0 22 176
10/2025. 31 4 4 0 23 184
11/2025. 30 5 5 1 19 152
12/2025. 31 4 4 2 21 168
01/2026. 31 4 5 2 20 160
02/2026. 28 4 4 0 20 160
03/2026. 31 5 4 0 22 176
04/2026. 30 4 4 1 21 168
05/2026. 31 5 5 1 20 160
06/2026. 30 4 4 2 20 160
07/2026. 31 4 4 0 23 184
08/2026. 31 5 5 1 20 160
UKUPNO 365 52 52 10 251 2008



2.2. Programi, skupine i broj djece

Odgojno-obrazovni rad u maticnom objektu u Delnicama provodi se u osam odgojno-
obrazovnih skupina: dvije jaslicke u dobi od jedne do tri godine zivota i Sest vrtickih skupina u
dobi od tri godine do polaska u Skolu. Planira se 1 nastavak rada u Podru¢nom odjelu Brod na
Kupi. Takoder ¢e tokom godine zapoceti s radom Program predskole koji ¢e se organizirati u
popodnevnim satima u prostoru Vrtica.

Radno vrijeme vrti¢a je od 6:00 do 17:00 sati. Kasnopopodnevni rad, prema iskazanim
potrebama roditelja, organiziran je u sobi dnevnog boravka skupine ,,Maze* u vremenu od

16:00 do 17:00 sati, a odgajatelji se izmjenjuju tjedno.

Redoviti program

Maticni objekt u Delnicama

, 12 Darija Kus
MEDVJEDICI . h .
(od 1. do 3. godine) Doris Grgurié¢
RISICT 12 . (zam!ena za Mateja Mlkl(‘l) 3
(od 1. do 3. godine) (zamjena Sara Jovanovski — Petrovic)
18 Danijela Epet
MAZE y
(od 4. godine do 5. godine) Irenka Zagar
20 Bojana Rogi¢ Pintar
PAHULJICE
(od 5. godine do polaska u Skolu) = Sara Buneta
24 Ana Majnari¢
ZVJEZDICE (djeca u godini pred polazak u ~ Lea Ljubici¢
skolu)
17 Corina Jakovac
KRIJESNICE (od 4. godine do 5. godine) Verdana Spor¢i¢ (zamjena za
ravnateljicu)
18 Martina Mihel¢i¢
BUBAMARCI . . )
(od 3. do 5. godine) Martina Klari¢
SOVICE 15 . (zamj ?na _za Claudia Lali¢)
(od 3. do 5. godine) Odgojitelj neodredeno
UKUPNO 136
Podrucni odjel Brod na Kupi
IME SKUPINE BROJ DJECE ODGOJITELJI
LEPTIRICI 4 Irena Bolf

UKUPNO



Trajanje programa Podru¢nog odjela Brod na Kupi:

Zbog osiguranja sufinanciranja rada, Podru¢ni odjel u Brodu na Kupi ,,Leptiri¢i® s
radom zapocinje 1. rujna 2025. godine. Rad Podru¢nog odjela osiguran je do 30. lipnja 2026.
godine, nakon cega je roditeljima ponudeno da djecu dovode u mati¢ni objekt u Delnicama,
zbog koristenja godisSnjeg odmora djelatnika. Programom bi bilo obuhvaceno 4—ero djece
romske nacionalne manjine. Program bi se provodio u 5,5 satnom radnom vremenu od 7:30 do

13:00 sati u prostorima OS Fran Krsto Frankopan Brod na Kupi.

2.3. Radnici
Svim radnicima Vrti¢a kreirana su RjeSenja o zaduZenju i strukturi radnog vremena na osnovu
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada te konkretne zadace s ciljem promisljanja Sto

kvalitetnijeg odgojno-obrazovnog rada.

R.br. Radno mjesto Br. Neodredeno Odredeno Neodredeno Odredeno Napomena
djelatnika puno puno nepuno nepuno
1. Ravnatelj 1 1 / / /
2. Pedagog 1 1 / / /
3. Psiholog 1 1 / / /
4. Zdravstveni 1 1 / / /
voditelj
4. Odgojitelji 16 15 1 / /
5. Kuharica 2 2 / /
Jedna
Pomoéna 2 1 / 1 / o
) uharica
kuharica radi na pola
radnog
6' vremena
sukladno
Riesenju
HZZO
7. Spremacica 3 3 / / /
8. Domar 1 / / 1
Ukupno 28 24 4 2 0



2.3.1. Odgojitelji u redovitom programu

1. Irena Bolf 35 VSS
2. Sara Buneta 3 VSS
3. Danijela Epet 15 VSS
4.  Doris Grguric¢ 10 VSS
5. Corina Jakovac 3 VSS
6.  Sara Jovanovski — Petrovi¢ 4 VSS
7.  Martina Klaric¢ 10 VSS
8.  Darija Kus 20 VSS
9.  Claudia Lali¢ 4 VSS
10.  Lea Ljubici¢ 0 VSS
11. Ana Majnaric¢ 14 VSS
12.  Martina Mihelcié 16 AN
13.  Mateja Mikié 16 VSS
14.  Bojana Rogi¢ Pintar 18 VSS
15.  Vedrana Sporcic¢ 1 SSS
16.  Irenka Zagar 45 VSS

Tjedna struktura radnog vremena odgojitelja:

1. Neposredan rad 27,5

2. Planiranje, programiranje, dokumentiranje 6

3. Struéno usavr$avanje 2

4. Suradnja s roditeljima i sustru¢njacima 1

5. Ostali poslovi 1

6.  Dnevni odmor 2,5
UKUPNO 40

2.3.2. Strucéno-razvojna sluzba
Ime i prezime Godine Stru¢na Radni zadaci
staza sprema

1. Karmela Racki 23 VSS Ravnateljica

2.  Lucija Matek 6 VSS Pedagog

3.  IvanaKurili¢ 0 VSS Psiholog

4.  Iva Sogori¢ Stojanovié 18 VSS Zdravstveni voditelj

10



Tjedno radno vrijeme strucénog suradnika pedagoga i psihologa:

1. Neposredan rad (rad s djecom, roditeljima i odgojiteljima

sukladno DPS-u) 25
2. Priprema (izrada tjednih planova rada i valorizacija, dnevni

plan rada 1 zapazanja, vodene razne dokumentacije, 5

priprema prostora i poticaja)
3. Struéno usavrsavanje 5
4. Suradnja s drugim ustanovama i drustvenom zajednicom 1,25
5. Ostali poslovi 1,25
6.  Dnevni odmor 2,5

UKUPNO 40

Tjedno radno vrijeme zdravstvene voditeljice:

1.  Neposredan rad (rad s djecom, roditeljima, odgojiteljima i

tehnickim osobljem) 25
2. Priprema (tjedno i dnevno planiranje, biljeske o radu,
vodenje razne dokumentacije, priprema prostora i 5
materijala)
3. Strucno usavrSavanje 5
4. Suradnja s drugim ustanovama 1,25
5. Ostali poslovi 1,25
6.  Dnevni odmor 2,5
UKUPNO 40
2.3.3. Ostali djelatnici
Ime i prezime Godina  Stru¢na  Radni zadaci
staza sprema
1. Marica Stani¢ 36 SSS Kuharica
2. Renata Klepac 25 SSS Kubharica
3. Mirjana Miler 31 SSS Pomoc¢na kuharica
4. Spomenka Jaska 26 SSS Pomo¢na kuharica
5. Mirjana Liposc¢ak 19 SSS Spremacica
6. Ines Sragalj 13 VSS Spremacica
7. Suzana Ban 16 SSS Spremacica
8. Igor Mance 26 SSS Domar



Radno vrijeme ostalih djelatnika

Radno vrijeme od 40 sati tjedno rasporedeno je u pet dana u tjednu od ponedjeljka do
petka tj. 8 sati dnevno. Dvije spremacice odraduju drugu smjenu u vremenu od 11:00 sati do
19:00 sati, dok tre¢a radi ujutro od 8:00 do 16:00 sati. Stanka za odmor djelatnika iznosi 30
minuta neprekidno.

Radno vrijeme domara je 20 sati tjedno te je rasporedeno u pet dana u tjednu od
ponedjeljka do petka tj. 4 sata dnevno, takoder radno vrijeme jedne djelatnice rasporedene na
radno mjesto pomoc¢ne kuharice iznosi 20 sati tjedno, sukladno Rjesenju Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje. Njezino radno vrijeme je od 9 do 13 sati. Druga pomo¢na kuharica

posao obavlja u radnom vremenu od 08:00 do 16:00 sati.

2.3.4. Pripravnici

Proces staziranja i mentorstva pripravnika ureden je Pravilnikom o nacinu i uvjetima
polaganja strucnog ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem vrticu te detaljnim planom i
programom rada pripravnika koji razraduje mentor u suradnji sa stru¢nim timom. Pripravnikov
odgojno-obrazovni rad kontinuirano je prac¢en od strane cijelog stru¢nog tima koji po potrebi daje
povratne informacije. Clanovi Povjerenstva za staziranje prate planirane aktivnosti na temelju kojih
pripravnik dobiva povratnu informaciju o napretku. Pracenje planiranih odgojno-obrazovnih
aktivnosti €ini se uz pomo¢ obrasca za evaluaciju s jasno utvrdenim indikatorima kvalitete odgojno-

obrazovnog rada.

Pripravnice:
1. Ivana Kurili¢, stru¢na suradnica psihologinja s pripravnickim staZzem zapocela je 18.
ozujka 2025. zavrsit ¢e 17. ozujka 2026. godine

2. Lea Ljubici¢, odgojiteljica ¢e pripravnicki staz zapoceti 1. listopada 2025. godine

12



3. MATERIJALNI I PROSTORNI UVJETI RADA

Unutarnji prostor

Kroz jesen 2025. godine ocekuje se otvorenje novoizgradenog dijela te ¢e Djecji vrtié
HLOJKICA od ove pedagoske godine djelovati u ukupno 9 odgojno-obrazovnih skupina,
odnosno 6 vrtickih skupina 1 2 jaslicke skupine u maticnom objektu u Delnicama 1 1 vrticka
skupina u podru¢nom objektu u Brodu na Kupi. Vrti¢ kontinuirano razvija svoje prostorno-
materijalno okruzenje te radi na raznolikosti, bogatstvu poticaja, potrebe za privatnoséu i
komunikacijom, bogatstvu i promisljenosti izbora materijala koji djeci omogucuju mnogo
otkrivanja, istraZivanja i rjeSavanja problema s kojima se susrecu. Velik dio materijala koji su
dostupni djeci izraduju sami odgojitelji poticuci tako razvoj kreativnosti i maste. Uz bogatstvo
materijalnih poticaja, koji su ponudeni u svim prostorima Vrti¢a, gdje se djeca medusobno
druze ostvaruje se vaznost socijalnog okruzenja §to takoder znatno utjeCe na pravilan razvoj
svakog djeteta. Temeljem pracenja interesa i potreba djece, a u skladu sa suvremenim nacelima
1 polazistima predskolske pedagogije u svim vrti¢kim skupinama i meduprostorima formirani
su centri aktivnosti. Centri aktivnosti jasno su prepoznatljivi 1 fizicki i smisleno odvojeni
poticuci na taj nacin djecju autonomiju i razvoj samostalnosti.

Svi prostori Vrtia su opremljeni razli¢itim sredstvima 1 pomagalima, didaktikom i
ostalim materijalima potrebnim za rad s djecom rane i1 predSkolske dobi te za poticanje njihovog
cjelovitog razvoja. Prilikom zajednickog planiranja prostorno-materijalnog okruzenja i poticaja
koji se djeci nude vodi se racuna da ne dolazi do nepotrebnog ponavljanja istih. Odgojitelji
raznim dodatnim poticajima stvaraju okruzenje za ucenje, koje djecu potiCe na istrazivanje,
eksperimentiranje, manipuliranje, igranje, skrivanje, angaziranje razli¢itih senzorickih
modaliteta i suradni¢ko ucenje. Sve sobe dnevnog boravka u namjenski gradenom prostoru
imaju pripadajuce garderobe, sanitarni ¢vor 1 hodnik.

U vrtickom dijelu postoji kuhinja, ¢ajna kuhinja, soba za odgojitelje, ured ravnateljice,
pedagoga i psihologa te sanitarni ¢vor za odrasle. Vrti¢ ima i svoju praonicu koja se nalazi u

Skolskom prostoru.

Vanjski prostor

Vanjski prostor Vrti¢a trenutno se sastoji od zajednicke terase na koju direktan izlaz

imaju dvije skupine ,,Medvjedi¢i*i,Maze* te je ista oblozena antistres podlogom. Po otvaranju
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novoizgradenog djela vrti¢a ponovno e se koristiti vrticko dvoriste opremljeno sigurnim i djeci

primjerenim igralima i pjeS¢anikom te antistres podlogama.

Oprema i didaktika

Sobe dnevnog boravka svih skupina opremljene su namjeStajem koji zadovoljava
potrebe djece. Prostor svih skupina organiziran je po centrima aktivnosti koje su odgojitelji u
suradnji s roditeljima nadopunjavali tijekom cijele godine, a tijekom godine ¢e se mijenjati
sukladno interesima djece. Centri su jedan od drugoga odvojeni namjeStajem 1 razliCitim
igrama. Sav materijal nalazi se djeci na lako dohvatljivim mjestima. Centri aktivnosti kao 1
materijali koji su dostupni u njima su promjenjivi, odnosno njihovo formiranje ovisi o interesu
i potrebama djece konkretne skupine. Najceséi centri su:
Centar likovnog izraZavanja i stvaranja, Centar pocetnog Citanja i pisanja, Centar gradenja i
konstruiranja, Centar za drustveno-manipulativne igre, Centar za odmor 1 relaksaciju, Centar
za dramske igre, Centar za manipulativne aktivnosti, Centar trenutno aktualne simbolicke igre,
Obiteljski centar.

Neki centri organiziraju se vezano uz obiljezavanje pojedinih datuma (npr. Dan vrtica,
Dan zastite zivotinja...). Tijekom jutra i poslijepodneva djeca imaju moguénost druzenja sa
susjednim skupinama sukladno konceptu ,,Vrti¢ kao djecja kuca“. Takoder, djeca zajednicki

koriste i druze se na vanjskom prostoru, kao i kroz Setnje i izlete.

3.1 Materijalni uvjeti — bitne zadacde za unapredivanje uvjeta rada

R IO

Stvaranje boljih - dodatno opremanje ravnateljica, tijekom cijele godine
uvjeta rada i igralista s razli¢itim Upravno vijece,
zivljenja djece 1 zasjenjenjima 1 Grad Delnice
djelatnika antistresnim podlogama
oko igrala i novim
igralima,

- radovi na objektu a u
skladu s financijskim
mogucnostima prema
planu i u slucaju
nepredvidenih situacija,
- adaptacija centralne
kuhinje
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Opremanje prostora
u skladu s potrebama
djelatnosti

Nastavak aktivnosti
na stvaranju
poticajnog okruzenja
u vrticu 1 jaslicama

- u skladu s iskazanim djelatnici Vrtica,
potrebama ravnateljica,

1 financijskim Upravno vijeée,
mogucénostima Grad Delnice

opremiti skupine s

dodatnim namjestajem

(ormarima, stolicama i
garderobnim

ormari¢ima),

- opremati ostale prostore

s potrebnim uredajima i
sredstvima.

- nabaviti nova sredstava  svi djelatnici
za rad 1 materijale prema  Vrtica
iskazanim potrebama i
financijskim

mogucénostima (likovni i
didakticki).

tijekom cijele godine

tijekom cijele godine
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4. FINANCIRANJE PROGRAMA

Izvor sredstava je iz proracuna Grada Delnica i vlastite djelatnosti — participacija
roditelja. Planiraju se sredstva za place 1 naknade za zaposlene, materijalne troskove 1 usluge i

nabavku opreme.

Od toga Grad Delnice financira izdatke za zaposlene — place, doprinose, regres, dar za
dijete, bozi¢nica, prijevoz na posao i s posla, dodatne programe iskazane preko javnih potreba
1 socijalni program. Takoder, Grad Delnice sufinancira roditeljski udio od pune ekonomske
cijene Vrtica, za roditelje s podrucja Grada.

Kako bi se nastavio rad Podru¢nog odjela Brod na Kupi, prijeko potrebne za integraciju
djece romske nacionalne manjine, za sufinanciranje rada i1 ove godine traZiti ¢e se sredstva od

Ministarstva znanosti 1 obrazovanja, Uprava za nacionalne manjine. TraZena sredstva odnose

se na 4-ero upisane djece, odnosno 2.280,00 € ukupno za cijelu pedagosku 2025./2026. godinu.

Redoviti 10-satni 516,85 € 80,00 €
program vrtiéa i jaslica
Poludnevni 5,5 satni 310,11 € 60,00 €

program (BnK)
Kraci programi 1,00 €

OlakSice udjela roditelja - korisnika usluga u placanju troskova programa su:

— za vrijeme odsutnosti djeteta iz vrti¢a iznos u¢eS¢a umanjuje se za iznos troskova
namirnica za dnevnu prehranu djece

— pravo na olakSicu u roditeljskom udjelu redovnog programa ostvaruje se za drugo dijete
iz iste obitelji ili obiteljskog domacinstva i to 20% manje od utvrdenog iznosa.

— placéanja roditeljskog udjela redovnog programa oslobodeno je svako treée i dalje dijete

iz iste obitelji ili obiteljskog domacinstva
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5. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

Tjelesni razvoj 1 zdravlje preduvjet je razvoja djeteta u cjelini te prioritetna zadaca svih koji
rade u sustavu ranog i predskolskog odgoja. Kroz tu zada¢u omogucujemo djeci:

- zadovoljavanje osnovnih tjelesnih potreba za hranom, teku¢inom, kretanjem, igrom,
boravkom na zraku i sl.

- njegovanje miSi¢nih reakcija potrebnih za odrzavanje stava tijela i ravnoteze

- usavrsavanje osnovnih oblika kretanja ( hodanje, trcanje, puzanje, skakanje,
provlacenje, penjanje, guranje, vucenje, bacanje, hvatanje, dizanje, noSenje, kotrljanje,
kolutanje...)

- povecanje otpornosti organizma na nepovoljne utjecaje okoline

- svakodnevne boravke na vanjskom prostoru

5.1. Upisi i snimanje pocetnih stanja skupina

Inicijalni razgovori s Svibanj/lipanj Strucni suradnik pedagog,

roditeljima stru¢ni suradnik psiholog,
zdravstveni voditelj

Formiranje skupina kolovoz Ravnateljica i strucni

suradnici pedagog 1
psiholog

Pracenje i odrzavanje
brojnog stanja djece po
skupinama

u kontinuitetu

Stru¢ni suradnik pedagog

Pracenje ispisa, upisa i
novih potreba roditelja 1
Sire zajednice

u kontinuitetu

Stru¢ni suradnik pedagog,
odgojitelji, ravnateljica
prema potrebi

Vodenje potrebne
dokumentacije o svakom
pojedinom djetetu

u kontinuitetu

Stru¢ni suradnik pedagog,
stru¢ni suradnik psiholog,
odgojitelji, zdravstveni
voditel]

Pracenje osobnosti svakog
djeteta

u kontinuitetu

Strucni suradnik pedagog,
stru¢ni suradnik psiholog,
odgojitelji, zdravstveni
voditelj

Upoznavanje
individualnog ritma
djeteta i uskladivanje s
dnevnim ritmom skupine

rujan

Odgojitelji
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5.2. Identifikacija djece s posebnim potrebama

Sadrzaj rada Razdoblje provodenja
Identifikacija djece s posebnim U kontinuitetu
potrebama
Utvrdivanje posebnih potreba U kontinuitetu

djece i stupanj u kojem postoji

Izrada opservacijskih planova,
planova rada s djecom s
posebnim potrebama

Tokom godine

Stalna suradnja s vanjskim U kontinuitetu

suradnicima

Suradnici
Odgojiteljice, strucni
suradnik pedagog, strucni
suradnik psiholog, vanjski
suradnik logoped
Vanjski suradnici, struéni
suradnik pedagog, stru¢ni
suradnik psiholog, vanjski
suradnik logoped
Odgojitelji, struéni suradnik
pedagog, stru¢ni suradnik
psiholog, vanjski suradnik
logoped
Logoped, pedijatar,
edukator-rehabilitator, CZSS
itd.

Osnovna je zadaca odgojitelja da prate tjelesni rast i razvoj djece te da kod uocenih odstupanja

u suradnji s ravnateljicom, pedagoginjom, psihologinjom i roditeljima dalje rade prema

dogovorenim uputama.

U Vrti¢u trenutno borave djeca s posebnim potrebama (inicijalno stanje s pocetkom rada):

KRIJESNICE:

- osmero djece s govorno-glasovnim teskoc¢ama, ukljuc¢eno u logopedsku procjenu, pracenje

ili terapiju

ZVJEZDICE

- jedno dijete s komunikacijskim teSkoama ukljueno u tretman logopeda, psihologa i

edukacijskog rehabilitatora

- sedmero djece s govorno-glasovnim teSko¢ama, uklju¢eno u logopedsku procjenu, prac¢enje

ili terapiju

BUBAMARCI

- Cetvero djece s govorno-glasovnim teSkoc¢ama, ukljuc¢eno u logopedsku procjenu, prac¢enje

ili terapiju
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MAZE

- jedno dijete s poremecajima iz spektra autizma

- Cetvero djece s govorno-glasovnim teSko¢ama, ukljuc¢eno u logopedsku procjenu, pracenje
ili terapiju

- jedno dijete s febrilnim konvulzijama

PAHULJICE

- petero djece s govorno-glasovnim teskoc¢ama, ukljuceno u logopedsku procjenu, pracenje
ili terapiju

- jedno dijete s glasovno-govornim tesko¢ama ukljuceno u logopedsku terapiju i dijabetesom

- jedno dijete s glasovno-govornim tesko¢ama ukljuceno u terapiju logopeda i psihologa

- jedno dijete s febrilnim konvulzijama

SOVICE

- jedno dijete s poremecajima iz spektra autizma

MEDVIJEDICI
- jedno djece s glasovno-govornim teSkoc¢ama, ukljuceno u logopedsku procjenu, pracenje ili
terapiju

- dvoje djece s alergijama

RISICI

- dvoje djece s alergijama

LEPTIRICI

- dvoje djece s glasovno-govornim tesko¢ama ukljuceno u terapiju logopeda i psihologa

PROGRAM PREDSKOLE

- jedno dijete s glasovno-govornim teskocama ukljuceno u terapiju logopeda
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5.3. Prehrana djece

Dostatna briga posvetit ¢e se prehrani djece, kao i prijas$njih godina. Jelovnici su verificirani

od strane Zavoda za javno zdravstvo, a izradeni su za period jesen — zima, te proljece — ljeto.

Sukladno navedenim jelovnicima pripremat ¢e se 4 obroka, odnosno dorucak, voce, rucak i

uzina. Jelovnici 1 namirnice koje se koriste kreirani su s ciljem razvoja svijesti o vaznosti

koriStenja zdravih namirnica vaznih za zdrav i cjelokupan razvoj djeteta. Sezonsko voce bit ¢e

svakodnevno zastupljeno u jelovniku kao jedan obrok, a nabava ¢e se vrSiti prema ponudi na

trzistu.

Kvalitetna prehrana ima veliki znacaj za pravilan razvoj djece. Neka djeca vecinu obroka

dobiju upravo u vrti¢u, stoga ¢e se i dalje provoditi suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo

radi ispitivanja kvalitativne ispravnosti pripravljenih i dnevno serviranih obroka. Prilikom

hranjenja poticat ¢e se dijete na samostalno uzimanje obroka te nuditi moguénost

samoposluzivanja.

Zadovoljavanje specificnosti prehrane:

Bitne zadace Sadrzaj rada

Zadovoljavanje svih 1. utvrditi posebne

prehrambenih potrebe u prehrani;

potreba djece 2. zadovoljavanje
potreba za
specificnim
jelovnicima;

Dnevni ritam prehrane:
07:30 — 09:00 - dorucak

10:00 — sezonsko voce

Nositelj Razdoblj .e
provodenja

glavna kuharica, na pocetku 1 tijekom
pomocna kuharica godine
odgojitelji,
zdravstvena
voditeljica,
ravnateljica

11:00 — 11:30 — rucak za jaslicke skupinu

11:30 — 12:00 — rucak za sve vrticke skupine

14:30 — 15:30 — uzina

Organizacija prehrane:

Sve skupine obroke imaju u sobama te imaju samoposluzivanje za vrijeme rucka. U

jasli¢koj skupini zbog dobi djeteta i dalje se provodi dohrana ukoliko je potrebna.
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Tijekom dana djeci je u sobama dostupna voda.

Zadaca kuharica i pomo¢nih kuharica bit ¢e kao i do sada raditi u skladu s HACCP

standardom te implementirati isti:

Bitne zadace

nastaviti
implementaciju
HACCEP sustava

Sadrzaj rada

1. koordinirati uspostavu
HACCP sustava u objektu
2. sudjelovati u pripremi 1
odrzavanju pripadajuce
dokumentacije

3. planirati i organizirati
provedbu internih evaluacija
4. izvjesStavati o provedenim
aktivnostima

5. predlagati potrebne mjere
6. organizirati uzorkovanja
hrane

7. voditi brigu o sanitarnim
knjizicama

8. izradivati radne upute

9. kontrola 1 evidencija
izvrSenja

10. izraditi plan ¢iS¢enja

5.4. Pracenje psihofizickog razvoja djece

Nositelj Razdoblj.e
provodenja

kuharica, pomoc¢na tijekom godine

kuharica

spremacice,

zdravstvena

voditeljica

Pri upisu je potrebno u suradnji s roditeljima upoznati i utvrditi psihofizi¢ko stanje

djeteta te se zbog toga provode inicijalni razgovori s oba roditelja uz prisustvo djeteta.

Pri upisu roditelj je obvezan dostaviti lije¢nicku potvrdu i knjizicu imunizacije kao dokaz

procijepljenosti djeteta i nepostojanja drugih kontraindikacija za upis.

Takoder, tijekom pedagoske godine, s ciljem pracenja i poticanja pravilnog psihofizickog

razvoja djeteta, provodit ¢e se sljedece:

- Ispricnice roditelj dostavlja nakon bolesti djeteta

- Vodit ¢e se briga o zdravlju djeteta — poticanje na fizicku aktivnost

- Stjecat ¢e se navike korisne za zdravlje — poticanje na fizicku aktivnost, prehrana

zdravim namirnicama

- Provodit ¢e se pracenje djeteta, posebno u godini pred Skolu — testiranje psihofizickog

razvoja djeteta, preporuke odgoda ili prijevremenih upisa ovisno o potrebi

- Vodit ¢e se evidencija pobola — s ciljem zastite
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- Dva puta godisnje provodit ¢e se antropoloSka mjerenja
- Naucit ¢e se dijete vaznosti pranja ruku kroz razliite igre i aktivnosti, usvajanje
higijenskih navika

- Radit ¢e se na pojacanoj fizickoj aktivnosti u vidu razlicitih tjelesnih vjezbi

Tijekom godine organiziranim aktivnostima obiljezit ¢emo razne datume kao Sto su:
Hrvatski olimpijski dan, Dan sporta s ciljem promicanja pozitivnog stava spram sporta,
razvijanja navika zdravog nacina zivota te prevencija nepozeljnih oblika ponasanja. Redovito
¢e se organizirati izlasci na vanjske prostore kao 1 Setnje u blizu okolicu. Sobe u kojima djeca
borave redovito ¢e se provjetravati osobito u periodu kada izlazak djece na vanjski prostor nece

biti mogu¢ zbog vremenskih neprilika.

5.5. Sanitarno — higijensko odrZavanje vrti¢a

U osiguravanju higijensko-zdravstvenih uvjeta posebna ¢e se paznja posvecivati redovitom
1 temeljitom ciS¢enju te odrZzavanju vanjskog 1 unutarnjeg prostora. Higijena svih prostora u
kojima djeca borave mora biti maksimalna. Sredstva za odrZavanje higijene prostora nabavljat
¢e se tijekom godine vodeci racuna da ona ne sadrze sastojke koji su Stetni za zdravlje djece.
Svi predmeti, igracke, didaktika, poticaji itd. s kojima djeca dolaze u doticaj, prema sanitarnim
kriterijima ¢e se dezinficirati svakodnevno. Bit ¢emo u stalnom kontaktu sa sanitarnom i
epidemiolo$skom sluZbom i prema potrebi raditi po njihovim uputama, prvenstveno na zastiti
od zaraznih bolesti 1 nametnika.

Dezinfekcija 1 deratizacija prostora provodit ¢e se dva puta godiSnje u suradnji s Poduzec¢em
za sanitarnu zastitu i ekologiju Opatija (Crikvenica-Opatija eko d.0.0.) 1 uz nadzor Nastavnog
zavoda za javno zdravstvo Rijeka.

Ciséenje i dezinfekcija svih prostora provodit ¢e se svakodnevno odgovaraju¢im sredstvima. U
kupaonama 1 WC—ima 1 dalje ¢e se koristiti adekvatni dozatori, kao 1 tekuci antibakterijski
sapun. Sve prostorije oznacene su adekvatnim uputama vezano uz pravilno pranje ruku.
Ispitivanje mikrobioloSke ispravnosti NZZJZ provodi cCetiri puta godiSnje, kao i ispitivanje
energetske 1 prehrambene vrijednosti obroka.

Svi djelatnici bit ¢e prema zakonskim propisima redovito upucivani na lije¢nicke preglede.
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Plan sanitarno-higijenskog odrzavanja vrtica

Sadrzaj rada
Ciscenje i dezinfekcija
prostora
Sanitarno Cis¢enje cijelog
vrti¢a — sve SDB, kuhinja
zajednicki prostori,
didakticki materijal i
igracke (Vrti¢ ¢e biti
zatvoren.)

Dezinfekcija igracaka
Dezinsekcija 1 deratizacija
prostora

Ispitivanje mikrobioloske
ispravnosti

Ispitivanje energetske 1
prehrambene vrijednosti
obroka

Laboratorijske pretrage
Godisnji pregledi
djelatnika

Sistematski pregledi
zaposlenika

Suradnja s
epidemioloSkom sluzbom

Razdoblje provodenja
svakodnevno

Zadnja tri radna dana u
kolovozu 2026.

svakodnevno 1 mjesecno
lipanj, prosinac i po
potrebi

4 puta godis$nje

4 puta godisnje
2 puta godiS$nje
jednom godisnje
Jednom godisnje

2 puta godisnje i po
potrebi

Izvrsitelj
spremacice

Svi djelatnici Vrti¢a

odgajatelji 1 spremacice
Crikvenica-Opatija eko
d.o.o.

Nastavni zavod za javno
zdravstvo

Nastavni zavod za javno
zdravstvo

kuhinja

Odgojitelji, struéni
suradnici, spremacice
djelatnici prema rasporedu

Epidemiolog, zdravstveni
voditelj

23



6. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Odgojno obrazovni rad s polaznicima provodit ¢e odgajateljice sukladno Nacionalnom
kurikulumu za rani i1 predSkolski odgoj 1 obrazovanje u Republici Hrvatskoj. Primarni cilj
odgojno-obrazovnog rada je poticanje razvoja svakog pojedinca kroz razli¢ite poticaje koji na
njega djeluju pozitivno. U predskolskoj dobi poticanje i prepoznavanje dje¢jih potreba za
druzenjem, igrom i ucenjem kao i pruzanje sigurnosti i poticanje razvoja samopouzdanja
preduvjet su za stvaranje medusobne interakcije izmedu djece. Navedenim se ne utjeCe samo
na socijalni razvoj djeteta nego i na zdrav razvoj svakog pojedinca. Stalno pracenje razvoja
djeteta 1 njegovih potreba jedno je od kljucnih nastojanja predskolske ustanove kako bi
pravovaljano uocili 1 prepoznali posebne potrebe svakog djeteta te pravovremeno osigurali

odgovarajuce poticaje.

6.1. Cilj i zadaci rada vrtic¢a

Vrti¢ predstavlja djetetov Zivotni prostor u kojem dijete Zivi 1 uci, raste i razvija se te
odgaja u institucionalnom kontekstu. Igra, istrazivanje i u¢enje glavne su aktivnosti djeteta rane
i predskolske dobi, stoga je stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djeteta, odnosno stvaranje uvjeta
koji omogucavaju zadovoljavanje potreba, interesa i mogucnosti svakog djeteta jedan od
glavnih ciljeva. Posebna paznja i ove ¢e godine biti usmjerena na o€uvanje mentalnog zdravlja,
uvaZzavanje razlicitosti, otvorenosti djeteta prema svijetu oko sebe, njegovanje tradicije i kulture
kraja, pripadnosti kraju kao 1 razvijanje ekoloSke svijesti kroz razne aktivnosti u skladu sa
suvremenim znanstvenim spoznajama. Dio aktivnosti bit ¢e usmjeren na pruzanje podrske
roditeljima u ostvarivanju njihove roditeljske uloge, razvijanje partnerskih odnosa i suradnje s
roditeljima, dok ¢e dio aktivnosti biti usmjeren na pruzanju podr§ke mladim odgojiteljima.
Ostale aktivnosti bit ¢e usmjerene i na partnerstvo te suradnju sa Sirom druStvenom zajednicom
1 drugim predskolskim ustanovama.
Sukladno navedenome prilagodavat ¢e se individualnim potrebama djece polaznika te nacelima
1 vrijednostima koja proizlaze iz Nacionalnog kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i
obrazovanje u Republici Hrvatskoj. Kako bi se pozitivno utjecalo na dijete i smanjio utjecaj
razli¢itih rizi€nih ¢imbenika s kojima dolazi u doticaj tijekom odrastanja od velike vaznosti su
razli¢ite zadace na koje ¢e se ovaj Program usmyjeriti. Trajne zadace Programa bit ¢e usmjerene
na dobrobiti za dijete, sukladno Nacionalnom kurikulumu, a to su:
1. Osobna, emocionalna i tjelesna dobrobit djeteta

a. Razvoj motorickih vjestina;

b. Usvajanje higijenskih, prehrambenih navika
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Uvazavanje u razli¢itim interakcijama i aktivnostima (medusobna suradnja djece te
medusobno uvazavanje razlicitosti);

Smirenost (odsustvo osjeéaja ugrozenosti, nemira, zabrinutosti)

Samoprihvacéanje (prihvacanje sebe)

Samopostovanje i samosvijest

Sposobnost privremene odgode zadovoljavanja svojih potreba

Razvoj identiteta (osobnog i socijalnog)

Spremnost djeteta na donosenje odluka koje se odnose na njega

Razvoj samostalnosti misljenja i djelovanja

Procjenjivanje mogucih posljedica svojih akcija te samoprocjena vlastitih aktivnosti
1 postignuca

Inicijativnost i inovativnost

2. Obrazovna dobrobit

IS

a0

= @ oo

Razvoj kreativnosti i stvaralackih potencijala

Percepcija sebe kao osobe koja moze i voli uciti

Otkrivanje radosti 1 korisnosti uenja

Propitivanje vlastitih ideja te stvaranje novih

Argumentirano iznoSenje vlastitih nacina razmisljanja

Identifikacija raznovrsnih izvora ucenja

Visoka uklju¢enost djeteta u odgojno-obrazovne aktivnosti

Osvjestavanje procesa vlastitog ucenja, upravljanja njime i postupno preuzimanje
odgovornosti za taj proces

Samoprocjena

3. Socijalna dobrobit:

o a o

lmz)

Razumijevanje i prihvacanje drugih 1 njihovih razli¢itosti

Uskladenost s obrascima, pravilima, normama 1 zahtjevima socijalne
grupe/zajednice

Uspostavljanje, razvijanje i odrzavanje kvalitetnih odnosa s drugima

Aktivno sudjelovanje, pregovaranje i konstruktivno rjeSavanje konfliktnih situacija
Eti¢nost, solidarnost i tolerancija u komunikaciji

Moguénost prilagodbe djeteta novim, promjenjivim situacijama i okolnostima

Percepcija sebe kao vaznog dijela zajednice
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h. Osjecaj prihvacenosti 1 pripadanja
i. Percepcija sebe kao ¢lana zajednice koji ima priliku i moguénost pruzanja doprinosa
zajednici

j.  Odgovorno ponasSanje prema sebi i drugima

6.2. Strategija rada

Strategije kojima ¢emo se rukovoditi prilikom ostvarivanja naseg cilja su sljedece:

Stvaranje uvjeta za kvalitetno ostvarenje odgojno-obrazovne prakse (planiranje i

vrednovanje rada temeljeno na humanisticko-razvojnom pristupu te uvazavanju potreba,
interesa 1 moguénosti svakog djeteta, kao i na ostvarenju kvalitetne suradnje s roditeljima i
druStvenom zajednicom). Kod djece ¢e se poticati znatizelja, Zelja za istrazivanjem te
kritickim razmisljanjem kako bi se stvorili preduvjeti za cjelozivotno ucenje u buduénosti.
Djeca uce zivedi i neposredno istrazujuéi svijet oko sebe, stoga je potrebno osigurati bogato
i kvalitetno okruZenje koje obuhvaca razlicita podrucja istrazivanja i omogucéava razlicite
oblike socijalnih interakcija. Svako dijete ima svoj jedinstveni obrazac razvoja, odreden
specificnim interesima, osobnom strategijom i tempom ucenja stoga je poticajna okolina od
iznimnog znacaja za cjelokupan razvoj djeteta. Unaprjedivanje prakse provodit ¢e se
stalnim promis$ljanjem, diskusijama i evaluacijom odgojno-obrazovne prakse.

Stvaranje uvjeta za profesionalni razvoj strucnih djelatnika (kroz osposobljavanje

odgajatelja za kriticko razmiSljanje, refleksije 1 samorefleksije, provedbu akcijskih
istrazivanja te raznim edukacijama unutar 1 izvan ustanove poStujuci interese 1 potrebe
odgajatelja. Posebna pozornost posvetit ¢e se pripravnicima i odgojiteljima koji su tek
zapoceli samostalno raditi u odgojnim skupinama.)

Stvaranje  uvijeta za kvalitetno rukovodenje odgojno-obrazovnim ustanovama

(osiguravanjem uvjeta za kvalitetno ostvarenje odgojno-obrazovne prakse, stvaranjem
materijalnih uvjeta za optimalno funkcioniranje ustanove te uvjeta za razli¢ita strucna
usavrSavanja odgajatelja i stru¢nih suradnika, poticanjem suradnic¢kih odnosa u kolektivu te
poticanjem suradnje s drugim predskolskim ustanovama u zemlji 1 inozemstvu te
drustvenom zajednicom u kojoj vrti¢ djeluje, koliko god to bude bilo moguce.)

Stvaranje uvjeta za osiguranje kvalitete ustanove (Promjene odgojno-obrazovne prakse koja

vodi kvaliteti provodit ¢e se fleksibilnim prilagodavanjem razli¢itim situacijama,
zajednickim zalaganjem i doprinosom svih odgojno-obrazovnih djelatnika u okviru svojih

kompetencija.)
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6.3. Uvjeti koji omogucéavaju zadovoljavanje potreba, interesa i moguénosti svakog

djeteta

- Nastavit ¢e se s osmisljavanjem poticajnog prostorno-materijalnog i socijalnog okruzenja u
kojem djeca imaju slobodu istrazivanja i stjecanja razli¢itih znanja: fizi¢kih (koja proizlaze
iz konkretnih senzornih iskustava djece), socijalnih (koja proizlaze iz raznovrsnih
interakcija) 1 logickih (koja djeca izgraduju asimiliraju¢i nove informacije, akomodirajuci
prethodno znanje u skladu s novim idejama). Prilikom osmisljavanja prostora vodit ¢e se
racuna da razni kuti¢i budu organizirani tako da prate interese i potrebe djece, jer samo kroz
interakciju s raznim materijalima, djecom i odraslima djeca konstruiraju svoje znanje i
grade svoja iskustva.

- UnoSenje raznovrsnih materijala u odgojne skupine (prirodnih, raznih ambalaZnih...) kako
bi djeca mogla vr$iti izbor prema svojim interesima, potrebama i moguénostima te sukladno
tome razvijati kreativnost i stvarati nova iskustva manipuliraju¢i raznim materijalima. Razni
materijali koji ¢e se unositi u odgojnu skupinu redovito ¢e se mijenjati prateci interese djece,
aktualna dogadanja ili razne druge situacije.

- Nastaviti s poticanjem slobodnog izbora dostupnog materijala sukladno interesima djece i
stvaranje uvjeta za njihovo spontano u¢enje (osiguravanjem dostupnosti, koli¢ine, vrste),
vodedi racuna da se pri tom stvaraju navike vracanja 1 urednog odlaganja materijala na
mjesto koje je za to predvideno.

- Osigurati uvjete za raznovrsne mogucénosti izraZzavanja i stvaralacke prerade vlastitih ideja,
nacina razumijevanja i dozivljaja

- Stvaranje uvjeta za proSirivanje 1 modifikaciju iskustava kao 1 stjecanje razliitih znanja
koja djeca izgraduju asimiliraju¢i nove informacije razli¢itim aktivnostima i u razli¢itom
okruZenju kako unutarnjem tako 1 vanjskom.

- Sustavno izgradivati kvalitetno razvojno ozracje u svim odgojnim skupinama

- Omogucavanje djeci interpretiranje iskustava s drugom djecom i odraslima u razli¢itim
situacijama s kojima se svakodnevno susrecu.

- Poticanje djece na planiranje, organiziranje i reflektiranje vlastitih aktivnosti i procesa
ucenja

- Stvaranje ozracja uvazavajuce, podrzavajuce i efikasne medusobne komunikacije

- Kreiranje raznovrsnog okruZenja (ve¢eg broja centara za igru nastalih temeljem
svakodnevnog pracenja i uocenih interesa te potreba djece) koji potic¢e ukljucivanje djece u

raznovrsne aktivnosti, te promjena istih uvazavajuci prijedloge djece.
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Aktivno ukljucivanje djece u kreiranje razlicitih centara te stvaranje novih prate¢i promjene
u prirodi te razna dogadanja u neposrednoj okolini koja pobuduju interes djece

Stvaranje uvjeta za refleksivni dijalog izmedu djece i odraslih u procesu zajednickog uc¢enja
na razini skupine

Podrzavanje neplaniranih dogadaja te koriStenje razliCitih Zivotnih situacija na nacin koji
najbolje pogoduje odgoju i ucenju djece (osiguravanje dodatnih poticaja, organizacija
prostora...)

Primjena razlicitih strategija poucavanja i planiranja aktivnosti tako da se one mogu odvijati
na razli¢itim razinama slozenosti zadovoljavajuéi potrebe i moguénosti sve djece
Uvazavanje i razvijanje aktivnosti potaknute od strane djece i roditelja te njihovo koristenje
u svrhu daljnjeg planiranja i osmisljavanja odgojno-obrazovnog rada

Poticanje djece na samostalno donoSenje odluka, omogucavanje izbora te ostvarivanje
vlastitih prava osobito onih koje se odnose na njihovo zivljenje u vrticu

Razvijanje interpersonalne i intrapersonalne kompetencije djece koje im omogucavaju bolje
razumijevanje sebe i drugih osoba u razli¢itim situacijama

Poticanje djece na odgovorno ponasanje, pozitivan i tolerantan stav prema drugima te
prihvacanje razlicitosti

Podrzavanje ucenja djeteta priblizavanjem potrebnih resursa te poticanje djeteta na
stvaranje strategije vlastitog ucenja

Razvijanje odgojno-obrazovnog procesa koji uvazava i poStuje prava i individualne slobode
djece, percepciju sebe kao vaznog dijela zajednice te osjecaj prihvacenosti 1 pripadanja
Razvijanje organizacijskih kompetencija djece (sposobnost osmisljavanja, iniciranja i
organiziranja vlastitih aktivnosti, samostalnost misljenja 1 odlucivanja, vodenja dijaloga 1
donoSenje zakljuc¢aka

Razvijanje radoznalosti, kreativnosti 1 svih stvaralackih potencijala

Osmisljavanje razlicitih poticaja za provodenje aktivnosti u periodu boravka na vanjskom
prostoru (koliko radovi na dogradnji u okolici vrti¢a budu dopustali

Prac¢enje 1 kontinuirano procjenjivanje individualnog napretka djetetovih sposobnosti
koriStenjem razli¢itih materijala

Razvijanje sposobnost argumentiranog iznoSenja vlastitth naina izraZavanja
osiguravanjem adekvatne potpore od strane odgajatelja

Razvijanje otvorene interakcije 1 komunikacije odgojitelja i djece

Provodenje grupnih refleksija s ciljem istrazivanja alternativnih odgovora o dogadajima u

skupini i izrazavanje razli¢itih individualnih glediSta o nekom prakticnom problemu
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6.4. Nacin unaprjedenja odgojno-obrazovnog rada

Za profesionalan razvoj odgojitelja potrebno je stvarati uvjete za istrazivanje vlastite odgojne

prakse te navike da uz pomo¢ drugih odgojitelja, kroz timski rad, razvijaju vlastitu teoriju koja

nastaje u praksi. Tako se kroz grupnu refleksiju mijenja shvacanje djeteta, uloge odgojitelja, ali

1 prostora kao bogato stimuliraju¢eg okruzenja.

Dakle, jedna od zadaca odgojno-obrazovnog rada bit ¢e i jaCanje partnerskih odnosa na nivou

Vrti¢a kao 1 stvaranje poticajnog okruzenja za razvoj djece na vanjskom i unutarnjem prostoru.

Kontinuirano ¢e se raditi na unapredivanju odgojno-obrazovnog rada, prate¢i promjene u

pristupu i kreiranju razvojnog kurikuluma. To ¢e ostati cilj kojemu se tezi i na ¢ijem Ce se

postignudu raditi u cijelom vrticu:

Svakodnevno brinuti o adekvatnoj strukturi prostora u sobama dnevnog boravka
Osigurati bogato, raznovrsno i1 poticajno materijalno okruZzenje, puno mogucénosti za
igru i uCenje

Razvijati vjestinu opazanja djece u razliCitim aktivnostima

Raditi na postupnom uvjezbavanju i uvodenju novih tehnika biljeZenja i dokumentiranja
igre, aktivnosti i ponasanja djece

Stvarati uvjete za integrirano 1 suradnicko ucenje djece, odgojitelja 1 drugih suradnika
odgojno-obrazovnog procesa

Razvijati 1 usavrSavati kvalitetu vrtickog ozrac¢ja: povjerenje, prihvacanje, podrska
Koristiti postoje¢u dokumentaciju za informiranje roditelja o nac¢inima ucenja djece u
vrti¢u kao 1 o njthovom napredovanju

Samovrednovati rada na nivou skupine 1 vrtica

Pratiti djecje interese i stvarati odgovarajuce uvjete i prilike za njihovo zadovoljavanje
Raditi na njegovanju kulturne bastine nasega kraja, posebno delnickog dijalekta

Kroz raznovrsne aktivnosti razvijati i nastaviti suradnju s vrti¢ima Gorskog kotara te
prosiriti suradnju s vrti¢ima iz PGZ i drugih Zupanija.

Aktivno suradivati s Gradom Delnice

6.5. Redoviti programi

Redoviti programi u DV HLOJKICA provode se kao cjelodnevni 10-satni program jaslica i

vrtica u mati¢nom objektu 1 poludnevni 5,5-satni program u PO Brod na Kupi u skladu sa
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Zakonom o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 57/2022, 101/23), Drzavnim pedagoskim
standardom (NN 63/2008) te Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje. Odgojno-obrazovni rad u nasem vrtiu temelji se na humanisticko-razvojnom
pristupu koji podrazumijeva poticanje cjelovitog razvoja osobnosti djeteta, stvaranje prostorno
materijalnog, organizacijskog i viemenskog okruzenja koje ¢e zadovoljavati potrebe, interese i
moguénosti svakog djeteta, stvaranje uvjeta koji omogucéuju kvalitetan partnerski odnos s
roditeljima, uvazavanje i prihvacanje razliCitosti te kontinuirano stru¢no usavrSavanje

odgajatelja kao preduvjet ostvarenja kvalitetne odgojno-obrazovne prakse.

Cilj programa

Pored stvaranja uvjeta za poticanje cjelovitog razvoja djece kroz igru i razli¢ite aktivnosti
zadovoljavaju se i potrebe roditelja u trajanju i vrsti za smjestajem djece u jedan od ponudenih

programa.

Obiljezja programa

- Odgojne skupine 10-satnog i 5,5-satnog programa u mati¢cnom i podru¢nom objektu
ve¢inom su organizirane kao heterogene, §to omogucava poticajnu socijalnu interakciju
djece razlicite dobi

- Okruzenje organizirano na nacin koji omogucava djetetu razvoj svih potencijala postujuci
sigurnosne uvjete 1 propisane standarde

- Tijekom godine provodit ¢e se suradnja odgojnih skupina na razini objekta povodom
obiljeZavanja zna€ajnih datuma i praznika, raznih projekata, akcija te zajednicki osmisljenih
aktivnosti

- Suradnja odgojnih skupina s osnovnom Skolom 1. G. Kovacic¢a i F. K. Frankopan nastavit
¢e se provoditi i ove pedagoske godine

- Njegovanje posebnosti svake odgojne skupine i objekta (maticni i PO)

- Njegovanje pripadnosti kraju u kojem vrti¢ djeluje

Nositelji programa

Redovite 5,5 1 10-satne programe provode odgojitelji koji imaju propisanu spremu za rad s

djecom rane 1 predskolske dobi.

Namjena i vremenik programa
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Redoviti 10-satni program namijenjen je djeci u dobi od 1. godine do polaska u osnovnu Skolu

dok je 5,5-satni program namijenjen djeci u dobi od 3. godine do polaska u skolu.

Nacdin vrednovanja programa

- Kroz dnevne, tjedne i tromjesecne valorizacije

- Pracenjem bitnih zadaca iz GodiSnjeg plana i programa rada vrtica za 2025./2026.
pedagosku godinu

- Putem evaluacijskog upitnika za roditelje

- Kroz mjesecne dogovore s odgajateljima

6.6. Kraci programi

Program PredsSkole:

Program predskole kao obvezan program odgojno-obrazovnog rada s djecom u godini prije
polaska u osnovnu skolu dio je sustava odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj i provodit
¢e se tijekom godine ili kao posebno organiziran za djecu koja nisu ukljucena u vrti¢ ili u sklopu

redovitih programa.

Cilj programa

Cilj programa predSkole je osigurati uvjete koji ¢e djeci omoguciti razvijanje 1 unaprjedivanje
vjestina, navika i kompetencija te stjecanje spoznaja i zadovoljavanje interesa koji ¢e im
pomoc¢i u prilagodbi na nove uvjete Zivota, rasta i razvoja koje ga o€ekuju u Skolskom okruzenju
u trajanju od najmanje 250 sati.

Obiljezja programa

Program predSkole usmjeren je na:

- razvoj samostalnosti djeteta

- socio-emocionalni razvoj

- spoznajni razvoj

- razvoj komunikacije (verbalne, likovne, glazbene)

- tjelesni razvoj

Nositelji programa

Program predskole provodit ¢e odgojitelji 1 strucni suradnici koji imaju propisanu spremu za

rad s djecom rane i predskolske dobi.
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Namjena i vremenik programa

Program predskole namijenjen je djeci Skolskim obveznicima koji su ukljuceni u vrti¢ i djeci
koja to nisu. U Dje¢jem vrticu HLOJKICA Program predskole provodit ¢e se kontinuirano od
01. listopada do 31. svibnja tekuce pedagoske godine, a tim ¢e programom biti obuhvaceni svi
Skolski obveznici koji pohadaju redovni odgojno-obrazovni program, kao i djeca koja nisu
ukljucena u redovni program.

Nacin vrednovanja programa

- Pracenjem i provedbom bitnih zadaca iz programa predskole
- Kroz dnevne, tjedne i mjese¢ne valorizacije
- Temeljem snimki i foto dokumentacije

- Provedbom upitnika za odgajatelje

Kraci program ranog ucenja engleskog jezika

Krac¢im specijaliziranim programom nastojat ¢emo zadovoljiti potrebe odnosno interese djece i

roditelja za u¢enjem engleskog jezika.

Cilj programa

Osnovni cilj ovih programa je upoznavanje djeteta s engleskim jezikom te razvijanje interesa

ucenje istog kroz igru i zabavne aktivnosti.

Obiljezja programa

- Organizacija poticajnog okruZenja (unutarnjeg i vanjskog) na nacin koji potice dijete na
ucenje engleskog jezika posebnim materijalima (slikovnicama na engleskom jeziku, video
zapisima 1 raznim snimljenim edukativnim materijalima)

- Osigurati individualni pristup svakom djetetu uvazavajuéi razliCitosti, a radi stvaranja
osjecaja postovanja i prihvacenosti

- Omoguciti djetetu razlicite spoznaje u skladu s izrazenim interesima

- Usvajanje engleskog jezika kroz igru

Nositelji programa

Kra¢i specijalizirani program ranog ucenja engleskog jezika provodit ¢e odgajatelji koji imaju

dodatno obrazovanje iz engleskog jezika sukladno Pravilniku o vrsti i stupnju stru¢ne spreme
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strucnih djelatnika te vrsti 1 stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrticu (NN

133/97).

Namjena i vremenik programa

Kradi specijalizirani programi ranog ucenja engleskog jezika namijenjen je djeci od 4. godine
do polaska u Skolu. Program ranog ucenja engleskog jezika u pedagoskoj 2025./2026. godini

zapocet ¢e s provodenjem u listopadu 2025. 1 trajat ¢e do 30. svibnja 2026. godine.

Nacin vrednovanja programa

- VrSenjem analiza planiranih i realiziranih zadaca

- Pragenjem napredovanja djece uz pomoc¢ upitnika — lista za pracenje

- Provodenjem stru¢ne refleksije u suradnji s ¢lanovima stru¢nog tima prema potrebi

- Ukljucivanjem djece i roditelja u vrednovanje programa (intervjui, upitnici)

- Putem suradnje s Agencijom za odgoj i obrazovanje — savjetnicom za podrucje engleskog

jezika

6.7. Eko vrti¢
Glavni sadrzaji i aktivnosti biti ¢e u skladu s filozofijom Medunarodnih EKO SKOLA na
ogradenom vanjskom i unutarnjem prostoru Vrtica, kroz sljedece aktivnosti svih uposlenih s
djecom:

- Obogacivanje proSirenog vanjskog prostora prigodnim sredstvima: sadnicama cvijeca,

ukrasnog grmlja.

- Sadnja autohtonog vrtnog cvijeca

- Briga o cvjetnjaku i cvijecu u vrticu kako bi se pripremio za zimu

- Koristenje komposta

- Izrada prirodnih kozmetickih proizvoda

- Sadnja i briga o ljekovitom vrtu

- Humanitarna akcija za Udrugu za zastitu Zivotinja Delnice

- Briga o Cisto¢i unutarnjih prostora

- Stednja papira, vode i struje, gasenje svjetla u prostorijama koje se ne koriste

Razvijati ¢emo i podrzavati navike zdravog Zivota tijekom cijele godine kroz:
- Brigu o biljnom i zivotinjskom svijetu Grada Delnica, kroz posjete istima s

interakcijskim odnosima u razna godisnja doba u razli¢itim vremenskim uvjetima
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(polja, cvjetnjaci, vrtovi, livade, Sume, ZOO-vrt 1 hraniliSta na JaplensSkom, posjete
seoskim domacdinstvima, Azilu)

- Brigu, hranjenje i izradu stani$ta za ptice stanarice zimi, ovisno o moguénostima

- Izradu eko-plakata i poruka, koje ¢e djeca odnositi u roditeljska okruzenja i imat ¢e
funkciju ekoloskih pravila ponasanja ukucana i susjeda

- Brigu o nasem tijelu i zdravlju

- Ukljugivanje u ekoloske akcije na nivou mijesta i natjetaje na nivou Zupanije i
Republike Hrvatske

- Aktivnosti koje se planiraju realizirati tijekom godine, a vezane su uz zbrinjavanje
otpada u odgojnim skupinama, te Stednju vode i struje. Tako ¢emo sakupljati PET
ambalazu i naucditi kako dijelove ambalaze mozemo iskoristiti. Sakupljenu ambalazu
koristiti ¢emo u likovnom izrazu djece te organizirati izlozbe,

- Implementaciju brojnih eko sadrzajae u programe, organiziraciju eko kvizova, poticanje
suradnje s roditeljima u svrhu ekoloskog osvjestavanja, rad na ljekovitom vrtu (suradnja
kroz sakupljacke aktivnosti, boravka roditelja u skupini, posjet poduzecu gdje roditelj

radi, pomo¢ oko organizacije izleta, prikupljanje cvijeca, sadnica, reznica ...).

6.8. Zdrave navike za zdrave klince — nastavak projekta

Program ,,Zdrave navike za zdrave klince* osmisljen je za roditelje i djecu predskolske 1
Skolske dobi kako bi kroz sport, rekreaciju, kreativne, senzoricke, glazbene i druge radionice i
druzenja razvijali zdrave navike koje su temelj za razvoj zdrave djece 1 otpornih obitelji i
pojedinaca.

Program spaja stru¢no osmisljenu fizicku aktivnost koja se isprepli¢e sa upoznavanjem sebe
kao osobe 1 roditelja, upoznavanjem djeteta te rad na unaprjedenju potencijala koji postoje u
svakom pojedincu uz ucenje i usvajanje novih navika i vjestina. Projekt se provodi u suradnji s

Centrom za edukaciju 1 savjetovanje Sunce, a financiran je od strane Ministarstva zdravstva.

6.9. Poticanje Citanja — nastavak projekta

U vremenu tehnologije sve se viSe prepoznaje i naglaSava vaznost koju knjiga ima u
svakodnevnom Zivotu. Ta je vaznost vidljiva u razli€itim Zivotnim razdobljima, a posebice se
isti¢e njezina uloga u razvoju rane pismenosti. Pismenost malog djeteta ne razvija se u izolaciji,
ve¢ dijete u¢i promatranjem, sluSanjem 1 prozivljavanjem aktivnosti s odraslima i drugom
djecom. Jedna od aktivnosti kroz koju je najlakSe poticati ranu pismenost jest zajednicko Citanje

kroz koje dijete ostvaruje blizak odnos s roditeljem ili odgojiteljem, uziva u sluSanju zabavnih

34



ili dramatic¢nih prica te moze slijediti tijek pri¢e gledajuéi zanimljive ilustracije. Dijete se tako
prvi put susreée s pisanom rijeci, povezuje slova s glasovima, upoznaje razlicite vrste slova,
brojke i ostale znakove, obogacuje svoj rjecnik te razvija jezik. Jer jezik u djecjim knjigama
mnogo je sloZeniji u usporedbi s jezikom koji se tipi¢no koristi u svakodnevnim interakcijama
izmedu roditelja 1 djeteta. Izlaganje djeteta takvim sloZenijim receni¢nim strukturama i novim
rije¢ima poti¢e ucenje. Cinjenica da se jedna knjiga moze Citati stalno iznova povecava
vjerojatnost da ¢e dijete nesto nauciti iz te knjige. Djeca vole ponavljanje sadrzaja, Sto se moze
iskoristiti za poticanje govorne produkcije, poticanje pamcenja, pripovjednih sposobnosti, a
ujedno stvara kod djeteta osjecaj sigurnosti i predvidljivosti. 1zloZenost slikovnicama dovodi
do Sirenja rjecnika jer se dijete susreCe s novim rije¢ima koje nisu prisutne u tipi¢nim
interakcijama roditelj-dijete, odgojitelj-dijete. Zajednicko Citanje zapravo utjece pozitivno na
sve jeziCne sastavnice, a sve to ¢e djetetu kasnije olakSati razumijevanje procitanog sadrzaja u
Skoli. Zajednicko ¢itanje utjeCe na jezik i govor, utjece jos 1 na sposobnosti percepcije, paznje,
koncentracije, pamcenja, sposobnosti zaklju¢ivanja i kritickog misljenja, razvoj maste,
motivacije za pricanje i pismeno izrazavanje. Zatim potie prepoznavanje i razumijevanje
svojih 1 tudih osjecaja, razumijevanje socijalnih odnosa, pravila ponasanja, pravde i nepravde,

ljudskih 1 moralnih vrednota.

Plan je nastaviti sa svakodnevnim citanjem slikovnica, posjetama knjiznici te ukljucivanju

roditelja na na¢in da dodu u skupinu te procitaju omiljenu slikovnicu svog djeteta.

6.10. Sigurnije Skole i vrti¢i

skupinama. Stoga se projektom sigurnijih Skola i vrti¢a nastoji podi¢i svijest i unaprijediti
sustav pripreme na izvanredne situacije. Razvoj novih tehnologija i njihova Sira upotreba 1
dostupnost omogucuju pristup ve¢em broju gradana Republike Hrvatske, stoga je u sklopu
projekta razvijena 1 testirana edukativna platforma koja nudi metodi¢ki 1 sadrzajno
standardizirane razlic¢ite edukativne materijale, aktivnosti, alate i pozadinske informacije koje
su razvili Hrvatski Crveni kriZ i partneri. Na taj nacin kreiran je lako dostupan i koristan
internetski alat s edukativnim materijalima i konkretnim aktivnostima koje odgojitelji, ucitelji,
nastavnici 1 stru¢ni suradnici mogu koristiti 1 realizirati u svakodnevnom radu s djecom i
mladima

Ciljevi: Poboljsati znanja i jacati kompetencije djece i odgojitelja na sljedeca Cetiri podrucja:

- priprema za izvanredne situacije (poplave, potresi, ekstremni vremenski uvjeti, klimatske

promjene...)
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- prva pomo¢

- sigurnost u vrti¢u

- psihosocijalna podrska

Nacin ostvarivanja (sadrzaji i aktivnosti): Provedbom sadrzaja i aktivnosti koji se nalaze na

internetskoj edukativnoj platformi https://sigurnija-djeca.hck.hr/

Nacin vrednovanja: Fotografije 1 snimke, biljezenje izjava djece, djecji radovi, panoi...

Sudionici: Djeca i odgojitelji vrtickih odgojnih skupina

6.11. Ocuvanje kulturne bastine i obiljeZavanje raznih datuma i planirani izleti/posjete

upoznavanje glavnih karakteristika, obi¢aja i povijesti kraja

sudjelovanje u obi¢ajima

upoznavanje goranskih pjesama i tradicijskih plesova

poticanje djece na postivanje 1 njegovanje vlastite kulturne 1 povijesne bastine

Rodendan svakog djeteta
Olimpijski dan

Tjedan djeteta

Dani kruha

Mjesec knjige

BoZi¢no novogodisnji blagdani
Maskare

Valentinovo

Dani vrtica

Dani voda

Uskrs

Dan planeta Zemlje

Dan obitelji

Dan Grada i mnoge druge (Kulturna i javna djelatnost te preventivni program)

Planirani izleti/posjete:

Alpaka ran¢, Drivenik
Eko ku¢a Bubamara

Krasograd
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- Djecja kuc¢a Rijeka

- Gradsko kazaliste lutaka Rijeka

- Srednjovjekovni tematski park Sant Michael, Raponji

- Dinopark, Funtana

- Kuca bajki Ivane Brli¢ Mazurani¢, Ogulin

- Ranch Kurilovec

- Pegaz, Rijeka

- Posjet stomatoloskoj ordinaciji u Domu zdravlja, Delnice

- Skijanje na Platku u suradnji sa Skolom skijanja SKI Guru (za djecu stariju od 5 godinu)

6.12. Programi rada s roditeljima

Rastimo zajedno

Cilj programa

Cilj programa je stvaranje poticajnog i osnazujuc¢eg okruzenja u kojem roditelji s voditeljicama
radionica i drugim roditeljima razmjenjuju ideje o nacinima na koje zive svoje roditeljstvo,
upoznaju sebe kao roditelja, prepoznaju nacine na koje se odnose prema svom djetetu te doznaju
1 za druge moguce nacine odnoSenja prema djetetu (upoznavanje sa znanstvenim stajaliStima).
Kako bi se osigurao kontinuitet podrSke roditeljima koji su pohadali Program, po njegovu
zavrSetku nastavljaju se susreti s roditeljima u Klubu roditelja. U Klubu roditelja roditelji se s
voditeljicama sastaju obradujuci teme koje zajednicki dogovaraju prema iskazanim potrebama

1 interesima.

Nositelji programa

Program provode posebno educirani odgajatelji i stru¢ni suradnici. Voditeljice su licencirane

za vodenje radionica.

Namjena i vremenik programa

Program je namijenjen roditeljima djece rane 1 predskolske dobi. Provodi se jednom godiSnje
(ovisno o potrebi, interesu roditelja). Sastoji se od 11 radionica u trajanju od dva sata. Susreti u

Klubu roditelja organiziraju se prema potrebi, najc¢es¢e jednom mjesecno i traju dva sata.

Nacin vrednovanja programa

* Evaluacijske liste voditelja nakon odrzanih radionica
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* Evaluacijske liste roditelja na poc¢etku i na kraju programa

6.13. Pedagoska dokumentacija
Pedagoska dokumentacija i evidencije o djeci u vrticu ¢e se i nadalje voditi sukladno
Pravilniku o obrascima i sadrzaju pedagoSke dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrti¢u
(Narodne novine, broj 83/2001.) §to obuhvaca:
- Mati¢nu knjigu djece
- Knjigu pedagoske dokumentacije odgojne skupine
- Imenik djece
- Ljetopis djec¢jeg vrtica
- Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada za tekuc¢u pedagosku godinu
- Kurikulum Dje¢jeg vrtica HLOJKICA za razdoblje od 2022. — 2027.
- Godi$nje izvjesce o ostvarivanju plana i programa
- Program stru¢nog usavrSavanja
- Dosje djeteta s posebnim potrebama
- Knjiga zapisnika odgajateljskih vijeca, mjese¢nih dogovora i sastanaka stru¢nog tima
- Razne liste pracenja
- Evidencija ozljeda
Radi vizualizacije na¢ina na koji se dijete razvija i uci vodi se dokumentacija putem

koje se prate ishodi u€enja 1 kompetencije djece, oblikovanje kurikuluma, kvaliteta partnerstva
s roditeljima 1 ucCinkovitost suradnje sa Sirom socijalnom =zajednicom. U pracenje,
procjenjivanje i planiranje odgojno-obrazovnog rada uklju¢ena su djeca, obitelji 1 strucni
djelatnici. Taj proces je fleksibilan jer se prilikom planiranja slijede¢ih koraka u radu u obzir
uzima djetetov napredak u razvoju i situacije koje ga okruzuju.
Oblici dokumentiranja:

Dokumentiranje aktivnosti djece izradom individualnih mapa djece

Individualni i zajednicki uraci djece

Verbalni izricaji djece

Samorefleksije djece

Foto i video snimke

Plakati i panoi

Djecja kreativna ostvarenja

Vrednovanje programa od strane djece i1 roditelja

38



- Narativni oblici (biljeske odgojitelja 1 drugih stru¢nih djelatnika djece, za djecu, roditelje,
profesionalnu zajednicu ucenja, izlozbe i prezentacije)

- Dokumentiranje aktivnosti odgojitelja (samorefleksije i zajednicke refleksije odgojitelja).

7. STRUCNO USAVRSAVANJE I OBRAZOVANJE ODGOJNO-
OBRAZOVNIH DJELATNIKA

Bitna zadaca: ProSirivanje, razmjena i stjecanje novih iskustava, znanja i vjestina te
razvijanje kompetencija stru¢nih djelatnika u funkciji $to kvalitetnijeg odgojno-obrazovnog
rada i1 zadovoljavanja potreba djece. Nastojat ¢emo osigurati uvjete pogodne za kontinuirano
usavrsavanje i podizanje stru¢ne kompetencije odgojitelja s ciljem prepoznavanja, vrednovanja
i mijenjanja vlastite odgojno-obrazovne prakse, poticuci cjelozivotno ucenje i refleksivnost kod

svakog djelatnika.
Planirani oblici usavr$avanja su:

- Individualno stru¢no usavrSavanje

- Skupno stru¢no usavrSavanje

- UsavrSavanje izvan ustanove

- Online usavrSavanje

Individualno i skupno stru¢no usavrSavanje provodit ¢e se putem Odgojiteljskih vijeca i
radionica koje ¢e se organizirati unutar kolektiva. Odgajatelji, prema svojim interesima i
sklonostima izabiru stru¢nu literaturu. Svaki odgajatelj duzan je ispuniti obrazac Program
struénog usavrSavanja. Vrednovanje realizacija plana obavit ¢e se krajem pedagoske godine.
UsavrSavanje zaposlenika izvan ustanove provodit ¢e se prema katalogu stru¢nih skupova
Ministarstva znanosti i obrazovanja i Agencije za odgoj i obrazovanje. Odgojitelji ¢e na
preporuku vrti¢a 1 prema vlastitom interesu ukljucivati u razli¢ite oblike usavrSavanja kroz
seminare, predavanja, kongrese, okrugle stolove, teCajeve 1 dr. pratecu relevantnu struc¢nu

literaturu.
U pedagoskoj godini 2025./2026. planirano je minimalno 50 sati stru¢nog usavr$avanja.

7.1. Plan usavrS$avanja u ustanovi
* (Odgojiteljska vije¢a (minimalno 8 h)

* Radni dogovori na razini objekta: ravnateljica, stru¢ni tim i odgojitelji (po potrebi)
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Stru¢ne radionice:

Umrezeni djecji vrti¢i Gorskog Kotara (DV Hlojkica, Delnice; DV Snjesko, Ravna Gora,
DV Bambi, Vrbovsko; DV Snjezna Pahulja, Fuzine; DV Bubamara, Cabar) (minimalno 7,5
sati)

Zdravstvena tematika (minimalno 1,5 sata) — Iva Sogori¢ Stojanovié, univ.mag.med.tech.
Psiholoska otpornost i mentalno zdravlje odgojitelja (8 radionica po 1h) — Ivana Kurili¢,
univ. mag. psych.

Tantrumi kod djece (minimalno 1 sat) — Ivana Kurili¢, univ. mag. psych. i Gorana Mis¢enic,
univ. spec. psych.

Vodenje pedagoske dokumentacije (minimalno 2 sata) — Lucija Matek, mag. paed.
Najces¢i jezi¢no-govorni poremecaji vrticke dobi — uloga odgojitelja (2 sata) — Maja
Marusi¢, mag. logoped.

Vrijednost 1 izazovi komunikacije u vrticu (6 sati) — Sonja Pribela Hodap, prof. psihologije
i Tamara Sremec, prof. psihologije

Zdrave navike za zdrave klince (minimalno 1 sat) — Bozica Krizani¢, mag. kineziologije i
kondicijska trenerica i Anja Ri¢kovi¢, mag. psych.

Individualno usavrSavanje (minimalno 13 sati)

Pracenje popularne pedagoske periodike i Casopisa

Obradivanje strucne literature iz podrucja predskolskog odgoja i razvojne psihologije

7.2. Strucno usavrsavanje po podrucjima posebnog interesa

- Prema katalogu Agencije za odgoj 1 obrazovanje

- Zaravnatelje po pozivima

8. SURADNJA S RODITELJIMA

CILJEVI SURADNIE

Zadrzati postojece oblike suradnje 1 uvoditi nove

Organizirati edukativne radionice za roditelje (ovisno o epidemioloskim uvjetima)
Poticati kvalitetniju komunikaciju na relaciji odgojitelj — roditelj uz naglasak na
ostvarivanju medusobnog povjerenja i partnerstva

Ostvariti plan suradnje s roditeljima
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BITNE ZADACE

Zadaca je vrti¢a unaprijediti nacin 1 kvalitetu informiranja roditelja o zivotu i1 radu u nasoj
ustanovi. Posebno je vazno roditelja informirati o svemu §to je vezano uz njegovo dijete.
Roditelj ima potrebu i pravo biti dobro informiran o tome kako njegovo dijete zivi i razvija se
u vrtickim uvjetima, $to se sve €ini u cilju poticanja tog razvoja te koliko je dijete u vrti¢u

uistinu sretno i zadovoljno.

8.1 Oblici suradnje

Roditeljski sastanci

Sastanak za roditelje novoupisane djece odrzan je 26. kolovoza 2025. godine, dok ¢e
zajednicki roditeljski sastanci biti odrzani tijekom mjeseca rujna. Na tom sastanku roditeljima
¢e biti pruZene sve informacije vezane uz organizaciju rada, prostornu organizaciju itd.

U svim odgojno-obrazovnim skupinama odgojitelji su obvezni organizirati Cetiri roditeljska
sastanka tijekom godine.
Tijekom godine organizirati ¢e se prema potrebi i grupni roditeljski sastanci te radionice na

odredene teme za koje roditelji pokazu interes ili ukoliko se uoci potreba za odredenom temom.

Radionice za roditelje

Zaroditelje ¢e biti organizirane raznovrsne radionice radnog, stvaralackog i pedagosko-
psiholoskog tipa. Imati ¢emo 1 radionice druzenja roditelj-dijete-odgojitelj i roditelji-odgojitelj.
Ukljucivanje roditelja u neposredan odgojno-obrazovni rad.

Zbog §to kvalitetnijeg uklju€ivanja roditelja u rad 1 Zivot vrti¢a odgojitelji ¢e potaknuti
roditelje da borave u grupi medu djecom, da se prema svojim interesima ili sklonostima ukljuce
u neposredan rad kroz npr. ¢itanje price, sviranja na glazbenim instrumentima, pjevanje, ples,

likovne aktivnosti, pecenje kolaca 1 sl.

Kutiéi za roditelje

Sve skupine imaju kuti¢ za roditelje, putem kojeg se daju informacije, poruke, planovi,
pisani materijali i foto dokumentacija.
U centralni kuti¢ za roditelje 1 dalje ¢emo postavljati savjetodavne stranice za roditelje, letke
te druge edukativne materijale. U istom centru izmjenjivati ¢e se 1 albumi sa slikama i zapisima
iz prijasnjih godina.
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Individualne informacije o radu i razvoju djeteta

Informacije o svome djetetu roditelj moze ukratko dobiti dnevno. Takoder informacije
o djetetu roditelj moze dobiti na individualnom razgovoru uz prethodni dogovor s odgojiteljima
skupine. Ukoliko se tijekom godine uoci odredeno odstupanje, o istome se razgovara s
roditeljem te provodi opservacija (ukoliko je roditelj suglasan s istom). O dobivenim
informacijama roditelj se obavjestava putem razgovora u dogovoreni termin ili telefonskim
putem ukoliko epidemioloska situacija i dalje ne¢e dopustati ulazak roditelja u vrtic.

Ankete, upitnici, intervjui

Ankete i upitnike ¢emo provoditi po potrebi ukoliko bude bilo potrebno dobiti misljenje
roditelja o nekoj temi ili ispitati misljenje o sudjelovanju u nekim vanrednim aktivnostima.

Ankete se redovito provode prije bozi¢nih blagdana te prije ljetnog reZima rada s ciljem
dobivanja informacija o broju polaznika u navedenom periodu kako bi se mogao organizirati

Sto efikasniji rad te zbog narudzbe prehrambenih namirnica.

Zajedni¢ka druzenja/izleti djece i roditelja

Na kraju pedagoske godine organizirati ¢e se zajednicka druZenja/izleti djece i roditelja

prema dogovoru.

9. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Bitne zadace u okviru ovog poglavlja biti ¢e ostvariti nastavak dosadaSnje suradnje sa

svim bitnim institucijama 1 pojedincima u zajednici.

Grad Delnice

- ostvarivanje djelatnosti

- davanje suglasnosti na akte vrti¢a (izmjene 1 dopune statuta, upisi i dr.)
- usvajanje financijskih planova i izvje$¢a o poslovanju vrti¢a

- usvajanje odluka

- pokroviteljstva i sponzorstva

- dostava godiSnjih planova rada vrtica 1 godisnjih izvjes¢a o radu

- suradnja u organizaciji aktivnosti na nivou Grada

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

- odluke o sufinanciranju programa javnih potreba
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- dostava podataka o djeci s teSkocama u razvoju

- dostava podataka o programima predskole

- dostava GodiSnjeg plana i programa, Kurikuluma i Izvjes¢a o radu

- dostava raznih podataka o djeci vezano uz sufinanciranje predskolaca, djece nacionalnih
manjina te djece s posebnim potrebama

- Odluka o sufinanciranju Podru¢nog odjela Brod na Kupi

Sluzba za drustvene djelatnosti pri Uredu drZavne uprave u PGZ-u

- podaci o djeci s teSko¢ama u razvoju

- organiziranost djecjeg vrti¢a na pocetku pedagoske godine

- nadzor nad zakonitosti Statuta i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i djelokrugu rada

Agencija za odgoj i obrazovanje

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima,

- domacinstvo i organizacija stru¢nog skupa

- prijava pripravnika za staziranje

- uvid u ostvarivanje programa staziranja - izvjesce

- struéno-pedagoski uvid

- prijava za polaganje stru¢nog ispita

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje odgoja i obrazovanja

- pracenje razvojnog plana — dostava izvjesca

Zupni ured

- humanitarne akcije

Osnovna $kola I.G. Kovaci¢a Delnice

- zajednicka obiljeZavanja 1 manifestacije

- posjete skoli (ovisno o moguénosti)

- upisi u 1. razred osnovne Skole

Gradska knjiZnica Janet Majnarich Delnice

posjete
uclanjenje djece i djelatnika

Turisti¢ka zajednica Grada Delnica

- sudjelovanje na manifestacijama u organizaciji TZ
Drustvo ,,Nasa djeca®

- organizacija zajednickih aktivnosti

Dom zdravlja
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- pruzanje zdravstvene zasStite djeci

- cijepljenje

— hitni slucajevi

- posjete

Nastavni zavod za javno zdravstvo, epidemioloska sluzba

- uvodenje HACCP sustav

- kontrola hrane

- kontrola prostora i opreme

- sanitarni godi$nji i polugodiSnji pregledi

Crikvenica-Opatija eko d.o.0.

- provedba mjera dezinsekcije i deratizacije

Hrvatski zavod za socijalni rad, PU Rijeka - Delnice

- vezano uz probleme u obitelji

Policijska postaja Delnice

- suradnja s policajcem u zajednici

- medusobne posjete i druzenja

- organizacija zajednickih akcija

UCiteljski fakultet u Rijeci i Sveu¢iliSte Juraja Dobrile u Puli

- studentska praksa

Djedji vrtici

- posjete, zajedniCko stru¢no usavrSavanje, takmicenja, zajednicki nastupi, promocija rada,
razmjena iskustava

Dobrovoljno vatrogasno drustvo Delnice i Javna vatrogasna postaja

nastavak suradnje kroz medusobne posjete i druzenja

Udruga za zaStitu Zivotinja Delnice
- Organiziranje humanitarnih akcija
Hrvatski crveni kriz

- sudjelovanje u manifestacijama i humanitarnim akcijama

10. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

Dan roditelja 1. lipnja Svi odgojitelji i djeca
Svjetski dan smijeha 10. sijecnja Svi odgojitelji 1 djeca
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Tjedan djeteta
Vjezba evakuacije

Setnje mjestom
Olimpijski dan

Dan sporta
Medunarodni dan plesa
Mjesec knjige

Dan vrti¢a

Prijatelj zivotinja-
humanitarna akcija
Radionica i humanitarne
akcije HCK

Bozi¢

Maskare
Valentinovo

Uskrs

Dan grada Delnica

Humanitarna akcija za Zupu
Ivan Krstitelj Delnice (za
potrebite)

Zavrsna priredba buducih
Skolaraca

Kotar teatar-kreativne
radionice 1 predstave

Zavrsna druzenja

Sigurno u prometu

Svjetski dan starijih osoba

Marijini obroci

Listopad

Tijekom godine (minimalno
2 puta)

Tijekom godine

10. rujan

Svibanj

29. travnja

Listopad i studeni

Ozujak

Tijekom godine

Tijekom godine

Prosinac
Veljaca
Veljaca
Travanj
Lipanj

Tijekom godine

Svibanj ili lipanj

Tijekom godine

Tijekom godine
Tijekom godine

1.10.

Listopad studeni

Svi odgojitelji 1 djeca ( 3+)
Svi odgojitelji, djeca,
ravnateljica, struéni tim
Svi odgojitelji 1 djeca
Svi odgojitelji i djeca
Svi odgojitelji 1 djeca
Svi odgojitelji i djeca
Svi odgojitelji 1 djeca,
suradnja s knjiznicom
Svi odgojitelji 1 djeca,
ravnateljica, strucni tim,
gosti

Svi odgojitelji 1 djeca,
pedagoginja

Svi odgojitelji 1 djeca,
ravnateljica, strucni tim,
predstavnici HCK-a

Svi odgojitelji i djeca
Svi odgojitelji i djeca
Svi odgojitelji i djeca
Svi odgojitelji i djeca
Svi odgojitelji i djeca,
ravnateljica, pedagoginja
Svi odgojitelji, ravnateljica,
pedagoginja

PredSkolci, odgojiteljice
Voditeljica programa
predskole

Sva djeca i odgojiteljice,
ravnateljica, pedagoginja,
predstavnici Kotar teatra
Sve skupine 1 odgojitelji
Odgojitelji 1 djeca, prema
moguénosti policija ili
vatrogasci

Zainteresirani odgojitelji,
djeca skupina, ravnateljica,
pedagog, zdravstvena
voditeljica

Djeca, odgojitelji, roditelji
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11. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE

POSLOVI SURADNICI

Programiranje

- izrada GodiSnjeg plana i programa rada DV -pedagog,
HLOJKICA za ped. god. 2025./2026. psiholog,
-izrada Godi$njeg plana rada ravnatelja odgojitelji

-izrada Godisnjeg izvjesca o radu

-pracenje realizacije sjednica Odgojiteljskih

vije¢a DV HLOJKICA

-planiranje i programiranje stru¢nog

usavrSavanja unutar i izvan ustanove

-izrada programa pojedinih akcija i

manifestacija

-planiranje sudjelovanja na manifestacijama

u suradnji s vanjskim nositeljima na razini

Grada

-sudjelovanje u planiranju redovitih sjednica

Upravnog vijeca

Organiziranje rada

-organiziranje i koordiniranje rada odgojno-  -pedagog
obrazovnih 1 drugih djelatnika u ustanovite - psiholog
postavljanje organizacije rada u ustanovi

(rujan/lipanj; srpanj/kolovoz)

-provodenje javnih upisa djece u redovne

programe
-organiziranje obiljezavanja vaznih datuma,  -pedagog
dogadaja, manifestacija... -povjerenstvo
-briga o odgovornom odnosu djelatnika za upis

prema radu i imovini vrtica
-iniciranje unapredenja odgojno-obrazovnog

rada i drugih radnih procesa -pedagog

VRIJEME
REALIZACIJE

-rujan

-rujan

-kolovoz

-tijekom godine

-rujan

-prvenstveno rujan

-tijekom godine prema

potrebi

-tijekom godine

-tijekom godine

-rujan/lipanj

-srpanj/kolovoz

-svibanj/lipanj

-tijekom godine

-tijekom godine

-tijekom godine
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-informiranje djelatnika i poticanje
sudjelovanja na razli¢itim natje¢ajima (za
donacije 1 dr.)

-priprema dokumentacije i rad u projektnim
timovima

-organiziranje povjerenstava za pracenje

pripravnika

-sudjelovanje u izradi prijedloga
organiziranja zajednickih sluzbi na razini
gradskih ustanova ,gradskih kolegija...

Administrativno — upravni poslovi

-sklapanje ugovora o radu na odredeno i
neodredeno radno vrijeme

-sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrti¢a
roditeljima

-skladanje ugovora s dobavlja¢ima

-izrada plana koriStenja godi$njih odmora
-izdavanje rjeSenja o godiSnjem odmoru
djelatnika

-izdavanje rjeSenja o ostalim primanjima
(pomo¢i, jubilarne nagrade 1 dr.)

-pracenje promjena i struno usavrsavanje u
podrucju zakonske regulative te primjene
zakona 1 podzakonskih akata

-donosenje razli¢itih odluka iz djelokruga

rada ravnatelja

Suradnja sa stru¢nim i drugim djelatnicima
Vrtica

-ostvarivanje suradnje, komunikacije 1

-psiholog
-odgojitelji

-pedagog
-odgojitelji

-pedagog

-pedagog

-tijekom godine

-tijekom godine

-tijekom godine

-tijekom godine

-tijekom godine
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odnosa (s odgojno-obrazovnim i drugim
djelatnicima) koji ¢e omoguciti pozitivho
ozracje i razvoj Vrti¢a

-suradnja sa Radnickim vije¢em DV
HLOJKICA

Suradnja s roditeljima i vanjskim
¢imbenicima

-ostvarivanje i unapredivanje suradnje sa
svim relevantnim ¢imbenicima u cilju
osiguranja uvjeta za kvalitetnu realizaciju
djelatnosti koju Vrti¢

provodi, §to se odnosi

na:

-roditelje

-Upravno vijece

-Gradonacelnika

-Odjel gradske uprave za odgoj 1
Skolstvo

-ostale odjele Gradske uprave

-Ured drzavne uprave PGZ (Sluzba

za druStvene djelatnosti)

-Prosvjetnu inspekciju

-ostale inspekcijske sluzbe

-Agenciju za

odgoj 1 obrazovanje

-Ministarstvo znanosti obrazovanja i
sporta

-Nastavni zavod za javno zdravstvo
-Hrvatski zavod za zaposljavanje

-vrti¢e 1 Skole u zajednici

-javne ustanove ,poduzeca, udruge, medije,

itd...

-tijekom godine
-zaposlenici

Vrtica

-pedagog

-odgojitelji

-tijekom godine

-tijekom godine
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Zastupanje i

predstavljanje ustanove:

-zastupanje prema pozivima i potrebi
-zastupanje u javnim medijima

-prezentiranje ustanove na seminarima,

smotrama, priredbama, konferencijama i sl.

-prezentacija rada na mreznim stranicama
Vrtica

Stru¢no usavrsavanje:

-sudjelovati u izradi i pratiti provedbu
ostvarenja Plana i programa stru¢nog
usavrSavanja

-sudjelovati u radu kolegija, stru¢no-
razvojne

djelatnosti, rada pojedinih aktiva 1
povjerenstava

SRD

strucni djelatnici

-organizirati i sudjelovati u razliitim
vidovima stru¢noga usavrSavanja u i izvan
vrtica

-organizirati i sudjelovati u refleksivnim
praktikumima

-redovito se usavrsavati na stru¢nim
skupovima AZOOQO-a namijenjenim

ravnateljima

-tijekom godine

-rujan/listopad

-tijekom godine
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12. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE

PEDAGOGINJE
Plan i program rada pedagoga sastavni je dio Plana i programa rada DV HLOJKICA.

Stalna suradnja s ravnateljicom, stru¢nom suradnicom psihologinjom odgojiteljima te
vanjskom suradnicom logopedinjom, prioritetan je 1 nuzan nacin rada u cilju promicanja §to
kvalitetnije odgojno-obrazovne teorije 1 prakse. Cilj DV HLOJKICA je kontinuirano
provodenje i unapredivanje odgojno-obrazovnog rada s djecom od navrSene prve godine do
polaska u skolu. Rad DV HLOJKICA prati nacela, vrijednosti i ciljeve Nacionalnog kurikuluma
za rani 1 predSkolski odgoj 1 obrazovanje u Republici Hrvatskoj. VaZan cilj ovoga dokumenta,
a kojim se vodi 1 DV HLOJKICA je cjeloviti razvoj, odgoj 1 ucenje djece te njihovih
kompetencija. Postizanje ovog cilja temelji se na shvacanju djeteta kao cjelovitog bica te
prihvacanju integrirane prirode njegova u¢enja u organizaciji odgojno obrazovnog procesa u
vrticu. Unaprjedenje 1 usavrSavanje odgojno-obrazovne prakse, kao 1 implementacija
suvremenih koncepcija i modela, planirano je kroz realizaciju razli¢itih pedagoskih sadrzaja 1
aktivnosti u radu s djecom, odgojiteljima, roditeljima i uzom/Sirom drustvenom zajednicom.
Osnovna znacajka ovog pristupa je primarna usmjerenost na dijete, kako u individualnom, tako
1 u socijalnom razvoju. SadrZaji 1 aktivnosti uskladeni su s razvojnim potrebama djeteta,
njegovim sposobnostima, interesima i Zeljama. Dijete se promatra kao aktivni ¢imbenik
(sukonstruktor) vlastitog razvoja, kao jedinstveno i aktivno bi¢e koje je ve¢ od rodenja

sposobno stupiti u uzajamnu interakciju s drugim osobama.

U ODNOSU NA DIJETE

- pracenje perioda prilagodbe (promatranje djeteta), pracenje Rujan
dokumentiranje 1 analiza grupne dinamike

- uociti djecu koja se teSko prilagodavaju na vrticku sredinu te im
pomo¢i na nain da se savjetodavnim radom s roditeljima,
adekvatnom organizacijom dolaska djece u pocetnom periodu,
pojacanim pracenjem, ublaze ili uklone poteskoce kod navikavanja na

nove situacije, osobe i cjelokupno ozracje
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opazanje 1 dokumentiranje djetetovih neposrednih aktivnosti
unapredivanje boravka na zraku s ciljem povecanja sigurnosti i
smanjenja ozljeda
djelovanje na jac¢anju osjecaja sigurnosti, samopouzdanja, pozitivne
slike o sebi
podizanje djecjeg senzibiliteta za ekologiju: briga o sebi, drugima i
okolini
sudjelovanje u zadovoljavanju djecjih specificnih potreba
djelovati na unapredivanju kvalitete komunikacije s djecom 1 medu
djecom
prema potrebi individualni rad s djecom
obogacivanje 1 unaprjedivanje posebnih cjelodnevnih i kracih
programa, programa predskole
pracenje provedbe i procjena ucinkovitosti dogovorenih aktivnosti
U ODNOSU NA RODITELJA

razgovori s roditeljima novoprimljene djece (inicijalni razgovori)
organiziranja 1 provedba informativnog roditeljskog sastanka za
roditelje novoupisane djece
stru¢na pomo¢ roditeljima u rjeSavanju specifi¢nih teSkoca vezanih za
razvoj predskolskog djeteta
pracenje, dokumentiranje 1 analiza dinamike suradnje s roditeljima po
odgojnim skupinama, uvid u pedagoSku dokumentaciju odgojne
skupine (biljeske o ostvarenoj suradnji)
sudjelovanje u individualnim razgovorima i roditeljskim sastancima
prilagodba prostorno- materijalnih i organizacijskih uvjeta u vrticu
potrebama obitelji

U ODNOSU NA ODGOJITELJE
rad na podizanju kvalitete prostorno-materijalnog okruZenja tijekom
godine
individualni rad s odgojiteljima kod ostvarivanja odgojno-obrazovnih
programa, projekata i aktivnosti (razgovori, diskusije, sugestije...)
sudjelovanje u fleksibilnoj i primjerenoj organizaciji odgojno-

obrazovnog rada

Tijekom godine

Svibanj

Kolovoz

Tijekom godine

Tijekom godine
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- stru¢na pomo¢ odgojiteljima u komunikaciji s roditeljima
- stru¢na pomo¢ i sudjelovanje u organizaciji i provodenju svecanosti,
izleta, radionica, posjeta ...
- pomo¢ u izboru podrucja individualnog stru¢nog usavrSavanja te
provodenju istog:
o konzultiranje oko teme i stru¢ne literature
o pomo¢ u pripremanju radnih materijala
o konzultacije oko planiranja i provedbe aktivnosti
o refleksija na provedene aktivnosti odgojitelja
o pomo¢ pri dokumentiranju aktivnosti
- rad s odgojiteljem-pripravnikom:
- izrada Plana i programa staZiranja odgojitelja pripravnika
o pomo¢ u pripremi, pracenje 1 analiziranja oglednih
aktivnosti
o pomo¢ u provedbi individualnog stru¢nog usavrsavanja
o zajednicki rad na stru¢noj literaturi
o pomo¢ u planiranju i programiranju svih aspekata rada
(suradnja s roditeljima, rad na prostorno-materijalnom
okruzenju); zajednicka refleksija
- rad u Povjerenstvu za staZiranje
- rad sa studentima:
o dogovaranje hospitacija u odgojnim skupinama
- konzultativni rad
o vrednovanje ostvarenosti pedagoske prakse
U ODNOSU NA STRUCNI TIM
- zajednicko godiS$nje planiranje i programiranje
- zajednicke evaluacije svih aspekata rada vrti¢a
- zajednicki rad na zavrSnom vrednovanju i [zvjeséu
- zajednicki rad na prijemu i rasporedivanju djece u odgojne skupine
- zajednicki rad na unapredivanju kvalitete vrti¢a, materijalnog
okruZenja, meduljudskih odnosa, suradnja s roditeljima...

U ODNOSU NA RAVNATELJICU

Rujan

Tijekom godine

Rujan

Tijekom godine
Lipanj, srpanj
Srpanj, kolovoz

Tijekom godine
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- sudjelovanje u pisanju GodiSnjeg plana i programa, GodiSnjeg Rujan, kolovoz

izvjescéa
- tjedni timski sastanci Tijekom godine
- sudjelovanje u rasporedu odgojitelja prema skupinama Kolovoz
- sudjelovanje u nabavi potroSnog materijala i didakticke opreme Tijekom godine
- suradnja tijekom upisa nove djece Svibanj, lipanj

- vodenje pedagoske dokumentacije (dnevnik rada, izvjestaji o Tijekom godine
provedenim razgovorima s roditeljima, djecom i odgojiteljima)
U ODNOSU NA DRUSTVENU ZAJEDNICU
- povezivanje s drusStvenim cimbenicima iz neposrednog vrtickog
okruzenja u svrhu realizacije i obogacivanja postojeceg programa u
vrti¢u (Grad Delnice, razne udruge...)
- suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje u cilju usavrsavanja Tijekom godine
- sudjelovanje u planiranju i realizaciji projekata ¢iji je cilj povezivanje
s institucijama zajednice
- suradnja i izmjena iskustva s drugim vrti¢ima i odgojno-obrazovnim
ustanovama
STRUCNO USAVRSAVANJE
- individualno stru¢no usavrSavanje
- sudjelovanje u struénim usavr$avanjima u Vrticu
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima prema posebnom strucnom Tijekom godine
interesu (strucni skupovi za pedagoge 1 odgojitelje u organizaciji

AZOO1idr.)

13. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE
PSIHOLOGINJE

Temeljne zadace rada psihologa su prevencija (procjena, identifikacija, edukacija) i rana
intervencija (poduzimanje mjera). Preventivni programi, edukacija roditelja 1 odgajatelja 1
prac¢enje razvoja sve djece dijelovi su prevencije, dok je dijagnostika specificnih posebnih

potreba, savjetovanje odnosno direktna terapija utvrdenih posebnih potreba djece sastavni dio
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rane intervencije. Zadace rada psihologa usmjerene su na rad s djecom, roditeljima,
odgajateljima, struénim timom i drustvenim ¢imbenicima.
IO Loy 2 R D oD O N DY C U
~~ Upoznavanje djece prikupljanjem bitnih informacija (razvojne = Pretezito svibanj i lipanj -
potrebe, navike, ponasanje) kroz inicijalne razgovore s 2026.
roditeljima prilikom upisa u vrti¢
- Pracenje prilagodbe novoupisane djece u skupinama 1 aktivno Rujan, listopad 2025.,
sudjelovanje u smanjivanju adaptacijskih teSkoca tijekom godine
o savjetovanje i podrSka odgajateljima i roditeljima
- Procjena psihomotornog, kognitivnog i socio-emocionalnog Tijekom godine
razvoja djeteta opaZanjem i pracenjem ponaSanja u odgojnoj
skupini, razgovorima s roditeljima, odgajateljima te primjenom
psihodijagnostickih sredstava
- Identifikacija djece s posebnim potrebama Tijekom godine
o djecas TUR-om Listopad, studeni 2025.
o potencijalno darovite djece
- Individualni rad s djecom i rad u skupini s ciljem jacanja Tijekom godine
djetetovih osobnih potencijala i kompetencija
— Postavljanje razvojnih zadaca za djecu s dodatnim potrebama, Tijekom godine
teSko¢ama u razvoju, sudjelovanje u izradi individualnih planova
podrske
- Pracenje zadovoljavanja djecjih potreba kroz odgojno-obrazovni

rad

Tijekom godine

- Grupni rad s potencijalno darovitom djecom Tijekom godine

- Utvrdivanje stupnja adaptivnog ponasanja djeteta u socijalnoj Tijekom godine
sredini — provodenje grupnih ili individualnih aktivnosti za
poticanje socio-emocionalnih vjeStina, mentalnog zdravlja i
prevenciju emocionalnih teSkoca 1 ponasajnih problema

- Planiranje i provodenje intervencija u kriznim situacijama, Prema potrebi

pomo¢ 1 podrSka djeci u prevladavanju stresnih situacija

(tugovanje, bolest roditelja, razvod roditelja i sl.)
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Pracenje Skolskih obveznika

o psihologijska procjena skolskih obveznika

o pracenje ukljucivanja u program predskole

o postavljanje razvojnih zadaca

o procjena djece zbog prijevremenog upisa u prvi
razred osnovne Skole

o procjena djece zbog odgode upisa u prvi razred

o prijenos informacija o rezultatima testiranja
odgajateljima, roditeljima

o suradnja sa Skolskim povjerenstvom za utvrdivanje

psihofizi¢kog stanja djeteta

Listopad 2025. —
lipanj 2026.

POSLOVI I ZADACE U ODNOSU NA ODGAJATELJE

Prijenos relevantnih podataka o osobinama i1 posebnostima
novoupisane djece dobivenih inicijalnim razgovorima s
roditeljima

Pruzanje podrske i savjetovanje u procesu prilagodbe djece na
vrtié

PodrSka u planiranju odgojno-obrazovnog rada odgajatelja te
razvojnih zadaca s naglaskom na zadovoljavanje posebnih
potreba djece

Savjetodavni rad s odgajateljima s ciljem razumijevanja
razvojnih potreba djece te podrSska u osmisljavanju adekvatnih
nacina pruzanja podrske djeci u svladavanju specifi¢nih teskoca
Prijenos relevantnih informacija o tijeku 1 ucincima
individualnog/grupnog psiholoskog tretmana s djecom

Podrska pri organizaciji i provedbi programa predskole

PodrSka u suradnji s roditeljima, zajednicko odrzavanje
roditeljskih sastanaka, individualnih razgovora

Prikupljanje relevantnih podataka od odgajatelja tijekom pisanja
misljenja za djecu prilikom upisnog postupka u Skolu, za potrebe
CZSR, upudivanja djece u zdravstvene ustanove

Suradnja 1 podrska u ostvarivanju 1 organizaciji projekata,

aktivnosti, obiljezavanja znac¢ajnih datuma

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Listopad — svibanj 2026.

Tijekom godine

Prema potrebi tijekom

godine

Tijekom godine
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Sudjelovanje u planiranju te provodenju stru¢nog usavrSavanja Rujan 2025. — travanj
odgojitelja 2026.

o Psiholoska otpornost i mentalno zdravlje odgojitelja
Mjesecni sastanci, odgajateljska vijec¢a, suradnja u odabiru Tijekom godine
literature

POSLOVI I ZADACE U ODNOSU NA RODITELJE

Prikupljanje podataka o razvojnom statusu djeteta, okolini 1 Pri upisu djece u vrtic,
uvjetima razvoja djeteta kroz inicijalne razgovore tijekom godine
Informiranje roditelja o razvojnoj problematici procesa Tijekom godine
prilagodbe djeteta na vrti¢, savjetovanje o postupcima roditelja
tijekom procesa prilagodbe (na inicijalnom razgovoru,
roditeljskom sastanku, putem pisanih materijala na mreznim
stranicama Vrtiéa, tijekom procesa prilagodbe)

Upoznavanje roditelja s organizacijom rada vrti¢a Tijekom godine

Savjetodavni rad s roditeljima i pruzanje podrske s ciljem Tijekom godine
rjeSavanja specifi¢nih teSkoca i problema
Podrska za roditelje djece s TUR Tijekom godine

Pripremanje objava 1 aktualnih tema na mreZnim stranicama Tijekom godine
vrti¢a u svrhu informiranja, savjetovanja roditelja
Provodenje roditeljskih sastanaka/predavanja/ radionica Tijekom godine
o Prilagodba na jaslice 1 vrti¢
o Priprema djece za skolu
o Mali zalogaji, veliki koraci
o Ostale teme prema potrebi i dogovoru
Informiranje o rezultatima prac¢enja i psihologijske procjene Tijekom godine
djeteta
Informiranje o razvojnim temama putem pisanih materijala u Tijekom godine
vrti¢u 1 na mreZnim stranicama vrti¢a
POSLOVI I ZADACE U ODNOSU NA RAVNATELJICU I STRUCNI TIM
Suradnja prilikom izrade kurikuluma ustanove, godiSnjeg planai Rujan 2025.

programa rada ustanove

Suradnja prilikom izrade godis$njeg izvjes¢a o radu ustanove Srpanj — kolovoz 2026.
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Realizacija osnovnih zadaca iz godi$njeg plana i programa rada
vrti¢a

Sudjelovanje na sastancima stru¢nog tima, planiranje tekucih
aktivnosti

Suradnja u izradi stru¢nih akata vrti¢a

Suradnja u zajednickom planiranju inkluzije te osiguravanje
adekvatnih uvjeta za boravak djece s TUR-om

Suradnja u identifikaciji djece s TUR-om

Suradnja u izradi individualnih planova podrske za djecu s TUR-
om, provodenje i pracenje grupnih ili individualnih tretmana
Sudjelovanje u planiranju nabave opreme, didaktike

Suradnja pri provodenju savjetovanja roditelja, pisanju misljenja
Organizacija 1 provodenje edukacije odgajatelja, mjesecnih
dogovora i odgajateljskih vije¢a

Suradnja pri osmi$ljavanju i provodenju projekata, aktivnosti i
manifestacija na razini vrtica

Informiranje ostalih ¢lanova razvojne djelatnosti o saznanjima sa

stru¢nih skupova

Tijekom godine

Tijekom godine

Prema potrebi

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
Tijekom godine, po
potrebi

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

POSLOVI I ZADACE U ODNOSU NA DRUSTVENU SREDINU

Suradnja s osnovnim S$kolama iz lokalne sredine — Skolskim
struénim suradnicima pri upisu djece u prvi razred (potrebna
dokumentacija, roditeljski sastanci, posjet Skoli, testiranje
Skolskih obveznika)

Suradnja sa psiholozima ostalih predSkolskih ustanova —
razmjena iskustva, sastanci sekcije predsSkolskih psihologa,
rjeSavanje tekuce problematike, stru¢no usavrSavanje, suradnja
na projektima

Suradnja s HZZSR — pisanje misljenja o djeci, rjeSavanje tekuce
problematike

Suradnja s Gradom Delnice — upisni postupak, ostale aktivnosti
prema potrebi

Suradnja s djelatnicima zdravstveno-rehabilitacijskih ustanova —

upucivanje djece na dijagnostiCku obradu, tretmane, ranu

Sijecanj - lipanj 2025.

Tijekom godine

Tijekom godine
Prema potrebi tijekom

godine

Tijekom godine
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intervenciju, izrada programa te prac¢enje razvojnih i posebnih
potreba djece

Suradnja s pedijatrijskim sluzbama vezano uz razvojne potrebe
djece

Suradnja s ostalim predskolskim ustanovama u zemlji i
inozemstvu — edukacije, razmjena iskustva s podrucja odgojno-
obrazovnog rada, provodenje zajednickih projekata i programa,
promocija i prezentacija rada

Suradnja s AZOO — sudjelovanje u edukacijama

Suradnja s udrugama s ciljem provodenja planiranih aktivnosti

OSTALI POSLOVI PSIHOLOGA

Vodenje dokumentacije o radu i pripreme za rad
Izrada plana i1 programa rada psihologa za tekucu pedagosku
godinu
Izrada izvjeS¢a o radu psihologa za tekuc¢u pedagosku godinu
Sudjelovanje u izradi propisane dokumentacije

o Godisnjeg plana 1 programa ustanove, kurikuluma

o Godisnjeg izvjeséa o radu ustanove
Sudjelovanje na struénim aktivima, odgojiteljskim vijec¢ima,
sastancima struénog tima
Ukljuc¢ivanje u aktivnosti organizacije izleta, zimovanja,
sportskih manifestacija i aktivnosti za djecu
Sudjelovanje u realizaciji projekata, aktivnosti i dogadanja u
lokalnoj sredini u kojima sudjeluje vrti¢
Sudjelovanje u provodenju upisa djece u vrti¢
Planiranje 1 nabava didakti¢kog materijala
Nabava strucne literature i slikovnica
Izrada upitnika, anketa, obrazaca, letaka, broSura, tekstova za
potrebe vrtica
Vodenje dokumentacije o djeci: dosje djeteta s TUR-om,
zapisnici o prac¢enju djece, misljenja
Promoviranje rada vrti¢a kroz razli¢ite aktivnosti

Pisanje strucnih ¢lanaka za roditelje

Prema potrebi tijekom
godine
Prema potrebi tijekom

godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Rujan 2025.

Srpanj — kolovoz 2026.

Rujan 2025.
Srpanj 2026.

Tijekom godine

Prema potrebi tijekom
godine

Tijekom godine

Tijekom godine
Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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STRUCNO USAVRSAVANJE

— 1L stupanj edukacije (Praktikum II) iz bihevioralno kognitivnih Tijekom godine
terapija (HUBIKOT)

- Sudjelovanje u svim oblicima stru¢nih skupova koje organiziraju Tijekom godine
nadlezne institucije (AZOO, HPD, HPK, Sekcija predskolskih
psihologa DP PGZ...)

- Sudjelovanje u struénom usavrSavanju u organizaciji DV Tijekom godine
HLOJKICA

- PraCenje strucne literature Tijekom godine

- Objavljivanje stru¢no-znanstvenih radova i tekstova Tijekom godine

14. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENE
VODITELJICE

Zdravstvena zastita djece, njega i pravilna prehrana te zdrav stil Zivljenja sastavni su dio
cjelovitog razvoja djeteta te dugorocno postizanje globalnog cilja — zdravlje za sve.
Zdravstvena voditeljica u dje¢jem vrti¢u radi na osiguravanju 1 unapredenju zastite zdravlja
djece 1 u timu sa stru¢nim suradnicima, ravnateljem, odgojiteljima, roditeljima, pedijatrima 1
ostalim ¢imbenicima sudjeluje u ostvarivanju tih zadataka koji se mogu grupirati u Cetiri
podrucja, i to;

- zdravstvena zastita djece

- pracenje i unapredenje sanitarno-higijenskih uvjeta u djec¢jem vrticu

- pracenje i unapredenje prehrane djece

- priprema i realizacija zdravstvenog odgoja
Zdravstvena voditeljica u predskolskom sustavu ima zadacu da svoja profesionalna znanja

integrira u odgojno-obrazovni proces i zajedno s ostalim suradnicima osigura najbolje moguce

uvjete potrebne za optimalan djecji razvoj.
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PLANIRANE ZADACE ZDRAVSTVENOG VODITELJA

Sudjelovanje u prilagodavanju programskih zahtjeva za Tijekom godine

dijete, vezano za:

raspored dnevnih aktivnosti
- pravilnu prehranu
- Dboravak na zraku
- dnevni odmor
- rekreativni program
- zdravstveni odgoj u skupini
Pracenje izostanka djece i analiza pobola prema dobi, dijagnozi te
poduzimanje odgovaraju¢ih mjera:
- pracenje procijepljenosti 1 upucivanje na docjepljivanje
- pracéenje epidemioloskog stanja u vrti¢u te poduzimanje mjera
- pruzanje prvi pomo¢i kod ozljeda i akutnih stanja Tijekom godine
- organizacija ostalih preventivnih pregleda u individualnim
slucajevima
- antropometrijska mjerenja i pra¢enje stanja uhranjenosti, obrada
podataka
- pracenje i procjenjivanje aktualnih potreba djeteta
- otkrivanje posebnih potreba djece te sumiranje i obrada podataka
- izrada individualiziranih planova
- izrada jelovnika za djecu s posebnim potrebama u prehrani Po potrebi
- intervjui s roditeljima novoprimljene djece, uvid u zdravstvenu
dokumentaciju, podaci o zdravlju djece
- prikupljanje i obrada zdravstvenih podataka novoprimljene djece
Organiziranje radionica za djecu (prehrana, higijena, dijelovi
tijela...)
Posjet GDCK Delnice Tijekom godine
POSLOVI I ZADACE U ODNOSU NA ODGOJITELJE
- Suradnja 1 stru¢na pomo¢ u odnosu na zdravstveni status i sve Tijekom godine

potrebe vezane uz zdravstveno stanje pojedinog djeteta
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Suradnja i stru¢na pomo¢ u svim oblicima provodenja kvalitete
zivljenja:

a) izmjena dnevnih aktivnosti

b) boravak na zraku

¢) dnevni odmor

d) njega i osobna higijena

e) kvaliteta konzumiranja obroka

f) stru¢na pomo¢ u provodenju rekreativnih programa
Suradnja i stru¢na pomo¢ u periodu prilagodbe

Sudjelovanje u provodenju internog stru¢nog usavrSavanja
odgojitelja sa zdravstvenog aspekta

Struéna pomo¢ u odabiru tema iz zdravstvenog podrucja

Tijekom godine

Tijekom jeseni
Tijekom godine,

po potrebi

POSLOVI I ZADACE U ODNOSU NA RODITELJE

Organizacija 1 sudjelovanje na roditeljskim sastancima i

individualnim razgovorima prema aktualnim zdravstvenim

problemima i zatraZenim temama:

a)

b)

)

za novoprimljenu djecu te u tijeku godine prema aktualnim
potrebama

individualni razgovori u svrhu informiranja o programu vrtica te
pomoc¢i u prevladavanju adaptacijskih i drugih teskoca vezanih
uz dijete

osiguranje mjera zdravstvene zaStite te njihovo provodenje u
djecjem vrticu

osiguranje mjera higijene te njihovo provodenje u djecjem vrticu
osiguranje pravilne prehrane djece

pravilan rast i razvoj u odnosu na antropometrijska mjerenja...
pretilost, dogovor u svezi plana prehrane, nadzor nad
provodenjem istog...

nutritivne 1 inhalatorne alergije — postupci i smjernice

kroni¢ne bolesti — postupci i smjernice

infektivne bolesti

Ovisno o potrebi informirati i savjetovati roditelje o aktualnim

problemima.

Tijekom godine

61



POSLOVI I ZADACE U ODNOSU NA OSTALE DJELATNIKE
Sudjelovanje u izradi godiS$njeg plana i godi$njeg izvjeséa Rujan 2025.
Sudjelovanje u osiguravanju materijalnih i drugih uvjeta za
odvijanje
procesa njege i odgoja te zastite djece
Sudjelovanje u izradi individualiziranog odgojno-obrazovnog
plana
Ukljucivanje u istrazivanja u skladu s potrebama vrtica
Ukljucivanje u rad s pocetnicima, odgojiteljima i stru¢njacima Tijekom godine
iste struke
Stalno pracenje strucne literature i1 prenoSenje informacija
stru¢njacima

Edukacija u podrucju djelatnosti pojedinih grupa djelatnika

Osoblje kuhinje: Tijekom godine

Tehnicko osoblje:

Rad na implementaciji HACCP-a

Rad na praéenju procesa pripreme i distribucije hrane

Nadzor higijene kuhinjskog bloka

Izrada jelovnika prema propisanim normativima

Izrada jelovnika za djecu s posebnim potrebama

Kontrola ispravnosti Ziveznih namirnica i pravilno skladiStenje
Provjera kvalitete 1 kvantitete gotovih obroka

Kontrola higijene pri raspodjeli, pri serviranju i distribuciji hrane
Kontrola postupaka s posudem, priborom i dezinfekcija
Pracenje neutroSenih koli¢ina hrane

Tijekom godine
Stru¢na pomo¢ 1 nadzor nad higijenskim stanjem 1 odrzavanje
Cisto¢e cjelokupnog prostora, opreme i igracaka te pravilno
provodenje dezinfekcije

Kontrola primjene mjera higijenskog minimuma te briga o
postivanju sanitarnih propisa

POSLOVI I ZADACE U ODNOSU NA DRUSTVENU SREDINU

Suradnja s:

- Dom zdravlja

62



- Stomatoloska sluzba Tijekom godine
- GDCK

- Zavod za javno zdravstvo

- Klinike za pedijatriju

- Grad Delnice

- Sanitarna inspekcija

- Druge stru¢ne zdravstvene institucije

VODENIJE OBVEZNE SANITARNO-ZDRAVSTVENE DOKUMENTACIJE

Vodenje priru¢ne apoteke te nabava sanitetskog materijala
Vodenje dokumentacije i upucivanje djelatnika na preglede
prema

zakonskoj osnovi:

a) epidemioloski pregledi

b) higijenski minimumi

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

Vodenje zdravstvene dokumentacije i evidencije:

individualni zdravstveni karton djeteta

evidencija pobola djece Tijekom godine
evidencija antropometrijskog mjerenja

evidencija procijepljenosti djece

evidencija povreda

evidencija o sanitarno-higijenskom nadzoru

evidencija epidemioloskih indikacija

evidencija o zdravstvenom odgoju

vodenje dokumentacije o vlastitom radu

STRUCNO USAVRSAVANJE

Pracenje strucne literature

Prisustvovanje 1 aktivnho sudjelovanje na stru¢nim

sastancima 1 seminarima (u organizaciji AZOO, Tijekom godine
Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade,

Ministarstva zdravstva)

Edukacija za produzenje licence za samostalni rad

(HKMS)
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15. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ODGOJITELJSKOG VIJECA

Odgojiteljsko vijece je strucno tijelo djecjeg vrtica, a ¢ine ga svi odgojitelji te strucni suradnici

zaposleni u dje¢jem vrticu.

Odgojiteljsko vijece sudjeluje u:

- utvrdivanju Plana i programa rada djecjeg vrtica,

- pracenju realizacije planiranih zadataka i aktivnosti,

- raspravljanju o Izvjeséu o radu djecjeg vrtica,

- raspravljanju i odluc¢ivanju o razli¢itim stru¢nim pitanjima,

- poticanju i promicanju stru¢nog rada te obavljanju i drugih stru¢nih poslova utvrdenih
zakonom,

- upisima, formiranju odgojnih skupina,

- odlucivanju o radu ljetnog, dezurnog vrtica,

- razmatranju financijske problematike djecjeg vrtica,

- razmatranju problematike djece s posebnim potrebama,

- razmatranju problematike kra¢ih programa,

- odluc¢ivanju o zimovanju,

- razmatranju razli€itih stru¢nih tema po utvrdenom planu.

Radionice i predavanja takoder su sastavni dio rada Odgojiteljskog vijeca i ¢ine njegovu vaznu

okosnicu.

Plan rada Odgojiteljskih vijec¢a u tekucoj pedagoskoj godini:

Odgojiteljska vije¢a odrzati ¢e se Cetiri puta godiSnje, a sukladno planiranim aktivnostima

skupina odrZavati ¢e se radni dogovori, jednom mjesecno.

R.BR. PROGRAMSKI SADRZAJ VRIJEME
REALIZACIJE
1. - Plan rada za mjesec rujan Rujan 2025.

- Usvajanje Godis$njeg plana i programa za
2025./2026. godinu

- Usvajanje Kurikuluma za petogodisnje
razdoblje - izmjene

- Razno

2. - Plan rada za teku¢i mjesec Listopad 2025.
- Razno

3. - Plan rada za teku¢i mjesec Studeni 2025.
- Razno
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10.

11.

12.

Plan rada za tekuéi mjesec
Stru¢no usavrSavanje
Razno

Plan rada za tekuci mjesec
Stru¢no usavrsavanje
Razno

Plan rada za teku¢i mjesec
Stru¢no usavrSavanje
Razno

Plan rada za tekuci mjesec
Stru¢no usavrSavanje
Razno

Plan rada za tekuci mjesec
Razno

Plan rada za tekuéi mjesec
Stru¢no usavrSavanje
Razno

Plan rada za tekuci mjesec

Samovrednovanje rada vrti¢a

Ljetna organizacija rada
Godi$nji odmori

Razno

Plan rada za teku¢i mjesec

IzvjeS¢e o samovrednovanju rada vrtica

Razno
Plan rada za tekuci mjesec

Zavrs$no izvjeSce godiSnjeg plana i programa
za pedagoSku 2025./2026. godinu
Organizacija rada za pedagosku 2026./2027.

godinu
Razno

Prosinac 2025.

Sijecanj 2026.

Veljaca 2026.

Ozujak 2026.

Travanj 2026.

Svibanj 2026.

Lipanj 2026.

Srpanj 2026.

Kolovoz 2026.

16. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA UPRAVNOG VIJECA

R.BR.

PROGRAMSKI SADRZAJ

Donosi opce akte odnosno njihove izmjene 1

dopune

Donosi kurikulum Ustanove -dopune, na prijedlog

ravnatelja

Donosi godiSnji plan i program rada Ustanove na

prijedlog ravnatelja
Donosi financijski plan, na
prijedlog ravnatelja

VRIJEME
REALIZACIJE

Prema potrebi tijekom
godina
Rujan

Rujan

Prosinac

65



10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

Donosi izmjene i dopune financijskog plana
Donosi godisnji izvjeStaj o izvrSenju
financijskog plana

Razmatra izvjeS¢e o realizaciji godiSnjeg plana i
programa rada za prethodnu pedagosku godinu
Donosi 1 razmatra druge izvjeStaje sukladno
propisima, na prijedlog ravnatelja

Donosi godiSnji plan nabave, na prijedlog
ravnatelja

Predlaze Gradskom vije¢u imenovanje i razrjeSenje
Ravnatelja

Predlaze Gradskom vijecu statusne promjene te
promjenu naziva i sjediSta Ustanove

Odlucuje o promjeni djelatnosti Ustanove, uz
prethodnu suglasnost Gradskog vijec¢a

Odlucuje o upisu djece i o mjerilima upisa, uz
suglasnost Gradonacelnika

Odlucuje o prigovoru roditelja na Privremene
rezultate upisa

Razmatra izvjeScée o upisu djece

Odlucuje o objavi natjecaja za zasnivanje radnog
odnosa, na prijedlog ravnatelja

Odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa
na prijedlog ravnatelja

Odlucuje o upucivanju na lijecnic¢ki pregled
odgojitelja 1 stru¢nih suradnika kojima je
naruSeno psihofizicko stanje

Daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o
pojedinim pitanjima iz djelatnosti Ustanove
te pitanjima znacajnim za organizaciju rada i
poslovanja

Odlucuje o stjecanju, otudivanju i optere¢ivanju
imovine Ustanove pojedinacne vrijednosti od
9.000,00 do 26.000,00 eura, a iznad 26.000,00
eura uz prethodnu suglasnost Gradonacelnika
Donosi druge opce i pojedinacne akte

Tijekom godine
Sijecanj

Kolovoz
Tijekom godine
Prosinac/Sijecanj
Prema potrebi
Prema potrebi
Prema potrebi
Ozujak/travanj
Lipanj/srpanj

Lipanj
Tijekom godine po potrebi

Tijekom godine po potrebi

Tijekom godine po potrebi

Tijekom godine prema
potrebi

Tijekom godine prema
potrebi

Tijekom godine
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17. SIGURNOSNO — ZASTITNI I PREVENTIVNI PROGRAM DJECJEG
VRTICA HLOJKICA
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oJk&cy )

Dijedji vrtié WL

Setaliste I. G. Kovacica 1,

51 300 Delnice

Tel: 051/811345

Email: dv-hlojkica@ri.t-com-hr

SIGURNOSNO — ZASTITNI I PREVENTIVNI PROGRAM
DJECJEG VRTICA HLOJKICA

Delnice, rujan 2025.


mailto:dv-hlojkica@ri.t-com-hr

OSNOVNI PODACI

Naziv vrtiéa:
Adresa:

Zupanija:
Telefonski broj:
Internetska posta:
Internetska adresa:
Mati¢ni broj:

OIB:

Ravnatelj vrtica:

Struéni suradnici:

Broj polaznika

Broj odgojnih skupina u mati¢nom
objektu:
Podrucni odjeli:
Broj odgojnih skupina u podru¢nom
odjelu:

Broj smjena:

Radno vrijeme:

Pocetak i zavrSetak svake smjene:

Broj radnika:

Broj odgojitelja:

Broj stru¢nih suradnika:

Broj ostalih radnika:

DJECIJI VRTIC HLOJKICA
Setaliste I.G. Kovacica 1, Delnice
PRIMORSKO-GORANSKA (08)
051/811-345

dv-hlojkica@ri.t-com.hr

http://hlojkica.com/

01428195

27292864929

KARMELA RACKI, mag.praesc.educ.
LUCIJA MATEK, mag. paed.

IVA SOGORIC STOJANOVIC, mag.med.tech.
IVANA KURILIC, univ.mag.psych.

140

8

Podru¢ni odjel Brod na Kupi
1

2

6:00 do17:00

6:00 do 11:30; 10:30 do 16:00; dezurstvo do 17:00
28

15 + 1 (nestrucna zamjena)

3

8
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Na temelju ¢lanka 41. Statuta Djecjeg vrtica HLOJKICA Upravno vijece djecjeg vrtica
HLOJKICA je na 46. sjednici Upravnog vije¢a odrzanoj 30. rujna 2025. godine donijelo

SIGURNOSNO — ZASTITNI I PREVENTIVNI PROGRAM
DJECJEG VRTICA HLOJKICA

Predsjednica Upravnog vijeca Ravnateljica

Adrijana Krulji¢ Karmela Racki, mag.praesc.educ.
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1. UVOD
Temeljem smjernica o sigurnosno-zastitnim i preventivnim programima upucéenih od strane
Ministarstva znanosti i obrazovanja, Dje¢ji vrti¢ HLOJKICA Delnice donosi Sigurnosno —
zaStitni 1 preventivni program i1 Protokole postupanja u rizicnim situacijama. Sigurnosno-
zaStitne mjere 1 protokoli postupanja u rizi¢nim situacijama uskladeni su sa zakonskim aktima,
naputku Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta (KLASA: 601-02/07- 03/00139, URBROJ:

533-10-07-0001) i nacionalnim programima i strategijama u Republici Hrvatskoj.

Sigurnosno zastitni 1 preventivni program Djecjeg vrtica HLOJKICA obuhvaca aspekte fizicke
1 psihosocijalne sigurnosti i zdravlja djeteta, kao i aktivnosti usmjerene na samozastitu djece i
odgojne postupke koji osnazuju pozitivne unutarnje potencijale djeteta. Pristup usmjeren na
razvoj kompetencija djeteta omogucuje otvoren didakti€¢ko - metodicki sustav koji djeci 1
odgojiteljima pruZza moguénost izbora sadrzaja, metoda, oblika i uvjeta za ostvarivanje ciljeva

i zadac¢a ovog programa.

CILJ
Razviti kod djece suradnicki odnos temeljen na pozitivnim vrijednostima odnosa medu ljudima

te osigurati pravodobnu zastitu od svih negativnih utjecaja.

ZADACI

e Upoznati djecu s pozitivnim Zivotnim vrijednostima i Zivotnim vjeStinama

e Zastita sigurnosti i zdravlja djece, poticanje samo-zastitnog odgovornog ponasanja i
svjesnog izbjegavanja rizika, osnaZivanje djeteta za sigurno ponaSanje

e Prepoznati nasilje i uputiti kako na njega reagirati

e Promicanje zdravih stilova Zivota

e Upoznati se s postoje¢im ovisnostima u drustvu

e Razvijanje komunikacijskih vjestina

e Rad na toleranciji 1 njegovanju razli¢itosti

e Razvijanje kvalitetnih meduljudskih odnosa ( dijete-dijete; dijete-odgojitelj; dijete-
roditelj 1 obrnuto te roditelj—odgojitelj i obrnuto )

e Pravodobno informiranje roditelja, odgojitelja i djece o organizaciji rada Vrtica

e Pravovremeno i odgovorno reagiranje svih zaposlenih na moguce situacije koje

ugrozavaju sigurnost korisnika.



Sigurnost djece kao profesionalna obveza zaposlenika regulirati ¢e se funkcionalnim
mjerama sigurnosti, uskladenih sa zakonskom regulativom, posebnostima ustanove i

programskim okvirom.

Nositelji i provoditelji programa

Svi djelatnici — zaposlenici Vrti¢a po strukturama
Ravnateljica Vrti¢a
Djeca Djecjeg vrtica

Roditelji-skrbnici, korisnici usluga Djecjeg vrtica

Ciljevi ovog programa ostvarivat ¢e se putem nekoliko razina:

ODGOIJITELJI I OSTALI DJELATNICI — timskim radom odgojitelja i1 stru¢nih
suradnika utvrditi rizike 1 procijeniti postojecu situaciju s obzirom na sigurnost djeteta
u Vrtiu — ukljuciti odgojitelje u izradu protokola postupanja u rizicnim situacijama
(uvaziti njihovo iskustvo, stavove i prijedloge) — upoznati sve djelatnike s protokolima
postupanja u rizicnim situacijama

DJECA — kroz odgojno-obrazovne sadrzaje i projekte utjecati na dijete u odgovornom
1 samozaStitom ponasanju (razvoj pozitivne slike o sebi, stjecanje socijalnih vjestina u
smislu samozastite, odupiranje nasilnom ponasanju, odgoj za i o dje¢jim pravima, odgoj
za zdrave stilove zivota, usvajanje jasnih pravila u skupini 1 poZeljnih oblika ponasanja,
pravilan izbor sadrzaja, aktivnosti i materijala u cilju zadovoljavanja djetetovih
tjelesnih, socio-emocionalnih, spoznajnih i stvaralackih potreba.

RODITELJI — informiranje roditelja o sigurnosno-zaStitnim programima u vrticu,
utvrdivanje prava i obveza i odgovornosti svih sudionika — pruzanje podrske i jaanje
roditeljske kompetencije u podrucju odgoja i djecjeg razvoja s ciljem sigurnog i sretnog
odrastanja — identificiranja djece s posebnim potrebama uz pomoc roditelja, te poticanje
roditelja na ukazivanje specificnosti svoje djece koja mogu ugroziti sigurnost njih samih
ili druge djece u objektu — potpisivanja izjava od strane roditelja o tome tko moze

dovoditi ili odvoditi dijete iz vrti¢a osim roditelja, suglasnosti i dr.

Za ostvarenje cilja Programa potrebno je planski osiguravati organizacijske i materijalne uvjete,

sigurno i kvalitetno prostorno-materijalno i socijalno okruzenje, te biti usmjeren na ostvarenje

visoke razine kvalitete odgojno-obrazovne prakse.



Okosnicu ovog Programa cCine Cetiri aspekta sigurnosti i mjera zasStite u Djecjem vrticu

HLOJKICA, ato su:

1.

Fizicke mjere zastite djeteta — sigurnost okruzenja:

e unapredenje materijalnih uvjeta unutarnjeg i vanjskog prostora,
e unapredenje organizacijskih uvjeta,

e optimalno koriStenje svih ljudskih resursa s ciljem povecanja sigurnosti okruzenja.
Mjere za o¢uvanje i unapredenje djetetovog zdravlja:

e sanitarno-higijenske i protuepidemijske mjere,

e unapredivanje prehrane,

e cdukacija o prevenciji bolesti 1 pruzanju prve pomoci.
Sigurnost ozracja — psihosocijalne mjere zastite:

e primjerena komunikacija i interakcija odgojitelja s djecom,

e primjerena komunikacija svih djelatnika ustanove,

e podrzavajudi postupci i poruke odgojitelja,

e ukljucivanje djece u donoSenje grupnih, pozitivnih pravila.
Aktivnosti samozastite i samoocuvanja djeteta:

e razvoj pozitivne afirmacije,

e razvoj emocionalne inteligencije,

e razvoj socijalne kompetencije,

e razvoj komunikacijskih vjeStina,

e prevencija rizicnog ponasanja,

e djecji projekti usmjereni na samozastitu i samopomoc.

Ove se zadace objedinjuju u jedinstvenu strategiju, uz aktivno participiranje roditelja i

kontinuiranu edukaciju stru¢nih djelatnika.

2. FIZICKE MJERE ZASTITE DJECE

2.1. Kontrola pristupa prostorima Vrti¢a

1. Ulazna vrata Vrti¢a, kao 1 svi ostali ulazi 1 izlazi, zakljucani su tijekom cijelog radnog

vremena na nacin da su osigurani evakuacijski izlazi.

2. Roditelji/skrbnici/udomitelji mogu u Vrti¢ ulaziti u periodu dovodenja i odvodenja djeteta

propisanog kuénim redom Vrtic¢a te u dogovorenom terminu uz prethodnu najavu ili na poziv

od strane Vrtica.

3. Ostali posjetitelji u Vrti¢ mogu uéi samo uz prethodnu najavu u dogovorenom terminu.



4. Djelatnik Vrti¢a duzan je preuzeti stranku na ulazu te nakon sastanka ispratiti stranku iz
Vrtica.

5. Djelatnik Vrti¢a obvezan je provjeriti identitet osobe koja ulazi u Vrti¢ uvidom u osobnu
iskaznicu ili drugi odgovarajuc¢i dokument s fotografijom osobe.

6. U slucaju odrzavanja roditeljskih sastanaka/individualnih razgovora odgojitelj docekuje
roditelje na ulazu u Vrti¢ te vodi do prostorije (SDB), a nakon zavrSetka prati roditelje do izlaza.
7. Svi posjetitelji koji nisu djelatnici Vrti¢a moraju biti evidentirani i u pratnji djelatnika Vrtica
upuceni na dogovoreno mjesto i ispraceni iz ustanove.

8. Radnici 1 roditelji biti ¢e informirani o Sigurnosno-zastitnom i preventivhom programu.

9. U suradnji s lokalnom zajednicom redovito ¢e se provoditi simulacije evakuacije i drugih

kriznih situacija.
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2.2. Postupanje kod dovodenja i odvodenja djeteta

1. Nakon upisnog postupka, stru¢ni djelatnici informiraju roditelje novoupisane djece o
dogovorenim pravilima Vrti¢a vezanim uz dovodenje i odvodenje djeteta. Informiranje roditelja
se odvija putem individualnih razgovora, na roditeljskim sastancima te pisanim materijalima.
2. Odgojitelj preuzima dijete od punoljetne osobe i predaje dijete punoljetnoj osobi — roditelju,
skrbniku ili drugoj punoljetnoj osobi za koju roditelj potpisuje Izjavu roditelja o dovodenju i
odvodenju djeteta (Obrazac 1).

2. Prilikom svakog dovodenja i odvodenja djeteta u/iz vrti¢a/jaslica, roditelj/skrbnik/udomitelj
ili ovlaStena osoba obvezna je osobno javiti se odgojitelju. Predajom djeteta roditelju/skrbniku/
udomitelju ili ovlastenoj osobi, prestaje odgovornost odgojitelja.

3. Ako po dijete dolazi osoba za koju ne postoji potpisana izjava roditelja, a roditelj nije
obavijestio odgojitelja o tome, odgojitelj ¢e zatraziti osobne podatke te da potpisom potvrdi
preuzimanje djeteta, uz prethodno telefonsko kontaktiranje roditelja.

4. Rastavljeni roditelji imaju jednako pravo dolaziti po dijete i donositi odluke vezane uz dijete,
ukoliko sudskim rjeSenjem nije izreCeno drugacije.

5. Ako postoji potreba da odgojitelj u odredeno doba dana djecu povjeri odgojitelju druge
odgojne skupine, duzan mu je dati popis djece uz eventualne specificnosti o djetetu (koja osoba
dolazi po dijete, specifi¢ne posebne potrebe i sl.).

7. Odgojitelj redovito najmanje 2 puta godiSnje provjerava i azurira podatke o telefonskim
brojevima roditelja i brojevima ovlaStenih osoba.

8. U slucaju kada se kod dolaska djeteta uoci fizicka povreda ili simptomi bolesti, odgojitelj je

......

zdravstvenu voditeljicu.

2.3. Mjere sigurnosti kod boravka djece u sobi dnevnog boravka i drugim prostorijama
vrti¢a

1. Odgojitelj je duzan biti prisutan u prostoriji u kojoj borave djeca

2. Ako odgojitelj iz bilo kojeg razloga mora napustiti prostoriju u kojoj su djeca, treba
odgovorno procijeniti vaznost 1 duzinu izbivanja te ako je potrebno, osigurati prisutnost druge
odrasle osobe u vrijeme odsutnosti.

3. U razdoblju preklapanja oba odgojitelja odgojne skupine, obaveza je jednog i drugog
odgojitelja provoditi odgojno-obrazovni rad s djecom u odgojnoj skupini.

4. Odgojitelj tijekom rada s djecom mora odgovorno koristiti mobilni telefon kada je to nuzno.

Opée smjernice sigurnosti u prostorijama u kojima borave djeca:



1. Prostorije trebaju biti pregledne, s niskim pregradama (svako dijete treba biti u vidokrugu
odgojitelja).

2. Elektri¢ne uti¢nice moraju biti zasti¢ene od dohvata djece, kao i elektri¢ni vodovi i elektri¢ni
aparati.

3. Odgojitelj je, prije nego ih ponudi djeci za igru, duzan procijeniti primjerenost i sigurnost
materijala (pedagoski neoblikovani materijal, prirodni materijal, plodine, igracke...) koje unosi
u vrti¢ ili ih dobiva od roditelja.

4. Odgojitelj je duzan pregledavati igracke 1 odstraniti ostecene.

5. Igracke 1 materijali moraju biti dostupni djeci, na stabilnim policama ili u ladicama.

6. Prozorska stakla i ogledala moraju biti cijela.

7. Cis¢enje soba dnevnog boravka provodi se iskljudivo nakon zavrietka rada programa,
izuzevsi iznimne slucajeve kada je prostor zbog sigurnosti djece potrebno odmah o¢istiti.

8. U slucaju tek primijec¢enih nedostataka obavijestiti ravnateljicu ili stru€nog suradnika koji ¢e
se pobrinuti da se prijetnja sigurnosti $to prije otkloni.

9. Roditelji koji borave u sobi dnevnog boravka trebaju imati odgovarajuc¢u obucu.

10. Odgojitelji kod djece nastoje razvijati oblike samozastite u koriStenju prostora.

11. Znakovi uzbunjivanja i Plan evakuacije u slucaju opasnosti od poZara ili potresa izloZeni su
na vidljivim mjestima u holu vrti¢a a svi radnici trebaju upoznati Plan evakuacije 1 svoja
zaduzenja.

12. Svi izlazi 1 putovi kretanja moraju biti obiljeZeni odgovaraju¢im oznakama te je potrebno
provoditi vjezbu izlaska s djecom.

13. Brojevi hitnih sluzbi moraju biti izvjeSeni pokraj telefona.

14. Pribor za Prvu pomo¢ potrebno je stalno dopunjavati, a u ustanovi moraju biti osposobljena
najmanje dva djelatnika za pruZanje prve pomoci.

15. Svi prostori vrtica moraju biti zasti¢eni od kukaca i glodavaca (provodenje mjera DDD od

strane ovlaStene ustanove).

2.4. Postupanje u vrijeme dnevnog odmora djece u vrtic¢u

1. Odgojitelj kontinuirano prati i procjenjuje potrebu za dnevnim odmorom kod svakog
pojedinog djeteta bez obzira na dob djeteta.

2. Soba dnevnog odmora je primjereno pripremljena za svu djecu, nije potrebno posebno
zamracivanje, treba voditi rauna da je prostorija prozracena i bez propuha.

3. Za dnevni odmor djecu se primjereno priprema skidanjem suvisne odjece.

4. Odgojitelj za vrijeme dnevnog odmora djece ne napusta sobu.



5. U slucaju da odgojitelj primijeti sumnjivo ponaSanje djeteta u krevetu, ne smije to zanemariti

(tesko disanje, povracanje i sl.).

2.5. Mjere sigurnosti na vanjskom prostoru

1.
2.

10.

11

12.

13.

14.
15.

Vanjski prostor u kojem borave djeca mora biti ogradeno.

Boravak je djeteta na zraku svakodnevna potreba djeteta i mora se zadovoljavati kad god to
vremenske prilike dozvoljavaju.

Odgojitelji s djecom borave u dvoristu prema unaprijed dogovorenom rasporedu i obavezni
su dnevno planirati poticaje za aktivnosti djece na vanjskom prostoru.

Prije izlaska na dvoriSte svu nazo¢nu djecu treba uvesti u Evidencijsku listu Prisustva
(prozivnik).

Prije izlaska u dvoriSte odgojitelj podsjeca djecu na odlazak u WC te provjerava je li odjeca
svakog djeteta u skladu s vremenskim prilikama.

Prije izlaska na vanjski prostor, odgojitelj s djecom dogovara pravila i granice koriStenja
igralista.

Spremacica i domar pregledavaju vanjski prostor vrtic¢a 1 uklanjaju opasne predmete. Svi su
djelatnici duzni reagirati na uoc¢ene opasne predmete u i oko vrtia. Odgojitelj pri izlasku
provjerava sigurnost prostora koji ¢e koristiti s djecom.

Odgojitelji trebaju biti prisutni u blizini sprava/igrala na igraliStu za koje procjene da su
najriskantniji u smislu sigurnosti djece. U svakom trenutku treba vidjeti svu djecu radi
sprecavanja guranja, padova i ozljeda.

Kod samoorganizirane djecje igre na vanjskom prostoru, odgojitelj mora biti prisutan,
dostupan djeci, pratiti 1 dokumentirati dje¢ju aktivnost 1 igru.

Zelene povrsine trebaju biti redovito odrzavane (kosnja trave, suho lis¢e, smece...)

. U slucaju hitne potrebe reagiranja, odmah informirajte odgovorne osobe (ravnatelja ili

strucnog suradnika).

U slucaju potrebe odlaska djeteta na sanitarni ¢vor, osigurati pratnju odgojitelja ukoliko se
radi o djetetu koje nije usvojilo potrebne vjestine, dok drugi do trenutka povratka, prati
sigurnost ostale djece na dvoristu.

Uvijek provjeravajte sve ulaze i izlaze s igraliSta kada se nadete u njihovoj blizini (da li su
zakljucana ili je povucen zasun).

Ponuditi djeci sadrZaje 1 aktivnosti koje ¢e ih motivirati za kvalitetnu igru na igraliStu.
Razvijati kontinuirano kod djece potrebu zastite i samozastite pri koriStenju igralista i sprava

na njemu.



16. U slucaju laksih ozljeda (udarci, ogrebotine, ubodi insekta, strano tijelo u oku npr. pijesak),
umiriti dijete, pruziti mu pomoc¢ i sanirati ozljedu u ustanovi, po potrebi pozvati zdravstvenu
voditeljicu.

17. Obavezno izvijestiti roditelja o ozljedi, okolnostima i poduzetim radnjama.

18. Svaki odgojitelj koji je bio na igralistu s djecom zaduzen je za pospremanje igracaka koje su
toga dana bile u upotrebi.

2.6. Mjere sigurnosti pri izlasku djece iz vrti¢a — Setnje, posjete, izleti i sl.

1. U skladu sa zada¢ama odgojno-obrazovnog plana, odgojitelj unaprijed organizira izlaske,
Setnje i razliCite posjete djece u blizoj okolici.

2. Pri svakom izlasku iz vrtickog okruzenja, nuzna je pratnja odgojitelja, a prema potrebi s
obzirom na broj djece dva ili viSe odgojitelja.

3. Suglasnost o izlascima, Setnjama 1 posjeti blizoj okolici vrti¢a roditelj potvrduje potpisom
(Obrasca 2) nakon upisa djeteta u vrtic.

4. Roditelji su duzni dati pismenu suglasnost za sudjelovanja na izletima te drugim odgojno-
obrazovnim programima organiziranima izvan vrtica.

5. Dijete roditelja koji ne Zeli takav izlazak mora biti kvalitetno i sigurno smjeSteno u okviru
druge skupine.

6. Odgojitelj je obvezan provesti potrebne aktivnosti kojima bi djecu u potpunosti upoznao s
izlaskom 1 utvrditi pravila ponaSanja.

7. Odgojitelj je obvezan planirati posjet sukladno potrebama i interesima djece, u dogovoru s
ravnateljicom, koji su duzni aktivno sudjelovati u pripremi izlaska djece izvan vrtica.

8. S planiranim izlaskom (vrijeme, odrediSte, svrha puta) roditelji moraju biti u cijelosti
upoznati, kao i o nacinu na koji je proSao izlazak iz vrtica.

9. Odgojitelji moraju ponijeti popis djece koja idu s telefonima roditelja, prvu pomo¢ i
higijenske potrepstine.

10. Kod izlaska nuzno se drzati dogovorenog plana izlaska — mjesta, vremena trajanja, punkta
sakupljanja i sl.

11. Ukoliko se uo¢i moguca opasnost po djecu duznost je obavijestiti organizatora i zahtijevati
uklanjanje opasnosti po sigurnost i zdravlje djece.

12. Kontinuirano voditi brigu o zadovoljavanju osnovnih potreba djece — fizioloSke potrebe,
emocionalna sigurnost djece 1 sigurnost djece u prometu.

13. Odgojitelj roditeljima daje spisak potrebne odjece i opreme koje dijete treba imati te

prikuplja potrebne informacije o svakome djetetu.



14. Odgojitelji su duzni u svoje dnevno zapazanje upisati zapazanja o navedenom izlasku, s
naglaskom na probleme kako bi iste mogli problematizirati s ciljem daljnjeg otklanjanja.

15. Prijevoz moze biti grupno organiziran ili djeca dolaze u pratnji roditelja vlastitim
prijevozom. Uvijek se koriste usluge ovlastenog autoprijevoznika.

16. Djeca s tesko¢ama u razvoju na izlet odlaze obavezno u pratnji roditelja ili pomo¢nika
ukoliko on postoji.

17. Planirani izleti (koji zahtijevaju organizirani prijevoz autobusom) ukljucuju djecu s
navrSenih 4 godine Zivota do polaska u Skolu; ukljucivanje trogodiSnjaka ovisi o dogovoru i
preporuci odgojitelja roditelju pojedinog djeteta.

2.7. Mjere sigurnosti tijekom sudjelovanja djece u odgojno-obrazovnim i sportsko —
rekreativnim programima organiziranim izvan Vrtiéa

1. Roditelji daju pismenu suglasnost za sudjelovanje djece u sportsko-rekreativnim te odgojno-
obrazovnim programima organiziranim izvan vrti¢a potpisivanjem (Obrasca 3).

2. Ako je organiziran grupni prijevoz djece autobusom, vrti¢ imenuje odgovornog vodu puta.
3. Ako djeca dolaze na manifestaciju u pratnji roditelja vlastitim prijevozom, po dolasku na
mjesto dogadanja predaju dijete odgojitelju koji s njima boravi tijekom odrzavanja
manifestacije (primjer: Djec¢ja olimpijada, Djecja karnevalska povorka), ako manifestacija nije
organizirana tako da s djecom sudjeluju 1 roditelji (npr. Homo si tec).

2.8. Mjere sigurnosti tijekom odlaska djece na zimovanje

1. Roditelji daju pismenu suglasnost za odlazak djece na zimovanje u organizaciji vrti¢a
potpisivanjem Obrasca 3.

2. Djeca odlaze na zimovanje u pratnji odgojitelja koji su odgovorni za djecu tijekom boravka
na zimovanju.

3. U pratnji desetero djece odlazi jedan odgojitelj te zdravstveni voditelj (ili drugi stru¢ni
suradnik ukoliko zdravstveni voditelj nije u mogucénosti).

4. Odgojitelj roditeljima daje popis potrebne odjece i opreme koju dijete mora imati te prikuplja
relevantne informacije o djeci.

5. Prije svakog putovanja, vrti¢ imenuje odgovornog vodu puta.

6. Prije odlaska na put, voda puta duzan je evidentirati djecu i ostale sudionike puta u listu
putnika.

7. Tijekom puta mora se osigurati kutija prve pomo¢i sa svim potrebnim lijekovima.

8. Prije odlaska na putovanje odgovorne osobe moraju imati upute o posebnim zdravstvenim i

prehrambenim potrebama djeteta.
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9. Tijekom putovanja roditeljima je na raspolaganju broj telefona na koji mogu kontaktirati
odgojitelja i dijete.

2.9. Mjere postupanja kada roditelj ne dode po dijete nakon radnog vremena vrtié¢a

1. Nakon 15 minuta po zavrSetku radnog vremena kontaktira se roditel;j ili ovlastene osobe.

2. Ako se ne uspije uspostaviti kontakt s roditeljem ili roditelj ne dode po dijete nakon
navedenog vremena, odgojitelj obavjestava ravnateljicu ili stru¢nog suradnika.

3. Ostavlja se moguc¢nost (30 min) da je roditelja nesto nepredvidivo sprije¢ilo u dolasku po
dijete, te se po isteku vremena od 30 min poziva policija.

4. Opis cijele situacije odgojitelj evidentira u knjigu pedagoske dokumentacije.

5. Po zavrSetku dogadaja, stru¢ni suradnik ili ravnateljica provodi s roditeljima razgovor kako
bi se utvrdile relevantne ¢injenice.

6. Ako roditelji viSekratno kasne po dijete, treba konzultirati Protokol o postupanju kod
zanemarivanja djeteta, a ukoliko postoji opravdana sumnja u zanemarivanje, treba postupiti
prema protokolu.

POLICIJSKA POSTAJA DELNICE: 051/439-710

JEDINSTVENI BROJ ZA HITNE SLUCAJEVE: 112

2.10. Postupanje u slucaju bijega djeteta iz vrti¢a

1. Od trenutka primje¢ivanja da nema djeteta slijedi trazenje.

2. ZadrZite prisebnost, nemojte panicariti.

3. Zbrinuti djecu iz skupine s kojom ostaje odgojitelj iz druge skupine ili neka druga odrasla
osoba — zaposlenik Vrtica.

4. Zabiljeziti vrijeme kada je primijeceno da nema djeteta. (Obrazac 5)

5. Prvo provjeriti sobe dnevnog boravka, sanitarne prostore, hol. Provjerava se jesu li vrata
vrti¢a zaklju€ana, a nakon toga se potraga proSiruje na igraliSte 1 blizu okolicu vrtica.

6. Ako dijete nije pronadeno u roku od 15 min obavjeStava se ravnateljicu, organizira se krizni
tim (ravnateljica i zaposlenici).

7. Ravnateljica zove roditelje i policiju. Prikupljaju se podaci vazni za trazenje (mjesto rada
roditelja, adrese baka, prijatelja). Policiji se daju podaci o djetetu 1 poduzetim radnjama.

8. Komunikaciju s medijima i nadleznim ustanovama obavlja samo 1 isklju¢ivo ravnatelj ili
osoba koja je za to dobila suglasnost ravnatelja.

9. Ravnateljica osigurava zastitu vrti¢a uz uvjet da je osigurana profesionalnost u informiranju
(dostavljaju se samo cinjenice, zabranjuje se objavljivanje podataka i fotografija djeteta bez

suglasnosti roditelja).
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10. Po zavrSetku krizne situacije provodi se kratka intervencija, timska refleksija na dogadaj,
razgovor sa svim sudionicima dogadaja (odgojitelji, djelatnici, djeca, roditelji).

11. Pisanje izvjeS¢a — s to€no navedenim razlozima nastanka navedene situacije, metodama i
postupcima djelovanja u rjeSavanju situacije.

2.11. Postupanja kod roditelja u alkoholiziranom ili nekom drugom neprimjerenom
fizickom stanju

Ako odgojitelj procijeni da je osoba u takvom psihofizickom stanju da ne moZze na siguran nacin
odvesti dijete iz vrtica, treba poduzeti sljede¢e mjere:

1. Osigurati osobu koja ¢e ostati u odgojnoj skupini s djecom.

2. Telefonski kontaktirati drugog roditelja 1 izvijestiti ga o situaciji te zamoliti da druga osoba
dode po dijete.

3. O situaciji treba obavijestiti ravnatelja ili stru¢nog suradnika.

4. Ako odgojitelj ne uspije dobiti drugog roditelja, treba kontaktirati ostale osobe za koje postoji
roditeljska izjava o dovodenju i odvodenju djeteta. (Obrazac 1)

5. U slucaju da se ne moZe nikoga dobiti, kontaktirati policiju.

6. Odgojitelj ostaje s djetetom do okoncanja situacije.

7. Ako je roditelj agresivan ili ne suraduje (npr. ipak odvodi dijete iz vrtica, prijeti, vuce itd.),
ne ulaziti s njim u konflikt, ve¢ o svemu obavijestiti ravnatelja ili stru¢nog suradnika te policiju.
8. Po okoncanju situacije, odgojitelj sastavlja Zapisnik, prema Obrascu 9.

9. Ravnatelj sljede¢eg dana poziva oba roditelja na razgovor u kojem sudjeluje odgojitelj 1
struéni suradnici.

10. Ukoliko se procijeni da postoji sumnja na zanemarivanje djeteta, treba postupiti u skladu s
Protokolom o zanemarivanju i zlostavljanju djeteta.

O navedenom dogadaju obavezno sastaviti zapisnik s potpisima svih radnika koji su bili
prisutni navedenom dogadaju, neovisno o tome da li ste ostvarili suradnju ili ste zvali
policiju. Zapisnik predati ravnateljici.

2.12. Mjere postupanja kada roditelj neprimjereno djeluje prema drugoj djeci

1. Odgojitelj ¢e poduzeti sve mjere da odmah zaustavi neprimjereno postupanje odrasle osobe
prema djetetu te zastititi dijete od ugrozavajucih postupaka roditelja.

2. Odgojitelj ¢e pokusati porazgovarati s roditeljem, a ukoliko to ne uspije ukljucit ¢e ¢lanove
stru¢nog tima.

3. U slucaju fizickog napada na dijete, potrebno je bez odgadanja pozvati policiju.

4. Nakon rijeSene situacije potrebno je sastaviti zapisnik i navesti svjedoke.
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5. Struéni suradnici 1 ravnatelj djeluju u Sto kra¢em roku.
6. Situacija se ne smije komentirati pred drugim roditeljima.
7. S djetetom treba porazgovarati o nastaloj situaciji i po potrebi ukljuciti psihologa.
8. Situaciju treba prokomentirati s ostalom djecom u cilju osnazivanja i zaStite djeteta u takvim
situacijama.
9. Potrebno je o nastaloj situaciji obavijestiti roditelje djeteta prema kojem se neprimjereno
postupilo.
2.13. Protokol postupanja u slu¢aju neprimjerenog ponasanja i postupaka odgojitelja
prema djetetu
1. U slucaju da bilo tko od zaposlenika vrtica ili roditelj primijeti neprimjereno ponasanje
odgojitelja prema jednom djetetu ili skupini djece, potrebno je u Sto kra¢em roku o tome
obavijestiti ravnateljicu ili ¢lanove stru¢nog tima
2. Ravnateljica i ¢lanovi stru¢nog tima timski poduzimaju potrebne mjere:
- od osobe koja je svjedocila spornom dogadaju, trazit ¢e se pismeno ocitovanje
- s odgojiteljem kod kojeg postoji sumnja na neprimjereno ponasanje provest ¢e se
razgovor o spornom dogadaju te traziti pismenu izjavu odgojitelja
- psiholog ¢e provesti razgovor s djecom te, na profesionalan i suptilan nacin koji kod
djece nece izazvati stres 1 nelagodu, ispitati njihovo videnje spornog dogadaja i kvalitetu
odnosa s odgojiteljem
- strucni ¢e tim organizirati i sustavno provoditi pojacani nadzor nad radom navedenog
odgojitelja, o cemu Ce se voditi pisane biljeske
- u slu¢aju da se nakon provodenja navedenih mjera utvrdi da postoji opravdana sumnja
na neprimjereno, neprofesionalno ili nasilno ponaSanje odgojitelja, ravnateljica ¢e
kontaktirati 1 obavijestiti nadleZne institucije
- u slucaju tezih povreda prava djeteta 1 sumnje da sporno ponasanje sadrzi elemente

kaznenog djela ravnateljica ¢e kontaktirati policiju 1 Hrvatski zavod za socijalni rad

2.14. Mjere i postupci u slu¢aju nasilja medu djecom

U slucaju bilo kakvog nasilnog rjeSavanja sukoba u skupini, obvezno se, u skladu s
preporucenim stru¢nim pristupom, poduzimaju mjere:

1. Zaustavljanja, razdvajanja i prekida aktualnog nasilnog postupanja te zbrinjavanje djeteta

koje je zrtva nasilja.
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2. Zurno se obavlja razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje i ukazuje se na neprihvatljivost
1 Stetnost takvog ponasanja, a dijete se savjetuje na promjenu tog ponasSanja — bez obzira na
intenzitet posljedice biti vjerodostojan, ali ne reagirati u afektu,

3. Primijeniti sve raspoloZzive strategije za nenasilno rjeSavanje sukoba i sl.

4. Potrebno je ukloniti predmete s kojima se dijete moze ozlijediti.

5. U slucaju povrede postupati prema protokolu o ozljedama;

6. Izvijestiti ravnateljicu i struénog suradnika. Obvezno napraviti sluzbenu zabiljeSku o
dogadaju.

7. Oba odgojitelja skupine vode dnevnik minimalno tjedan dana kako bi se dobio uvid u daljnji

razvoj ponasanja djeteta.
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odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno
nasilno postupanje prema djetetu, a u sluc¢aju potrebe
zatraziti pomo¢ stru¢nog suradnika

odmah nakon pocinjenja nasilja:

ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva
medicinsku intervenciju ili pregled pozvati zdravstvenog
voditelja

ukoliko je potrebno pozvati hithu pomo¢

obavijestiti ravnatelja i roditelje djeteta te ith upoznati sa
svim ¢injenicama 1 okolnostima dogadaja 1 izvijestiti ih o
aktivnostima koje ¢e se poduzeti tijekom dana kada se nasilje
dogodilo ili najkasnije sljedeci dan:

obaviti razgovor s djetetom koje je zZrtva nasilja, a u slucaju
da je postojala lije¢nika intervencija, uz dogovor s lije¢nikom

¢im to bude moguce

roditeljima djeteta koje je zrtva vrSnjackog nasilja dati
obavijesti 0o moguéim oblicima savjetovanja i strune
pomoci djetetu u vrti¢u i izvan njega

s drugom djecom i odraslim osobama koje imaju spoznaju
o ucinjenom nasilju obaviti razgovor te utvrditi sve
okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i vremensko
trajanje nasilja

djeci, svjedocima nasilja pruziti pomo¢

obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje

obaviti razgovor s roditeljima djeteta, informirati ih o
dogadaju i dogovoriti zajednicko prac¢enje ponasanja
djeteta, a u slucaju potrebe uputiti ih na savjetovanje ili

stru¢nu pomoc¢ izvan vrti¢a (Hrvatski zavod za socijalni rad,

Poliklinika za zastitu djece, obiteljsko savjetovaliste i sl.)

odgojitelj

Zdravstveni

voditelj

psiholog

odgojitelj,
psiholog

psiholog
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2.15. Protokol postupanja i mjere nadzora kretanja osoba u vrticu

1. Svi su djelatnici vrti¢a duzni voditi brigu o kretanju osoba unutar i oko vrti¢a, osobito ako
isti nisu korisnici usluga vrtica.

2. Svi se ulazi u objekte djecjeg vrti¢a zakljuCavaju, te ostaju zakljucani u periodu od 9:00 do
14:00 sati, tako da se moze vrsiti kontrola ulaska u objekt.

3. Nepoznate se osobe ne smiju kretati vrticem bez pratnje nekog od djelatnika, svi su djelatnici
vrti¢a duzni nepoznatu osobu u vrti¢u upitati za svrhu dolaska i sluzbeno dopustenje.

4. O nepoznatim osobama bez dopustenja boravka treba obavijestiti ravnateljicu ili stru¢nog
suradnika, a osobu ispratiti do izlaza.

5. Ako se nepoznata osoba neprimjereno ponasa ili ne suraduje, odmah se obavjestava policija.
6. Nakon dogadaja ispunjava se ,,Izjava djelatnika o neovlastenom ulasku* (Obrazac 4)

7. Ovlastene osobe redovito (na kraju radnog vremena) provjeravaju sva vrata i prozore, kako

bi se sprijecio neovlasteni ulaz, odnosno provala.

2.16. Protokol postupanja u slucaju provale

1.Ukoliko djelatnik uoci da je od zaklju€avanja do otkljucavanja bilo neovlaStenih ulazaka, bez
obzira ima li Stete ili ne (provala), odmah izvjeS€uje ravnateljicu ustanove, a ona policijsku
postaju.

2. Bez obzira na dolazak ravnateljice, osoba koja je uocila ulazak i prijavila slucaj, izvjescuje
sve odgojitelje o dogadaju kako bi se sprijecio ulazak djece u konkretnu sobu, odnosno sumnjivi
dio prostora ustanove.

3. Svi djelatnici nakon obavijesti pregledavaju prostore vrti¢a u kojima oni borave 1 u slucaju
uocavanja drugih znakova provale potrebno je sastaviti popis nestalih ili oSte¢enih stvari.

4. Na kraju postupka osoblje objekta u kojem se dogodila provala ili je uocen nedopusteni

ulazak, potpisuju izjavu koja sadrzZi to¢ne mjere i radnje. (Obrazac 4)

3. MJERE ZA OCUVANJE I UNAPRJEPENJE DJETETOVOG
ZDRAVLJA
3.1. ZDRAVSTVENA ZASTITA DJETETA

3.1.1. Postupci u slucaju povreda i pruZanje prve pomoci

1. Prvu pomo¢ treba pruziti primjenjujudi ste€ena znanja o pruzanju prve pomoci (povisene
temperature, povracanja, proljeva, boli, malih nezgoda i povreda, gubitka svijesti, febrilnih
konvulzija, epi-napadaja, guSenja stranim tijelom, vecih tjelesnih povreda, stranog tijela u nosu,

uhu, oku, grlu, alergijskih reakcija...).
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2. Ponasanje u slu€aju da se dijete ozlijedi:

- Ostati miran i sabran

- Dijete ni u kom slucaju ne ostavljati samo, bez nadzora odrasle osobe

- Unmiriti dijete

- Procijeniti tezinu povrede 1 postupiti prema procjeni:

a) Kod lakse ozljede djetetu pruzamo prvu pomo¢ u vrtic¢u, a odgojitelj koji je bio nazocan
obavjestava roditelja.

b) Kod ozljeda koje zahtijevaju pregled ili intervenciju lije€nika, pruzamo prvu pomoc i zovemo
roditelja

c) Kod tezih ozljeda ili pogorSanja zdravstvenih stanja zovemo Hitnu medicinsku pomo¢.
Obavjestavamo roditelja. Ukoliko roditelj ne stigne do dolaska hitne pomo¢i, dijete odlazi u
bolnicu u pratnji odgojitelja.

Odgojitelj ¢e pozvati najblizu odgojiteljicu ili dostupnu odraslu osobu da brine o djeci odgojne
skupine.

1. U svim objektima Djecjeg vrti¢a nalaze se ormari¢i Prve pomo¢i koje osposobljeni odgojitelj
redovito popunjava potrebnim materijalom.

2. U svim situacijama pruzanja hitne pomo¢i treba paziti na osobnu zastitu (obavezno koristiti
lateks rukavice kada se pruza prva pomo¢ djetetu koje krvari, osobito ako imate otvorenu ranu
na rukama).

3. Odgojitelj je duzan povredu evidentirati u knjigu evidencije povreda i ispuniti obrazac

izvjescéa o povredi (Obrazac 6.)

Laks$a ozljeda Teza ozljeda Jako teSka ozljeda
Ogrebotine nakon udaraca i Udareci, posjekotine i Gubitak svijesti, gusenje, jace
padova, ubod insekta, ugriz razderotine s dubljom krvarenje, pad s velike visine
drugog djeteta, krvarenje iz traumom koze 1 potkoznog

nosa bez prethodne traume tkiva, ubod insekta

nosa alergi¢nog djeteta, oteklina,

ogranicena funkcija ili
deformitet ekstremiteta,
trauma nosa, sluznice usta,

oka s krvarenjem

17



1. Sanirati ozljedu na
mjestu nezgode pranjem,
dezinfekcijom te pokrivanjem
sterilnom kompresom,
hladnim oblogom

2. Pratiti ponasanje djeteta

3. Obavijestiti o dogadaju
med. sestru ili stru¢nog
suradnika u ku¢i

4. Obavezno obavijestiti

roditelja

1. Prvu pomo¢ daje
odgojitelj djeteta ili osoba
koja je taj tren spremnija

2. Djelatnik koji je najblize
telefonu zove zdravstvenu
voditeljicu koja zbrinjava
ozljedu, obavjestava roditelja
i ravnatelja, te odvodi dijete
kod pedijatra ili u bolnicu s
odgojiteljem 1u dogovoru sa

roditeljima).

3. Ako nema zdravstvene

1. Najspremniji pruza prvu
pomo¢ toéno prema
pravilima za pojedinu vrstu

ozljede

2. Jedan djelatnik zove

HITNU 194 ili 112

3. Zove se zdravstvena
voditeljica ili educirani

odgojitelj 1 roditelji

4. Dijete se prati u bolnicu s
diteljice odgojitelj i ¢l . . :
5. Napisati zabiljeSku u S vozilom hitne pomoc¢i

. ST vode dijete u bolnicu taxi
dnevna zapazanja

vozilom. 5. Zdravstvena voditeljica

obavjeStava ravnatelja i/ili

¢lana ST

4. U bolnici se ostaje do

dolaska roditelja

3.1.2. Postupci kod pojave bolesti

1. Pri upisu djeteta u djecji vrti¢, roditelj treba dostaviti potvrdu o obavljenom lijecnickom
pregledu 1 iskaznicu imunizacije. Potvrda treba sadrzavati podatke o obveznom cijepljenju,
kroni¢nim bolestima i sve §to moZze biti vazno za zdravlje djeteta, kao 1 podatke o obveznom
pregledu kod zubara za djecu stariju od tri godine.

2. Struéni suradnik, zdravstvena voditeljica 1 ravnateljica upoznaju odgojitelje s vaznim
¢injenicama o zdravlju djece, upucuju ih u situacije na koje treba obratiti posebnu paznju, a
tijekom godine prate stanje i razmjenjuju informacije.

3. Djecji je vrti¢ ustanova u kojoj borave iskljuc¢ivo zdrava djeca, odnosno kada je dijete bolesno
ostaje kod kuce na roditeljskoj skrbi dok ne ozdravi. Bolesno dijete je izvor zaraze pa se
povecava rizik veceg pobolijevanja u grupi, ono zahtijeva vise paznje i njege koja mu u dje¢jem
vrtiéu ne moze biti pruzena.

4. U bolesna stanja najceSce se ubrajaju: poviSena temperatura, povracanje, proljev, akutne
zarazne bolesti (vodene kozice, Sarlah, mononukleoza), razni osipi po kozi, bol u trbuhu,

angina, konjunktivitis, djecje gliste, usi u kosi, veée imobilizacije i sl.
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5. U slucaju sumnje na jednu od ovih bolesti ili stanja, odmah se pozivaju roditelji, kako bi se

dijete zbrinulo na kuénu njegu.

6. Roditelj je duzan obavijestiti vrti¢ o izostanku i razlozima izostanka djeteta.

7. Nakon izostanka djeteta iz vrti¢a zbog bolesti roditelj je duzan donijeti valjanu lije¢nicku

potvrdu (ispri¢nica) — Potrebno donijeti kada dijete izbiva 4 ili viSe dana

8. Nakon izostanka djeteta iz vrti¢a zbog bolesti ili nekog drugog razloga u trajanju duljem od

60 dana, potrebno je da roditelj predoci lije¢ni¢ku potvrdu da dijete moze boraviti u vrticu.

9. Ukoliko dijete mora primati terapiju (lijekove), roditelji trebaju voditi racuna da se terapija

daje u vrijeme kada je dijete kod kuce jer se lijekovi u djecjem vrtiCu ne daju. U iznimnim

situacijama, kada roditelji nisu dostupni ili su sprijeceni, a lijek treba dati hitno (npr. kod jako

visoke temperature), moze ga dati zdravstvena voditeljica ili odgojitelj (uz suglasnost roditelja

koji potpisuje Obrazac 7)

10. Roditelji su duzni obavijestiti odgojitelje ili stru¢nog suradnika ukoliko dijete uzima neki

lijek.

11. U slucaju kroni¢nih bolesti (npr. dijabetes, opstruktivni bronhitis, epilepsija...) u stabilnoj

fazi, uz dopustenje lijecnika dijete moze boraviti u Djecjem vrtiCu. Ako dijete treba primati

lijekove, njih daje iskljucivo roditelj, a samo iznimno u hitnim slu¢ajevima odgojitelji uz

pismeno dopustenje roditelja 1 uputu nadleznog lije¢nika koje mora sadrZavati sve vazne

podatke, dijagnozu, naziv lijeka, na¢in primjene 1 doziranje lijjeka te Sto uciniti u slucaju

pogorsanja.

12. Ponasanje u slu€aju pogorSanja stanja kroni¢ne bolesti:

- ostati miran i sabran

- pozvati najblizu odgojiteljicu ili drugu odraslu osobu da se brine o ostatku skupine

- pruziti djetetu pomo¢ u skladu sa znanjem 1 lije¢ni¢kom uputom o djetetovoj kroni¢noj
bolesti

- obavijestiti roditelje

- niu kom slucaju ne ostavljati dijete samo, bez nadzora odrasle osobe
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3.1.3. Postupanja pri epidemioloSkoj indikaciji
Primjenjuje se kod svake pojave zarazne bolesti.

Pojavili su se prvi simptomi zarazne bolesti:

1. Kod prvih simptoma dijete izolirati i pozvati roditelja koji mora do¢i u roku jednog sata
od poziva.
2. Svaku pojavu bolesti dojaviti zdravstvenoj voditeljici, ravnateljici ili stru¢nom

suradniku.

[98)

Pratiti zdravstveno stanje druge djece.

o

Redovito provoditi mjere dezinfekcije i ostale protuepidemijske mjere (ovisno vrsti
bolesti).

5. Po dojavi odmah dati prijedlog protuepidemijskih postupaka.

6. Obavijestiti dezurnog epidemiologa.

7. Stupiti u kontakt s pedijatrom.

8. Nadzirati primjenu protuepidemijskih mjera.

9. Pratiti zdravstveno stanje ostale djece.

10. Po potrebi organizirati roditeljski sastanak u suradnji s epidemiologom.

Dijete nije u skupini i roditelj obavjeStava o dokazanoj infekciji:

1. Odgojitelj evidentira informaciju
2. Zdravstveni voditelj utvrduje broj prisutne djece tog dana i po danima unazad 2 tjedna,
te se prikupljaju dostupni podaci o razlozima izostanka.

Postupci pracenja pobola najmanje 2 tjedna:

1. Odgojitelj prati prisutnost u skupini i1 evidentira dostupne informacije o razlogu
odsutnosti djece.
2. U slucaju odsutnosti vise djece odgojitelj izvjeStava zdravstvenog voditelja koji potom

informira roditelje.
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3.1.4. Protokol postupanja u slucaju usljivosti vlasista

STO
Pregled vlasista

djece

KADA
Tijekom rujna i

po potrebi

KAKO

Detaljno
pregledati
vlasiste, narocito
podrucje iza

uha, blizu vrata

TKO Opaska
Odgojitelji,
zdravstveni

voditelj

Za dijete kod kojeg je identificirana usljivost

STO
Obavijestiti
zdravstvenog
voditelja

Obavijestiti roditelja

Objasniti roditelju
postupak pranja
Iskljuciti dijete iz

skupine

Provesti postupak
pranja vlasista i

suzbijanja usljivosti

KADA
Odmah

Odmah

Odmah

Ukoliko se
nadu zive usi ili

gnjide (isti dan)

Isti dan po
identifikaciji

usljivosti

KAKO

Telefonom

Pisane upute

Detaljno
pregledati
vlasis$te, narocito
podrudje iza
uha, blizu vrata
Po pisanim

uputama

TKO Opaska

Odgojitel;

Odgojitelji,
zdravstveni

voditelj

Roditel;

Roditelj
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Za cijelu skupinu
STO

Izvrsiti pregled

vlasista djece cijele

skupine

Obavijestiti roditelje

0 pojavi usljivosti

Poduzeti higijenske

mjere

Izvrsiti uvid u

susjedne skupine

Evidentirati pojavu

KADA

Isti dan po
saznanju
pojave
usljivosti u
skupini

Isti dan po
saznanju
pojave
usljivosti u
skupini

Isti dan

Isti dan

Tijekom dana

KAKO

Detaljno
pregledati vlasiste,
narocito podrucje
iza uha, blizu
vrata

Pisana obavijest

- promijeniti
posteljinu u
skupini

- pliSane igracke
poslati na pranje
- oprati pribor za
uredivanje kose
(kuti¢ frizera)
-usisati tepih 1
druge povrsine
Konzultacije sa
odgajateljima,
pregled vlasista,
konzultacije s
voditeljima krac¢ih
programa

U Evidenciji
epidemioloskih
indikacija,
Dnevna

valorizacija

TKO Opaska

Odgojitelji,
zdravstveni

voditelj

Odgojitelj

Pomoc¢no

osoblje

Zdravstveni

voditelj

Zdravstveni
voditelj,
odgojitelj
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Za dijete kod kojeg je identificirana usljivost

STO
Prekontrolirati je li
postupak pranja kose

obavljen

Prekontrolirati
vlasiste kod zarazenog

djeteta

Prekontrolirati
vlasiste kod zarazenog

djeteta

Iskljuciti dijete iz
skupine (ukoliko se

nadu zive usi i gnjide)

Obavijestiti roditelja o

rezultatima pregleda

KADA

Drugo jutro tj.
po prvom
dolasku djeteta
nakon
identifikacije
usljivosti
Ujutro po
dolasku djeteta

Sesti dan nakon

pojave usiju

Ukoliko se pri
kontrolnom
nadu zive usi i
pune gnjide isti
dan

Na dan pregleda

KAKO
Uvidom u
éisto¢u

vlasista

Detaljno
pregledati
vlasiste,
narocito
podrudje iza
uha, blizu
vrata
Detaljno
pregledati
vlasiste,
narocito
podrudje iza
uha, blizu

vrata

Usmenim

putem

TKO Opaska
Odgojitelji,
zdravstveni

voditelj

Odgojitelji,
zdravstveni

voditelj,

Odgajatelji,
zdravstveni

voditelj

Odgojitelji,
zdravstveni

voditelj

Odgojitelj
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Za cijelu skupinu

Izvrsiti pregled

vlasista djece cijele

skupine

Obavijestiti
roditelje o
rezultatima
pregleda
Evidentirati

pregled

Sesti dan po
saznanju pojave
usljivosti u
skupini, mjesec
dana po
saznanju pojave
usljivosti u
skupini,
eventualno
desetak dana
nakon zimskih
praznika

Isti dan nakon

izvrSenog uvida

Isti dan nakon

1zvrSenog uvida

Detaljno
pregledati
vlasiste,
narocito
podrudje iza
uha, blizu

vrata

Pisana

obavijest

U Evidenciji
epidemioloskih
indikacija,
Dnevna

valorizacija

Odgajatelji,
zdravstveni

voditelj

Odgojitelji ~ Ne spominjati

identitet djece

Odgojitelji,
zdravstveni

voditelj
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3.1.5. Mjere zastite prilikom poviSene tjelesne temperature i protokol postupanja

Odgojitelj je duzan pratiti opce stanje djeteta i reagirati na povisenu tjelesnu temperaturu.
PoviSenom tjelesnom temperaturom (febrilno stanje), smatramo temperaturu iznad 37°C
izmjerenu ispod pazuha. Od navrSene godine dana, djeci se temperatura mjeri ispod pazuha.

DIJETE IMA TEMPERATURU 37 °C I VISE

- Obavijestiti roditelje Odgojitelj
- Prozraciti prostoriju u kojoj boravi dijete Zdravstveni
- Razodjenuti dijete voditel]

- Djetetu dati Sto viSe mlake tekucine za piti (Caj, voda, sok)

- Obavijestiti zdravstvenog voditelja

- Stavljati obloge od mlake vode na ruke i noge.

PO DOLASKU RODITELJA

- Roditelj je duzan do¢i po dijete najkasnije u roku od jednog Odgojitel;
sata od poziva Zdravstveni

- Roditelju dati informaciju o vremenu mjerenja i visini voditelj
izmjerene temperature, postupcima provedenim nakon
utvrdivanja stanja

- Obavijestiti o vaznosti donoSenja lije¢nicke potvrde po
povratku djeteta s bolovanja

- U dokumentaciju evidentirati provedene postupke i zabiljesku

o suradnji s roditeljima i ostalima uklju¢enim u postupak

3.1.6. Mjere zastite u sluc¢aju pojave febrilnih konvulzija i protokol postupanja
Simptomi i znakovi:

- Temperatura iznad 38°C (rijetko ispod 38°C)

- Grcéevi miSica tijela (toni¢ko — klonicki) najceSce generalizirani

- Trajanje 3 — 10 minuta, katkad 1 30 minuta 1 dulje

- QGubitak svijesti

- Prestanak disanja u trajanju od oko pola minute

- Kada dijete poc¢ne disati — moze disati plitko i jedva zamjetno

- Nekontrolirano ispustanje mokrace i stolice
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- Nekontrolirani trzaji udova, okretanje ocima

Opce mjere:

- Vrti¢ mora biti obavijesten ukoliko je dijete ranije imalo febrilne konvulzije te roditelji
moraju donijeti lije¢nicku pisanu preporuku o primjeni lijeka i potpisati Obrazac 7

- Voditi racuna o lijecnickoj pisanoj preporuci o rektalnoj primjeni lijeka

- Informacije o tome moraju biti zapisane u dokumentaciji skupine

- Odgojitelj skupine u kojoj je dijete s preporu¢enom dozom Diazepama moraju proci
edukaciju o njenoj primjeni

- Svaka klizma Diazepama je propisana za odredeno dijete 1 mora biti obiljeZena da ne
dode do zamjene / pogreske

~  Cuva se na temperaturi do 25 °C, spremljena izvan dohvata djeci

- Klizma se daje samo onom djetetu kojem je to odredio lijecnik specijalist i pedijatar za

Sto u Vrti¢u postoje pisane preporuke

Konkretne mjere:

- Zamoliti kolegicu iz druge skupine ili bilo koju odraslu osobu iz Vrti¢a da preuzme brigu
o ostaloj dject

- Obavijestiti stru¢nog suradnika u kuci i /ili zdravstvenog voditelja koji ¢e

- Obavijestiti roditelje o stanju djeteta i postupcima, zvati hitnu pomo¢ 194 ili 112

- Tijekom napadaja lagano pridrzati dijete da se ne ozlijedi

- Zavrijeme napadaja NE GURATI DJETETU NISTA U USTA!

- Nakon napadaja, dijete okrenuti u bo¢ni poloZzaj i pratiti vitalne funkcije

- Sniziti visoku tjelesnu temperaturu fizikalnim metodama

- U dokumentaciju evidentirati provedene postupke i zabiljeSku o suradnji s roditeljima 1

ostalima ukljuenim u postupak

v Klizma se NE SMIJE davati samoinicijativno

v" Ugzeti klizmu doti¢nog djeteta, otvoriti pakiranje

v Dijete polegnuti na trbuh ili bok, osigurati si pristup rektumu djeteta
v" Odvrnuti i skinuti kapicu aplikatora lijeka
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Cijelu duzinu mlaznice aplikatora uvesti u rektum djeteta

Rektalnu klizmu drzati mlaznicom prema dolje i snaznim pritiskom palcem i
kaziprstom isprazniti cijeli sadrzaj lijeka

Aplikator izvuéi drZzeéi ga 1 dalje stisnutim radi moguceg istjecanja lijeka u
aplikator, polutke straznjice djeteta kratko drzati stisnute

Nakon davanja klizme dijete umiriti, utopliti, presvuci i pustiti da se odmori

Napraviti pisani zapis o postupku u dokumentaciju

NAZVATI RODITELJE I HITNU POMOC 194 ili 112

3.1.7. Mjere zastite kod pojava bolova u trbuhu i dijareje (proljeva) i protokol postupanja
Bol u trbuhu

Bol u trbuhu moze biti jedan od simptoma neke blaze bolesti, psihogenog

porijekla, ali isto tako 1 znak metabolickog ili neuroloSkog poremecaja.

- dijete pole¢i na krevet

- izmjeriti temperaturu i pratiti ga

- staviti dijete u bo¢ni polozaj sa savinutim nogama prema trbuhu ¢ime se smanjuje

bol obzirom da su trbusni misi¢i manje napeti

- niS$ta ne davati na usta jesti ili piti

- obavijestiti roditelje o stanju djeteta

- obavijestiti zdravstvenog voditelja

PO DOLASKU RODITELJA

roditelj mora do¢i u roku jednog sata od poziva

roditelju dati informaciju o tumacenju simptoma boli, stanju djeteta i
postupcima provedenim nakon utvrdivanja stanja, uputiti ih pedijatru

u dokumentaciju evidentirati provedene postupke i zabiljeSku o suradnji s

roditeljima 1 ostalima uklju¢enim u postupak

27



Dijareja (proljevi)

Ucestalo praznjenje tekucih stolica, 2 i viSe na dan, stolice zaudaraju, mogu imati primjese krvi
1 sluzi, dijete moZe povracati 1 imati poviSenu tjelesnu temperaturu, zed, suha koza 1 sluznice,
dehidracija.
D A O D
- provoditi postupke nadoknade tekuc¢ine
- zbrinuti odjecu i pelene prema higijenskim pravilima vrtica
- pribor i povrSine gdje se dijete presvlaci dezinficirati prema pravilima dezinfekcijskog
¢is¢enja i rukovanja predmetima
- obavijestiti roditelja o stanju djeteta 1 potrebnim postupcima
- obavijestiti zdravstvenog voditelja

- prozracivati prostoriju gdje borave djeca

PO DOLASKU RODITELJA

- roditelj mora do¢i u roku jednog sata od poziva

- roditelju dati informaciju o tumacenju simptoma, stanju djeteta, postupcima provedenim
nakon utvrdivanja stanja

- u pedagoSku dokumentaciju evidentirati provedene postupke i zabiljeSku o suradnji s

roditeljima i ostalima ukljuc¢enim u postupak

3.1.8. Protokol postupanja u slucaju opeklina
Opekline su ozljede nastale djelovanjem visoke temperature, kemijskih tvari (kemijske
opekline) ili zraenja. Njihova tezina ovisi o zahvacenoj povrSini tijela i dubini oSte¢enja tkiva.

Djeca teze podnose opekline od odraslih.

Simptomi

- 1. stupanj — crvenilo
- 2. stupanj — mjehuri i crvenilo

- 3. stupanj — zahvaceni svi slojevi koze, duboke promjene

- skinuti odjecu natopljenu vru¢om teku¢inom ili kemikalijom
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- komadi odjec¢e koji su zalijepljeni za kozu ne smiju se nasilno odvajati, ve¢ ih treba
obrezati Skarama

- brzo hladiti opecene povrSine vodom najmanje 10-15 minuta (paziti da ne dode do
pothladivanja, osobito male djece)

- opekline prekriti gazom ili zavojem, vrlo labavo, bez zatezanja

- najbolje bi bilo prekriti opekotinu vazelinskom gazom ili alupastom da se ne zalijepi
za kozu

- ako je opeCena povrsina ruke ili noge velika, treba taj dio tijela imobilizirati

- obavijestiti zdravstvenog voditelja ili stru¢nog suradnika

- obavijestiti roditelja

- skinuti odje¢u natopljenu vru¢om tekuéinom ili kemikalijom

- kod opekline 3. stupnja nazvati hitnu pomo¢ — 194 ili 112 (dalje postupiti po uputama

lije¢nika)

VAZNO!

- ne stavljati na opekline masti, ulje ili prasak
- ne busSiti mjehure na opeklinama

- ne stavljati led na opekline

3.1.9. Postupanje u slucaju kada je dijete oboljelo od Secerne bolesti

1. Zdravstvena voditeljica uz ostale ¢lanove stru¢nog tima pri upisu djeteta u vrti¢ provodi
individualni razgovor s roditeljima.

2. Zdravstvena voditeljica upoznaje ostale ¢lanove stru¢nog tima i odgojitelje sa zdravstvenom
dokumentacijom i stanjem djeteta.

3. Prije dolaska djeteta u skupinu zdravstvena voditeljica organizira individualni razgovor s
odgojiteljima i roditeljima.

4. Zdravstvena voditeljica izraduje individualizirani zdravstveni plan djeteta. U suradnji s
roditeljima vrtic¢ki se jelovnik prilagodava potrebama djeteta, jelovnik se prosljeduje centralnoj
1 po potrebi podru¢noj kuhinji i ulaze se u zdravstveni karton djeteta.

5. Zdravstvena voditeljica nabavlja stru¢nu literaturu i organizira edukaciju svih odgojitelja
stru¢nih suradnika 1 kuharica, koja ukljucuje skrb o djetetu (odgovarajuca prehrana, mjerenje 1

pracenje nivoa glukoze u krvi, prepoznavanje znakova i postupaka kod hipo 1 hiperglikemije).
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7. Odgojitelji u suradnji sa svim ¢lanovima stru¢nog tima pripremaju djecu odgojne skupine na
dolazak djeteta oboljelog od Se¢erne bolesti.

8. Ostvaruje se izmjena informacija na relaciji zdravstvena voditeljica — odgojitelji — roditelji.

Hipoglikemija se najcesce javlja kod djece koje boluju od dijabetesa i uzimaju inzulin. To je
stanje u kojem je razina Secera (glukoze) u krvi nenormalno niska.
Simptomi (u rasponu od blagih do teskih):
- glad, znojenje, podrhtavanje ruku i nogu, bljedilo lica, promijenjeno ponasanje (izrazita

mirnoca ili loSe raspoloZenje)
- moze se zaliti na glavobolju, vrtoglavicu ili smetnje vida
- usporenost pokreta - djeluje pospano ili tetura
- gubitak svijesti i gréevi tijela
Mjere postupanja

Ukoliko je u skupini upisano dijete koje boluje od dijabetesa roditelj je duzan o tome

obavijestiti vrti¢ i redovito donositi lije¢nicku dokumentaciju. Pozeljno je da dijete sa sobom
ima aparati¢ za mjerenje glukoze u krvi/senzor za kontinuirano mjerenje razine glukoze u krvi.
Odgojitelji u skupini trebaju biti educirani o postupanjima ukoliko dode do pojave pada razine
Secera u krvi — hipoglikemije. Ako za doticno dijete u vrticu postoji injekcija glukagon s
pisanom uputom od lije¢nika treba je dati.

BLAGI SIMPTOMI

- dati djetetu ¢aSu slatkog napitka ili zlicu Secera, 1 ili Odgojitel;
nekoliko bombona grozdanog Secera ili 'z kriSke kruha,
ili ¢asu mlijeka, u slucaju da simptomi ne nestanu,
postupak je potrebno ponoviti nakon 5-10 minuta

- umiriti drugu djecu — jasnim rijeCima objaSnjavati Sto se
dogodilo

- pozvati odraslu zaposlenu osobu da bude uz ostalu
djecu

- obavijestiti zdravstvenog voditelja

- utvrditi visinu GUKa ukoliko dijete posjeduje aparat za = Zdravstveni voditelj
mjerenje glukoze u krvi

- obavijestiti roditelje odgojitelj
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SIMPTOMI TESKE HIPOGLIKEMIJE

ne davati niSta na usta
ako je glukagon nedostupan nazvati 194 ili 112
dati injekciju glukagona (vidi postupak davanja
injekcije dolje)
obavijestiti zdravstvenog voditelja
obavijestiti roditelje
nakon 5 minuta razina GUKa poraste
kad se dijete probudi i uspostavi kontakt treba mu dati
obrok ugljikohidrata
ako je dijete u nesvijesti duze od 5 minuta, a dobilo je
injekciju glukagona, zvati hitnu 194 ili 112
PO DOLASKU RODITELJA

roditelj mora do¢i u roku jednog sata od poziva
roditelju dati informaciju o tumacenju simptoma, stanju
djeteta, postupcima provedenim nakon utvrdivanja
stanja

u pedagosku dokumentaciju evidentirati provedene
postupke i zabiljesku o suradnji s roditeljima i ostalima

ukljucenim u postupak

Postupak davanja injekcije glukagona

je od strane lijecnika. Daje se djeci koja imaju dijabetes, kod simptoma teske hipoglikemije

kada ne mogu uzimati glukozu na usta (dijete bez svijesti).

Pole¢i dijete na bok

zastitne poklopce

razbistri

Istisnuti zrak iz Strcaljke

Odgojitel;

Zdravstveni voditelj

Glukagon je injekcija koja se daje djeci kod naglog pada Secera (hipoglikemije), a propisana

Otvoriti pakiranje, izvaditi Spricu s teku¢inom 1 bocicu s lijekom u prahu (tableti), skinuti

Bocicu staviti na stol, okomito-kroz otvor na gumenom dijelu ¢epa, uvesti iglu i uStrcati

tekucinu u bocicu, drze¢i sve zajedno u ruci lagano protresti da se rastopi lijek 1 tekuc¢ina

Pazljivim povlacenjem potisnog klipa izvuci lijek u Strcaljku ( %2 ampule za dijete do 25 kg)



- Ubosti okomito u misi¢ natkoljenice i istisnuti lijek

~ Strealjku i ostatak lijeka odloZiti prema pravilima postupanja s opasnim otpadom
- Napraviti zabiljesku o dogadaju u dokumentaciju

3.1.10. Protokol postupanja u slucaju potrebe oZivljavanja

Kod prestanka disanja djeteta i prestanka rada srca vazno je u najkra¢em mogucéem

roku donijeti odluku o pocetku ozivljavanja.

PROVJERA DISANJA I STANJA SVIJESTI DJETETA

- postaviti kratko pitanje djetetu

- staviti uho ispred djetetovih usta i nosa

- promatrati podize li se prsni kos 1 stijenka trbuha

- pribliZziti svoj obraz nosu i1 ustima djeteta i provjeriti gibanje zraka
DIJETE DISE RIJETKO ILI NE DISE

- provjeriti sigurnost djeteta i pomagaca

- dijete poloziti na tvrdu podlogu

- poslati nekoga da zove hitnu pomo¢ 194 ili 112
POSTUPAK OZIVLJAVANJA

v' OTVORITI DISNI PUT

lagano mu zabaciti glavu, lagano podi¢i bradu i provjeriti usnu Supljinu
v 30 PRITISAKA - vanjska masaza srca
odrediti mjesto pritiska postavljanjem korijena dlana jedne ruke iznad donje
tre¢ine prsne kosti
podi¢i prste ruke kako ne bi pritiskali djetetova rebra
postaviti se okomito iznad djeteta
ispruzenom rukom pritiskati prsnu kost tako da se utisne oko 1/3 dubine prsnog kosa
masazu ponavljati brzinom od oko 100/min
v 2 UPUHA
palcem 1 kaZiprstom stisnuti nosnice
udahnuti 1 svojim ustima obuhvatiti djetetova usta
odmjereno upuhivati zrak u usta 1-1,5 sek promatraju¢i podizanje prsnog kosa
ponovno udahnuti 1 ponavljati taj slijed 5 puta

v" 30 PRITISAKA
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svaki je put potrebno ponovno odrediti mjesto za vanjsku masazu srca

v’ 2 UPUHA

Postupak ozZivljavanja provoditi dok dijete ne dode svijesti ili do dolaska hitne pomo¢i!

3.2. Mjere sigurnosti u prehrani

1. Mjere sigurnosti u prehrani djece za koje su odgovorni odgojitel;i:

U vrti¢ nije dozvoljeno unoSenje hrane pripremljene u obitelji niti hrane koja nema
deklaraciju proizvodaca, ali niti kremastih kolaca koji imaju deklaraciju.

Odgojitelji su odgovorni za unosenje 1 podjelu hrane koja moze izazvati guSenje (zvakace
gume, bomboni, grickalice) ili teZe alergijske reakcije.

Prije obroka odgojitelj je duzan potaknuti djecu na pranje ruku, pomoc¢i djeci kojoj je pomo¢
potrebna i provjeriti jesu li sva djeca oprala ruke.

Odgojitelji su odgovorni za osiguravanje dovoljne koli¢ine tekuéine (vode) tijekom dana.

Odgojitelji imaju stalni nadzor nad djecom za vrijeme uzimanja obroka.

. Mjere sigurnosti u prehrani djece za koje je odgovorno ostalo osoblje:

Spremiste hrane mora udovoljavati propisima: lako ¢iSéenje, provjetravanje i pranje, mreza
na prozoru kao zastita od kukaca i glodavaca, svakodnevno odrzavanje ¢isto¢e u skladu s
vaze¢im mjerama pranja i dezinfekcije.

Prijenos hrane mora biti organiziran da ne moZe do¢i do krizne kontaminacije 1 za to je
zaduZena glavna kuharica.

Posude koriSteno u procesu pripreme hrane treba prati odvojeno od posuda iz kojeg su djeca
jela.

Ciscenje, pranje i dezinfekcija prostorija za pripremu hrane obavlja se svakodnevno nakon
Sto su zavrSeni svi poslovi pripreme i1 raspodjele hrane, kao 1 pranje i spremanje posuda.
Spremista, sve radne prostorije za pripremanje hrane moraju biti zaSti¢eni od glodavaca 1
zato treba ukloniti sve otpatke hrane, odrzavati op¢u higijenu i zastitu.

Zlice za provjeru pripremljenih obroka ne smiju se vise vraéati u hranu.

Kuhinja se ne smije koristiti kao prolaz u vrtic.

U kuhinju ulazi samo kuhinjsko osoblje i zdravstvena voditeljica u propisanoj odjeci.
Tekuéine za pranje, ¢iS¢enje 1 dezinfekciju treba drzati na posebnom mjestu, oznacenom

jasnom, €itljivom 1 vidljivom etiketom o sadrzaju.
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Osobe koje rukuju hranom ne smiju do ozdravljenja raditi u kuhinji ako su oboljele od
prehlade, angine, upale grla i dusnika, bronhitisa, imaju proljev, povraéaju ili imaju visoku
temperaturu, te rane ili ozljede na kozi.

Evidenciju i provjeru rokova tecajeva i sanitarnih iskaznica obavlja zdravstvena voditeljica
Zaposlenici koji rukuju s hranom moraju pazljivo odrzavati osobnu higijenu, a posebno
Cistocu treba posvetiti €isto¢i ruku i noktiju — nije dozvoljen nakit, dugi nokti i lak, te
nepokrivena kosa.

Zaposlenici moraju imati ¢istu odjecu tijekom rada s hranom koja se odrzava iskuhavanjem.

Zamjere sigurnosti u prehrani odgovara glavna kuharica uz ostalo osoblje prema zaduzenju.

3.2.1. Mjere zastite u slucaju alergijske reakcije i protokol postupanja kod alergije ili

intolerancije na hranu

1.

Zdravstvena voditeljica provodi razgovor s roditeljima djeteta nakon dobivene informacije
od lije¢nika (lije¢nicka potvrda) i roditelja. Obavjestava roditelje o promjenama u jelovniku.
Dogovara dostavljanje lijeka koji je propisan od strane odabranog lijecnika, a preporuke
dostavlja odgojiteljima uz upute o davanju, moguc¢im simptomima kod djeteta i o nacinu
spremanja lijeka. Roditelj potpisuje Obrazac 7.

Pisane preporuke o promjenama u jelovniku 1 po potrebi izraden prilagodeni jelovnik
zdravstvena voditeljica prosljeduje odgojiteljima i kuharima u centralnoj i podru¢nim
kuhinjama.

Odgojitelji spremaju preporuke o prehrani i terapiji koji propisuje odabrani lijecnik uz
imenik djeteta 1 obvezno prenose podatke u slucaju zamjena, promjena sobe ili objekta.
Podatci se pohranjuju u dosjeu djeteta.

Svi kuhari u procesu pripreme hrane, kuhar koji je zaduZen za pripremu obroka djeci s
alergijama ili intolerancijom na hranu te odgojitelji (u slu¢aju donoSenja namirnica u
skupinu) moraju provjeriti sastav u svakoj gotovoj namirnici.

Svi kuhari uklju€eni u proces pripreme hrane zaduzeni su za provjeru svakog pripremljenog
obroka.

Svi uklju¢eni u proces pripreme, transporta i podjele obroka moraju se pridrzavati
higijenskih propisa (krizna kontaminacija).

Kubhari su odgovorni da transport obroka bude u posebnim posudama oznacenima imenom
1 prezimenom djeteta.

Odgojitelj provjerava obrok kod dolaska u skupinu i daje obrok odredenom djetetu.
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9. Roditelji su duzni odgojiteljima i zdravstvenoj voditeljici dati informaciju o reakcijama
djeteta na alergene i postupke u slucaju reakcije.

10. U slucaju alergijske reakcije djeteta, odgojitelji postupaju po preporukama, obavjestavaju
zdravstvenu voditeljicu 1 roditelje.

11. Svaku promjenu u preporukama lijecnika svi sudionici u procesu duzni su proslijediti

ostalim sudionicima u najkra¢em mogucem roku.

Treba se pridrzavati pravila: “Ako nisi siguran u sastav, izostavi iz prehrane! i

,,S alergenima nikada nemoj pretpostavljati !

Simptomi i znakovi alergije

Zadepljenost nosa NadraZzajni suhi Upalna reakcija na Uzrokuje osip i
>
curenje nosa, svrbez, kasalj, otezano kozi, dermatitis, crvenilo koze,
P . . ¢eve u zelucu
kihanje, svrbez i disanje i zvizdanje crvenilo, osip &r ’
b

e . povracanje, proljev,
suzenje ociju pri disanju radi o
problemi s disanjem,

bronh
Spazma bronha, otok o¢nih kapaka i

gusenje usta

Opée mjere:

- Roditelj mora upoznati vrti¢ sa zdravstvenim stanjem djeteta vezanim uz alergije i
obavjestavati o bilo kakvim pojavama alergijskih reakcija

- Odgojitelji su usmeno i pismeno upoznati za svako dijete koje ima alergiju ili intoleranciju
na pojedine sastojke hrane

- Odgojitelj mora biti upoznat ukoliko dijete ima lijecnicku uputu za uzimanje antihistaminika

- Na pisanoj uputi piSe 1 naputak o upotrebi antihistaminika ako dode do alergijske reakcije
kod djeteta po izriCitoj pisanoj uputi pedijatra

- Sve informacije o tome moraju biti zabiljeZene u dokumentaciji skupine
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DIJETE IMA ALERGIJSKU REAKCIJU

- dijete zadrzati u mirnoj aktivnosti, postaviti ga u sjede¢i polozaj = Odgojitelj
- obavijestiti roditelje, zdravstvenog voditelja ili stru¢nog Zdravstveni
suradnika voditelj
- provjeriti sve unose hrane i tekucine taj dan
- provjeriti postoji li trag uboda insekta na tijelu djeteta
- ni$ta ne davati jesti ili piti, osim ako ima lijjecnicku pisanu uputu
za antihistaminik tj. lijek u sirupu ili kapima koji se daje u
sluc¢aju nastanka alergijske reakcije za odredeno dijete
PO DOLASKU RODITELJA
- roditelj mora do¢i u roku jednog sata od poziva Odgojitel;
- roditelju dati informaciju o simptomima, stanju djeteta, Zdravstveni
postupcima provedenim nakon utvrdivanja stanja voditelj

- udokumentaciju evidentirati provedene postupke 1 zabiljesku o

suradnji s roditeljima i ostalima uklju¢enim u postupak

Protokol postupanja u slu¢aju pojave teze alergijske reakcije
Simptomi 1 znakovi:

- Svrbez ili zarenje usana

- Osip uzdignutih pristi¢a koji svrbi

- Znojenje 1 bljedilo koze

- Ubrzan i nepravilan puls

- Tjeskoba

- Oteceni kapci, usne 1 jezik

- Oteceno lice i vrat

- Tesko disanje, kasalj, guSenje

- Bolovi u trbuhu uz moguée povraéanje i proljev

- Nesvjestica, pojacana pospanost ili gubitak svijesti
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DIJETE IMA ALERGIJSKU REAKCIJU

- Postaviti dijete u polusjedeci poloZaj kako bi mu olaksali odgojitelj
disanje zdravstveni voditelj
- Najbliza odrasla osoba odmah pozvati hitnu pomo¢ 194 ili
112
- Ukoliko dijete izgubi svijest, otvoriti di$ni put, provjeriti
disanje te u slucaju potrebe zapoceti ozivljavanje sukladno
Protokolu postupanja u slucaju potrebe ozivljavanja
- Ako za doti¢no dijete u vrti¢u postoji injekcija adrenalina s
pisanom uputom od pedijatra treba je dati u natkoljenicu 1
dijete poleci i podi¢i noge. Potom dati dozu antihistaminika

po uputi pedijatra

4. PSIHOSOCIJALNE MJERE ZASTITE

4.1. Postupak djelovanja u slu¢aju sumnje na zanemarivanje i/ili zlostavljanje djeteta od
strane roditelja ili ostalih ¢clanova obitelji

Prema ¢lanku 132 st. 1 Obiteljskog zakona (,,Narodne novine* broj 103/15, 98/ 19, ) ,, Svatko
je duzan prijaviti Hrvatskom zavodu za socijalni rad povredu djetetovih osobnih i imovinskih
prava. Povreda osobnih prava podrazumijeva osobito: tjelesno ili mentalno nasilje, spolne
zlouporabe, zanemarivanje ili nehajno postupanje, zlostavljanje ili izrabljivanje djeteta,

izloZenost djeteta obiteljskom nasilju “.

POSTUPAK
Odgojitelj ili struéni suradnik koji uo¢i kod djeteta znakove zlostavljanja i/ili zanemarivanja,

duzan je odmah obavijestiti ravnateljicu ili stru¢nog suradnika.
1. Ako je kod djeteta evidentna tjelesna povreda, odgojitel] odmah o tome trazi

informaciju/objasnjenje od roditelja. Ako povredu otkrije kasnije, u trenutku otkrivanja,

kontaktira roditelja, obavjesStava stru¢nog suradnika i pravi biljesku o videnom.
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2. Ako je dijete povrijedeno u stanju koje zahtijeva lijecnicku intervenciju ili pregled, potrebno

je odmah pozvati sluzbu hitne medicinske pomoc¢i ili osigurati pratnju djeteta lije¢niku te

pricekati lije¢nicku preporuku o daljnjem postupanju.

3. Ako kod djeteta ne postoje jasni znakovi zlostavljanja/zanemarivanja, no odgojitelj procijeni

da je potrebno pomnije pratiti dijete kako bi se iskljucila ili potvrdila sumnja na

zlostavljanje/zanemarivanje, u suradnji sa stru¢nim suradnikom provodi se opservacija djeteta

(u trajanju prema potrebi, a najduze 1 mjesec). Ukoliko je potvrdena sumnja, postupa se prema

protokolu.

Odgojitelj pismeno obavjeStava ravnateljicu i stru¢nog suradnika (Dopis 1)

Ravnateljica ili struni suradnik vrSi sluzbenu prijavu sumnje na zlostavljanje i/ili
zanemarivanje nadleznim tijelima, uz prilozeno misljenje strucnih djelatnika (Dopis 2).

O svim poduzetim mjerama sastavlja se sluzbena biljeSka. Svi relevantni podaci, kao i
preslike dopisa spremaju se u dosje djeteta.

Stru¢ni suradnik dogovara s oba odgojitelja suradnju i daljnje postupanje prema djetetu i
roditeljima. Ako se radi o tezem obliku, intenzitetu ili duljem trajanju nasilja koje je
izazvalo traumu, potrebno je djetetu osigurati psihosocijalnu pomo¢, ukljucujuéi rad strucne
sluzbe ustanove te suradnju s vanjskim institucijama.

Odgojitelji 1 struéni suradnik 1 dalje prate dijete u skupini uz obvezno unosenje podataka u
dosje djeteta.

Ravnateljica ili stru¢ni suradnik prema potrebi dogovara sastanak s predstavnicima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad.

Ako druga osoba izrazi sumnju na zlostavljanje ili zanemarivanje djeteta, tu ¢emo osobu
upoznati sa zakonskom obvezom o poduzimanju koraka s ciljem zastite djeteta. Ustanova

postupa u skladu s gore navedenim.

PRILOZI

Dopis 1

DJECJI VRTIC HLOJKICA
SKUPINA:

Predmet: Obavijest ravnateljici o sumnji na zlostavljanje ili zanemarivanje djeteta
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Na temelju zapazanja odgojitelja djeteta (Ime i1 prezime djeteta; adresa; imena roditelja; godina
1 mjesto rodenja) utvrdeno je da postoji osnovana sumnja o zanemarivanju i/ili zlostavljanju
djeteta, te smatra potrebnim dostaviti prijavu Hrvatskom zavodu za socijalni rad. Svi relevantni

podaci nalaze se u dosjeu djeteta.

Odgojitel;:

Datum

Dopis 2

DJECJI VRTIC HLOJKICA
Setaliste I.G. Kovaciéa 1
Delnice 51 300

KLASA:

URBROV:

Delnice,
Predmet: Sumnja na zlostavljanje/zanemarivanje djeteta

Temeljem ¢lanka 132. st. 1 Obiteljskog zakona te zapaZanja stru¢nih
djelatnika/provedene opservacije djeteta (Ime 1 prezime djeteta; adresa; imena roditelja; godina
1 mjesto rodenja;), a u svezi sumnje na zlostavljanje i/ili zanemarivanje molimo Vas da
poduzmete mjere i postupke zastite djeteta u skladu s vaSom nadleznos¢u.

S poStovanjem,

Ravnateljica

MISLJENJE O DJETETU

Ime i prezime djeteta; rod.
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Misljenje treba sadrzavati sljedece elemente:

- djevojcica/djecak

- skupina

- razdoblje boravka u vrti¢u (pedagoska godina upisa)

- ucestalost dolazaka u vrti¢ (navesti ako je uocCen znacajno krac¢i ili duzi boravak od
uobicajenog i razlog tome)

- zapazanja o psihofizickom razvoju djeteta s naglaskom na ukljucenost djeteta u vrticke
aktivnosti 1 prihva¢enost medu vrsnjacima (u skladu s ocekivanjima/ uo¢ena odstupanja)

- tko skrbi o djetetu, dojam o kvaliteti skrbi (zdravlje, prehrana, higijena)

- suradnja roditelja s vrticem (ukljucivanje i odazivanje u razliite oblike suradnje i
eventualne poteskoce u suradnji)

- osoba za kontakt u vrticu (ravnatelj/Clan stru¢nog tima)

- zaklju¢no napomenuti da se misSljenje temelji na zapazanjima, pracenju i dokumentaciji

odgajatelja i stru¢nog suradnika

Odgojitelji:

Struéni suradnik:

4.2. Hodogram pedagoSke opservacije
Pedagoska opservacija provodi se temeljem procjene stru¢nog tima ako se prilikom upisa

djeteta u djecji vrti¢ ili tijekom pedagoske godine pojave sumnje ili se uoce teskoce u razvoju.

1. Stru¢ni suradnik koji prilikom upisa zaprimi dokumentaciju djeteta s prilozenim nalazima 1
misljenjima o postojanju teskoca (zdravstvenih, razvojnih) ili uo¢i mogucu teskocu, dogovara
s roditeljima termin razgovora na kojem ga upoznaje s uo¢enom tesko¢om.

2. Na razgovoru roditelji se upoznaju s pravilom o postupnoj prilagodbi djeteta na vrti¢
(specifi¢ni uvjeti na osnovu pocetne procjene odreduje strucni tim), te s postupkom i razlozima
pedagoske opservacije; ukoliko je potrebno, roditelje se upucuje na daljnju specijalisticku
obradu djeteta

3. Postupak pedagoske opservacije djeteta pokrece se kada struc¢ni suradnik i odgojitelj u
suradnji procjene da postoje razlozi pokretanja opservacije.

4. Strucni suradnik izraduje plan opservacije te sastavlja ,,Obrazac za pokretanje pedagoske
opservacije* (Obrazac 8) kojim se ureduju uvjeti provodenja (razlog pokretanja, vremensko
trajanje, uvjeti boravka djeteta u skupini).
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5. Obrazac potpisuje strucni suradnik i roditelj.

6. Ukoliko roditelj odbije Opservaciju ista se ne provodi ve¢ se o tome obavjestava Hrvatski
zavod za socijalni rad, a sva dokumentacija prilaze u djetetov dosje.

7. Opservaciju provode odgojitelji djeteta te struc¢ni suradnici prema planu opservacije provode
pracenje. Temeljem pracenja djeteta opservacijski tim moze, u suradnji s pedijatrom, traziti
dodatne pretrage i misljenja, ako je to u interesu djetetovih razvojnih potreba, sigurnosti djeteta
1 sigurnosti ostale djece.

8. Ako se tijekom opservacije uoce promjene koje zahtijevaju izmjenu duzine boravka djeteta
u vrti¢u ili neka druga postupanja, a razlozi za opservacijom i dalje vrijede, stru¢ni suradnik
izraduje dodatak opservaciji koji se daje na uvid i potpis roditeljima i ravnateljici.

9. Po zavrsetku pedagoske opservacije, struéni suradnik daje misljenje koje sadrzi:

nastavak boravka u odgojno-obrazovnoj skupini i pohadanja programa kojeg dijete pohada

- produZenje pedagoske opservacije

- promjena vremenskog trajanja programa u poludnevni program u trajanju od 4 do 6 sati
dnevno ili kraéi program u trajanju do 3 sata dnevno

- promjena odgojno-obrazovnog programa/skupine

- otkazivanje ostvarivanja programa, odnosno ispis djeteta iz vrtica

- posjeta specijalisti

Misljenje o djetetu i odluka o daljnjim postupcima daje se na uvid i potpis ravnateljici i
roditeljima djeteta.
Na temelju izradenog misljenja o djetetu 1 poduzetih daljnjih postupaka, stru¢ni suradnik u

suradnji s odgojiteljima, izraduje smjernice za rad.
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4.3. Protokol postupanja u slucaju nesporazuma roditelja oko sadrZaja roditeljske skrbi

Kad se roditelji ne mogu sporazumjeti oko sadrzaja roditeljske skrbi ravnatelj,

ili o ostvarivanju djetetovih prava vezanih za njegov boravak u vrticu  stru¢ni suradnik,
(npr. roditelji se ne mogu sloziti hoce li ¢e dijete upisati u vrtic, odgojitelj
odnosno ispisati iz vrti¢a, neslaganje vezano za upisa u odredeni
program, neslaganje vezano za prehranu djeteta u vrticu, izlete i sl.):
- obaviti razgovor s roditeljima
- uslucaju da se roditelji ne mogu sporazumjeti uputiti roditelje
da obrate Hrvatskom zavodu za socijalni rad ili sudu koji ¢e u
izvanparnicnom postupku donijeti odluku
- do sporazuma roditelja ili donoSenja sudske odluke vrti¢ ce

postupati pazeci na interese djeteta

4.4. Protokol o postupcima u slucaju razvoda roditelja

- postupati u skladu s rjeSenjem centra za socijalnu skrb ili suda Odgojitelj,
- ako roditelj koji po rjeSenju nije skrbnik Zeli odvesti dijete iz ravnatelj,
vrti¢a u one dane koji nisu u skladu s rjeSenjem traziti pismeno struéni tim
odobrenje roditelja skrbnika za odvodenje djeteta
- ukoliko roditelj koji nije skrbnik zeli nasilno odvesti dijete iz
vrtica, telefonski obavijestiti roditelja skrbnika, ravnatelja ili
struéni tim 1 policiju jer se to smatra otmicom djeteta
- razgovarati s roditeljima

- prijaviti nadleznom dogadaj Hrvatskom zavodu za socijalni rad

4.5. Protokol postupanja u slucaju griZenja medu djecom




razdvojite djecu da se viSe ne mogu ozlijediti odgojitelj
ukoliko je ozljeda teza postupiti prema protokolu 3.1.1.

ostati miran, ne okrivljavati 1 kaznjavati djecu

razgovarati s djetetom koriste¢i tehnike aktivnog sluSanja  odgojitelj,
(reflektiranje osjeéaja — uvazavanje osjeCaja oba djeteta, ja  psiholog
poruke)

razgovarati s roditeljima oba djeteta ravnatelj
u suradnji sa stru¢no-razvojnom sluzbom pratiti ponasanje djeteta

u skupini

osigurati i dodatni nadzor u skupini

4.6. Mjere postupanja kada je dijete izvan kontrole emocija i ponasanja

1. Postupci odgojitelja kada uoce dijete s agresivnim ponaSanjem ili kada je dijete van kontrole

emocija (npr. napadaji bijesa) su:

2

Ako odgojitelj ne moze smiriti dijete u sobi, treba ga izvesti van iz sobe i ostati s djetetom,
te pozvati drugu dostupnu osobu koja ¢e ostati s drugom djecom u sobi.

Potrebno je ukloniti sve predmete s kojima se dijete moze ozlijediti.

U slucaju agresivnog ponasanja medu djecom, odgojitelj odmah prekida sve aktivnosti 1
poduzima sve mjere kako bi se nepozeljno ponaSanje prekinulo, a po pravilima struke.
Potrebno je odmah utjesiti dijete koje je Zrtva, te po smirivanju situacije razgovara sa svom
djecom o onome §to se dogodilo.

Potrebno je Sto Zurnije razgovarati s djetetom koje je iskazalo nepoZeljno ponaSanje, a po
pravilima struke.

Ako je dosSlo do povrede, odgojitelji moraju sro€iti sluzbenu zabiljeSku o dogadaju 1

dogovoriti razgovor s roditeljima djeteta.

. Ako oba odgojitelja odgojne skupine procjenjuju kako problem zahtjeva ukljucivanje

strucnog tima, jer njithovi uobicajeni postupci ne rezultiraju poboljSanjem, obavjeStavaju strucni

tim vrti¢a predocujuci ,,dnevnik* ponasanja djeteta kojega su prethodno vodili minimum tjedan

dana (,,Dnevnik* ABC oblika sadrzi to¢ne opise: 1. Sto je prethodilo agresivhom ponasanju, 2.

opis ponasSanja, 3. kako se situacija razrijesila, tj. kakve su bile intervencije odgojitelja).

3. Strucni suradnici provode petodnevni uvid u rad grupe, u svim dijelovima dana, te donose

izvjeS¢e s prijedlozima, uvazavaju¢i sve indikatore kvalitete odgojno-obrazovnog rada:
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interaktivno-komunikacijski odnos s djecom, materijalno-prostorna organizacija, vremenska

organizacija, vodenje dokumentacije, suradnja s roditeljima.

4. Dogovara se provedba pracenja funkcionalnog ponasanja djeteta tijekom dva tjedna koju

provode odgojitelji 1 stru¢ni suradnici te zajedno donose plan pozitivne podrske za dijete s

agresivnim ponasanjem koji ima to¢no razradene zadace .

6. Odgojitelji na individualnim informacijama s roditeljima, a po pravilima struke, upoznaju

roditelje s rezultatima pracenja djetetova ponasanja i izradenim planom podrske.

7. Plan pozitivne podrske, ovisno o situaciji, odnosno o rezultatima funkcionalnog pracenja

ponaSanja, moze sadrzavati:

- promjene u organizaciji prostorno — materijalnog okruzenja

- promjene u vremenskoj organizaciji,

- implementaciju sadrzaja s ciljem jacanja socijalno-emocionalnih kompetencija djece

- promjene u interaktivno-komunikacijskom odnosu odgojitelja i djece

- promjene u organizaciji rada odgojitelja s jasnim ciljem i zada¢ama (duzina preklapanja
odgojitelja - fleksibilna organizacija rada )

- plan suradnje s roditeljima

- plan edukacije djelatnika (unutar i izvan dje¢jeg vrtica), ukljucuju¢i hospitiranje kod
odgojitelja koji imaju pozitivna iskustva s provodenjem funkcionalnom analizom ponasanja
1 implementacijom pozitivnog plana podrSke

- dijagnosticki postupak djeteta i upucivanje drugim stru¢njacima

- ako je potrebno postupanje po Hodogramu pedagoske opservacije

8. Tim sastavljen za postupanje s djetetom s agresivnim ponasanjem provodi:

- identifikaciju problemskog ponasanja

- identifikaciju funkcije tog ponasanja

— kreira plan podrske za dijete

- provodi i nadzire provedbu plana

— evaluira 1shode

4.7. Postupanje u slu¢aju neprimjerenog seksualnog ponasanja djece

1. Ako odgojitelj kod djeteta/djece uoci neprimjereno, neuobicajeno ili zabrinjavajuce
seksualizirano ponasanje potrebno je:

- na primjeren nacin zaustaviti ponaSanje,

- obavijestiti roditelje o uo¢enome i pri tom obrazloziti plan postupanja,

- obavijestiti strucni tim.

44



2. Psiholog poduzima mjere radi prikupljanja podataka o dogadaju i op¢enito o funkcioniranju

djeteta/djece Sto ukljucuje:

3

razgovor s roditeljima,

razgovor s odgojiteljima,

opservaciju djeteta u grupi,

intervju s djetetom uz primjenu odgovarajucih psiholoSkih mjernih instrumenata,

procjenu o vrsti seksualnog ponasanje i1 planiranje daljnjih mjera.

. Ako je procjena da se radi o oCekivanom i blaze odstupaju¢em seksualnom ponaSanju,

odgojitelji u suradnji s psihologom:

planiraju razvojno primjerene prevencijske i intervencijske strategije za odgojnu skupinu ili
pojedino dijete;

razgovaraju s roditeljima radi informiranja o stanju, poduzetim koracima i buduéim
radnjama;

informiraju roditelje 0 moguénostima dobivanja stru¢ne pomoc¢i i podrske (za sebe) unutar
vrtica;

po potrebi se djetetu ili/i roditelju pruza stru¢na psiholoska pomo¢ i podrska.

. Ako je procjena da se radi o neuobi¢ajenom ili rijetkom seksualnom ponasanju djeteta:

psiholog obavjestava stru¢ni tim 1 voditelja;

struéni tim informira roditelje o ¢injenicama 1 okolnostima dogadaja, kao 1 o poduzetim 1
planiranim mjerama postupanja u vrti¢u te se dogovara zajedni¢ko pracenje ponaSanja
djeteta; - po potrebi se roditelje ili/i dijete upucuje u odgovarajucu instituciju (HZSR, Dom
za djecu Ti¢, KBC...);

psiholog 1 drugi po potrebi pruZaju roditeljima stru¢nu pomo¢ i1 podrSku unutar vrtica;

u slu€aju sumnje na zlostavljanje djeteta, slijede se postupci predvideni protokolom kod
sumnje na zlostavljanje djeteta;

planiraju se 1 implementiraju prevencijske 1 intervencijske strategije za odgojnu skupinu.

VAZNO:

Treba poduzeti sve mjere kako bi se izbjeglo etiketiranje djeteta kao devijantnog ili kao
zlostavljaca!

Svi zaposlenici o poduzetim koracima vode dokumentaciju sukladno svom djelokrugu rada!
U slucaju seksualnog nasilja postupiti po Protokolu o postupanju u slucaju seksualnog

nasilja (Vlada RH, ured za ravnopravnost spolova, Zagreb, rujan 2014.)
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Materijali "Spolni razvoj djeteta" Poliklinike za zastitu djece grada Zagreba prilagodeni za DV

HLOJKICA:

Problemati¢no ponaSanje uglavnom je atipi¢no seksualno ponasanje djeteta koje moze upozoriti

na teskoce u spolnom razvoju te, u krajnjem slucaju, moze biti znak seksualnog zlostavljanja.

Djeca uce spolno ponasSanje kroz igru. Seksualna igra zapravo je nastavak uobicajene igre.

Djeca za igru biraju vr$njake, a ona koja zaostaju u razvoju igraju se s djecom sli¢nijom njihovu

razvojnom stupnju. Sto je ve¢a dobna razlika izmedu djece koja se upustaju u seksualnu igru,

veca je vjerojatnost da je posrijedi problemati¢no seksualno ponasanje. Ako odgojitelj u skupini

primijeti da je dijete sklono upornom, kompulzivhom spolnom ponasanju te zanimanje za

spolnost nadmasuje sve druge interese, treba se svakako obratiti stru¢njaku!

Pokazatelji seksualiziranog ponasanja:

- spolno ponasanje djeteta izrazitije je nego kod druge djece te je sloZenije 1 podrazumijeva
Znanje neprimjereno njegovoj dobi;

- dijete ponavlja puni raspon spolnog ponasanja odrasle osobe;

- djetetove su spolne aktivnosti usmjerene prema mladoj djeci i temelje se na prisili i
pokazivanju mo¢i i agresije;

- dijete koristi seks da bi povrijedilo druge ljude ili spolno ponasanje uzrokuje bol (fizic¢ku ili

emocionalnu) njemu ili drugim osobama.

Razlika izmedu seksualne igre i problemati¢na seksualnog ponasanja

Seksualna igra:

- spontana 1 istrazivackog karaktera

- pojavljuje se povremeno

- nije povezana s visokom razinom straha, ljutnje ili tjeskobe
- manje je ucestala ako odrasli postave jasne granice

- unjoj sporazumno sudjeluju djeca sli¢ne dobi

Problematié¢no spolno pona$anije:

- ucestalo kompulzivno ponasanje

- dogada se u drustvu djece koja se ne poznaju dovoljno
- interferira s normalnim dje¢jim aktivnostima

- agresivno je 1 temelji se na nagovaranju, prisili i moci
- usmjereno je prema mladoj i slabijoj djeci

- ne prekida se iako je dijete upozoreno da prestane
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- uzrokuje ozljede djeteta ili druge djece

- obuhvaca postupke primjerenije odrasloj dobi

4.8. Protokol postupanja u slu¢aju nasilja prema djetetu od strane odrasle osobe

- poduzeti sve mjere da se zaustavi 1 prekine aktualno nasilno djelatnik koji

postupanje odrasle osobe prema djetetu, a u slucaju potrebe je primijetio
zatraziti pomo¢ drugih djelatnika vrti¢a nasilje

- onavedenome dogadaju obavijestiti ravnatelja i struéni tim

- osobu koja se ponasa nasilno upozoriti na neprihvatljivost i
Stetnost takvog ponasanja.

- obavijestiti roditelje djeteta o dogadaju (ili drugog roditelja ako ravnatelj, strucni
se jedan od roditelja ponaSao nasilno) te prijaviti nasilje nad tim
djetetom Hrvatskom zavodu za socijalni rad, policiji 1/ili
drzavnom odvjetnistvu i postupiti sukladno protokolu u slucaju
saznanja ili sumnje na zlostavljanje ili zanemarivanje djeteta ili
na nasilje u obitelji

- Ispuniti Obrazac 9

4.9. Protokol postupanja u slucaju medusobnoga sukoba roditelj/odgojitelj i roditelj/roditelj
1. Odgojitelj ¢e pokusati smiriti roditelja, ali ne pred djecom ili drugim roditeljima, ve¢ ga
usmjerava na razgovor na drugom mjestu, a osigurava drugu osobu iz ustanove za boravak s
djecom.

2. Ovisno o problemu, odgojitelj upucuje ili poziva drugu odgovornu osobu (ravnateljicu,
stru¢nog suradnika).

3. U slucaju fizickog napada, potrebno je pozvati policiju.

4. Nakon rijeSene situacije, potrebno je sastaviti zapisnik i navesti svjedoke.

5. Tim za podr$ku Cine: ravnatelj i strucni suradnik, a treba djelovati u $to kra¢em roku.

6. Nije dozvoljeno komentirati situaciju pred djecom ili drugim roditeljima.
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4.10. Protokol postupanja u slucaju sukoba djelatnika (verbalni, fizicki)

- ukoliko je doslo do konflikta — ne izrazavati tenzije pred svaki djelatnik

djecom i roditeljima i odgoditi raspravu do moguénosti

rjeSavanja sukoba u odvojenom prostoru.

- obavijestiti ravnatelja koji ¢e individualno djelatnik koji je
razgovarati s osobama uklju¢enim u sukob primijetio sukob
- poduzeti mjere sukladno pravilniku o radu i ostalim ravnatel]

zakonskim aktima

- Ispuniti Obrazac 9
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5. PRILOZI

Obrazac 1 — Izjava roditelja o dovodenju i odvodenju djeteta
IZJAVA RODITELJA

o dovodenju i odvodenju djeteta

Suglasan/sna sam da moje dijete

(ime i prezime)

upisano u program Djec¢jeg vrtica HLOJKICA u skupinu

mogu dovesti/odvesti sljedece punoljetne osobe:

1.

(ime i prezime) (br. osobne iskaznice) (kontakt telefon/mob.)
2.

(ime i prezime) (br. osobne iskaznice) (kontakt telefon/mob.)
3.

(ime i prezime) (br. osobne iskaznice) (kontakt telefon/mob.)
4..

(ime i prezime) (br. osobne iskaznice) (kontakt telefon/mob.)
Delnice,

Majka/skrbnica/udomiteljica: potpis:

Otac/skrbnik/udomitelj: potpis:

Napomena: O svakoj promjeni vezanoj za sadrZaj ove izjave roditelji su duzni obavijestiti

odgojitelja. U tu svrhu sastavlja se nova izjava.
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Obrazac 2 — Suglasnost GDPR

IME I PREZIME DJETETA:

SUGLASNOST

od 25. svibnja 2018. godine u Republici Hrvatskoj u primjeni je Opéa Uredba o zastiti
osobnih podataka (GDPR)

Pored aktivnosti koje se provode u sklopu redovnih programa, djeca iz vrti¢a ukljucuju se u razne druge
aktivnosti u kojima se prikupljaju podaci. Zakonom o zastiti osobnih podataka osigurana je zastita
privatnog Zivota i ostalih ljudskih prava i temeljnih sloboda u prikupljenim, obradom i kori§tenjem
osobnih podataka. Podaci i materijali koji se prikupljaju u vrtic¢u koriste se isklju¢ivo u pedagoske svrhe

kako bi se osigurala visa kvaliteta Zivota i rada u vrticu.

U skladu s Politikom zastite osobnih podataka Djecji vrtic HLOJKICA ¢e osobne podatke djece i
roditelja koristiti samo u poslovne svrhe vezane za vazec¢e zakone i podzakonske akte ili po osobnoj
privoli za to¢no utvrdene situacije i aktivnosti. Uz generalnu privolu /suglasnosti, tijekom godine

mogu se traziti dodatne privole.

Podaci se na zahtjev u svakom trenutku mogu brisati, a privole odjaviti.

Na temelju ¢l. 5. i 6. Uredbe o zastiti osobnih podataka — GDPR — svojim potpisom dajem

privolu/suglasnost na sljedece:

e Sudjelovanje u razli¢itim manifestacijama i specifi¢nim programima (sportsko-
rekreativni, umjetnicki i sl.)
o DA / NE
e Fotografiranje djece, video ili audio zapise javnih nastupa djece
o DA / NE
e Priredbe u medijima
o DA / NE
e Slanje djecjih radova na izloZbe
o DA / NE
e Snimanje razli¢itih aktivnosti djece

o DA / NE
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Ispitivanje djece za studijske potrebe

o DA / NE
Izlasci 1 Setnje koje ne ukljucuju prijevoz

o DA / NE
Objavljivanje djec¢jih radova, aktivnosti i fotografija na sluzbenoj Facebook 1
web stranici Vrti¢a

o DA / NE
Objavljivanje djecjih radova, aktivnosti i fotografija na panoima vrtickog
prostora i za potrebe stru¢nog rada vrtia (roditeljski sastanci, seminari,
prezentacije rada)

o DA / NE
Koristenje imena, prezimena, datuma i mjesta rodenja djeteta, OIB, adresu
stanovanja, prijavljeno prebivaliSte 1 boraviste, procijepljenost, zdravstveni
status djeteta,

o DA / NE
KoriStenje imena 1 prezimena roditelja, zanimanje, OIB, statusna rjeSenja,
samohranost, udomiteljstvo, pravo na doplatak, presude o skrbnistvu nad
djetetom, stambeni status, podatke o prijavi Hrvatskom zavodu za mirovinsko
osiguranje i druge podatke potrebne za upis djeteta i koriStenje prava utvrdenih

aktima vrti¢a 1 zakonima.

o DA / NE
U Delnicama,
Majka/skrbnica/udomiteljica: potpis
Otac/skrbnik/udomitelj: potpis
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Obrazac 3 — Suglasnost roditelja - izlet
SUGLASNOST RODITELJA - IZLET

Polaznici DV HLOJKICA skupine

, uz pratnju odgojiteljica, odlaze na izlet u

Molimo Vas da u nastavku svojim potpisom date suglasnost da VaSe dijete sudjeluje u izletu —

prijevoz autobusom i svim predvidenim aktivnostima.

IME 1 PREZIME
DJETETA

POTPIS RODITELJA

IME I PREZIME
DJETETA

POTPIS RODITELJA

[y

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

RSl B A A B ol Bl B

21.

[
S

22.

o
[y
.

23.

[
N

24.
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Obrazac 4 — Izjava djelatnika o slucaju provale ili neovlastenog ulaska u prostorije ustanove

IZJAVA

djelatnika o slu¢aju provale ili neovlastenog ulaska u prostorije ustanove

1. Datum i sat uocenog ulaska

2. Soba

3. Poduzete mjere i radnje za sigurnost djece, imena osoba koje su izvjeStene o dogadaju,
vrijeme prijave, tko je izvrSio pregled soba za uocavanje potencijalno opasnih predmeta za

djecu:

4. Poduzete mjere i radnje za evidenciju Stete (nedostaci ili Stete)

5. Ulazak djece u sobu odobrio (osoba i vrijeme)

6. Tko je uputio poziv policiji 1 kada

7. Je li obavljen oc€evid, vrijeme dolaska policije

8. Ostale radnje

Datum i sat predaje izjave

Ime, prezime 1 potpis zaposlenika
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Obrazac 5 — Izvjes§ée o protokolu postupanja u slucaju bijega iz djeteta iz vrtica

1ZVJESCE O PROTOKOLU POSTUPANJA U SLUCAJU BIJEGA

DJETETA IZ VRTICA
Odgojna skupina:
Odgojitelji:
Bijeg djeteta:
Ovlastena
Roditelj Kontakt policajac
Datum i osoba za
Ime i prezime djeteta Krizni tim (broj (ime, prezime,
sat bijega kontakt
mobitela) mobitel)
(ravnateljica)
Izvjesce protokola postupanja:
Delnice, Odgojitelj:
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Obrazac 6 — Izvjesce o povredi

1ZVJESCE O POVREDI

Ime i prezime:

Datum rodenja:

Skupina:

Datum i vrijeme nastanka povrede:

Vrsta povrede:

Kako je nastala i gdje:

Mjere poduzete u vrticu:

Nacin prijevoza (roditelj, odgojitel;j):

Obrada u zdravstvenoj ustanovi:

Tretman:

Delnice,

Odgojitel;:

Zdravstveni voditelj:

Ravnateljica:
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Obrazac 7 — Roditeljsko dopustenje za primjenu lijeka

RODITELJSKO DOPUSTENJE ZA PRIMJENU LIJEKA

Ovim potvrdujem da se mojem djetetu u hitnom slucaju

moze primijeniti lijek , a prema priloZenom lije¢nickom

nalazu s propisanim uputama za primjenu istog.

Suglasan/sna sam i u potpunosti preuzimam osobnu odgovornost za primjenu lijeka te dopustam
da odgojitelj ili zdravstvena voditeljica u hitnom sluc¢aju primijeni lijek prema prilozenom
lijecnickom nalazu s propisanim uputama za primjenu istog. Obvezujem se dostaviti lijek u
izvornom pakiranju i s urednim rokom trajanja. Obvezujem se da ¢u pravovremeno izvijestiti o
svakoj promjeni zdravstvenog stanja djeteta, o promjeni terapije ili prestanku potrebe za

primjenu iste.

Izjavljujem da za bilo koju posljedicu primjene lijeka ne odgovara Ustanova niti njeni

zaposlenici te ih ne¢u pravno ni materijalno teretiti.

U vrti¢ ¢u dostaviti:

Roditelj/skrbnik/udomitelj: Ravnateljica

Delnice,
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Obrazac 8 — Obrazac za pokretanje opservacije

OBRAZAC ZA POKRETANJE OPSERVACIJE

IME I PREZIME DJETETA:
DATUM RODENJA:
SKUPINA:

RODITELJ/SKRBIK/UDOMITELJ/:
KONTAKT:

TIM ZA OPSERVACIIU:
1. Odgojitelji:

2. Struéni suradnik/ci:

Razlog pokretanja postupka opservacije

Trenutno stanje djeteta (koje su djetetove mogucnosti, najadekvatniji nacin u€enja, podrucja

na kojima dijete treba pomo¢ 1 promjenu, podrucja na kojima je dosada neuspjesno).

Plan opservacije (opaZanje razlicitih oblika ponaSanja i sposobnosti koji nisu u skladu sa dobi

djeteta. Mogu biti definirani po podru¢jima razvoja, npr. Podru¢je komunikacije (govor i
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jezicno izrazavanje), motorika, spoznaja, briga o sebi, socijalizacija (igra i interakcija s

vr$njacima), kreativnost.

Vremensko trajanje opservacije:

Suglasan/na sam s postupkom opservacije.

DA

ObrazloZenje (ukoliko je odgovor NE)

NE

Roditelj/skrbnik/udomitelj

U Delnicama,

STRUCNI SURADNIK
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Obrazac 9 — Zapisnik o postupanju u kriznim situacijama

ZAPISNIK

o postupanju u Kriznim situacijama

1. Datum

2. Odgojna skupina

3. Imena odgojitelja i ostalih ukljucenih osoba

4. Ime djeteta ili korisnika

5. Kradéi opis situacije

6. Koraci postupanja

7. Ime osobe u vrticu 1/ili izvan vrti¢a koja je telefonski obavijeStena o situaciji, kao 1 vrijeme

obavjeStavanja

8. RjeSenje situacije

Zapisnicar Stru¢ni suradnik
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Napomena:

Zapisnik ispuniti u rijetkim nepredvidivim situacijama koje nisu obuhvacene postoje¢im

protokolima, a ukljucuju:

nepredvidive situacije koje mogu izazvati vrlo intenzivhe emocije (strah,
uznemirenost,

nesigurnost) kod djece i odraslih kao §to su elementarne nepogode, nestanak struje,
nesreéa u vrticCkom okruZenju

izloZenost i/ili nazo¢nost verbalnom i fizickom nasilju od strane roditelja, odgajatelja,
djece

iznimno uznemirujude situacije koje ugrozavaju djetetov integritet

6. VAZNI TELEFONSKI BROJEVI

INSTITUCIJA Tel. br. nacionalni Tel. br. lokalno
POLICIJA 192 051/439-710
VATROGASCI 193 051/811 232
HITNA 194 /
POZIV ZA ZURNU 112
POMOC
HGSS 091/721 00 04
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tel:+38551439710
https://www.google.com/search?q=VATROGASCI+DELNIC+EBROJ&oq=VATROGASCI+DELNIC+EBROJ&aqs=chrome..69i57j33l2.4428j0j8&sourceid=chrome&ie=UTF-8

